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CUVANT INAINTE

Adeseori, atunci cand o tema de actualitate ,,pluteste in aer” dar nu este abordata cu curaj in literatura de specialitate
romaneasca, apar Intr-un ritm impresionant traduceri. Sardcia si lipsa de sperantd, modelele furnizate de utilizarea
programatica a instinctelor agresive ale grupurilor de adulti cu nivel redus de instruire ca elemente de presiune sau
control social, disolutia solidaritatii sociale, concentrarea guverndrii pe propria bundstare in dauna interesului national, au
fost acompaniate Tn ultimii ani de o proliferare a reeditarii sau traducerii pentru prima data a unor volume in domeniul
tematic al agresivitatii.

Familia absoarbe efectele amplificdrii agresivitatii la nivel societal si poate contribui la persistenta acestei situatii prin
expunerea nemijlocita a membrilor la modele comportamentale agresive.

Propuneri si initiative ce sa conducd spre o un sistem coerent si eficient de strategii si metode de interventie si de
preventie in sfera violentei Tn familie au inceput sa apara - sugestiva coincidenta - de asemenea doar Tn ultimii ani.
Deocamdatd, ele s-au concretizat mai ales Tn asigurarea unui cadru de suport minimal (centre de consiliere a victimelor,
adaposturi pentru acestea, unele facilitati de asistentd) si in initiative legislative (concretizate prin apartia recentd a Legii
pentru prevenirea §i combaterea violentei in familie).

Tata de ce proiectul Centrului Parteneriat pentru Egalitate CPE privind prevenirea violentei in familie merita apreciat, cu
atdt mai mult cu cat, pentru moment, in Romania, incercarile de a combate si preveni acest tip de violenta sunt mai
degraba nesistematizate, punctuale si de multe ori caracterizate de bune intentii, dar nu Intotdeauna sustinute de un suport
profesionist adecvat. inca mai mult, in multe zone din Roménia, in special 1n zona rurald si in orasele mici, fenomenul
violentei in familie nu este recunoscut ca prioritar in politicile sociale locale.

Unul dintre produsele remarcabile ale acestui proiect, volumul “Tolerantd zero pentru violenta in familie”, dedicat
prevenirea violentei in familie - aduce o binevenita completare acestui peisaj.

Suntem in fata unui manual de formare ce reuseste sa imbine elemente de cunoastere a unor concepte, cauze, manifestari,
dezbateri, exercitii de diferite tipuri, care sa dezvolte abilitatile cursantilor de a intelege, gestiona si interveni in situatii de
violenta in familie.

Prezentarea moderna si incitantd a materialelor va stimula cu sigurantd atat interesul specialistilor, al celor care au deja
experientd in domeniu, cat si al studentilor n domeniul stiintelor socio-umane si al publicului larg.

Manualul a fost scris din perspectiva mai larga a unui demers de schimbare sociala si culturald, respectiv cea a inlocuirii
propensiunii spre dominare si control, cu cea Spre cooperare si parteneriate.

Sesiunile de training desfagurate avand ca punct de plecare acest manual, vor putea aduce o contributie la dezvoltarea
unei societati democratice in Romania, societate in care drepturile umane sa fie protejate indiferent de gen, statut material

sau etnie.

Prof. dr. Mihaela Minulescu



Centrul Parteneriat pentru Egalitate - CPE

MISIUNEA CPE este sa promoveze integrarea principiului egalitatii de sanse pentru femei si barbati in politicile
publice si practicile asociate, ca parte componentd a democratiei si societdtii deschise, in scopul redefinirii statutului si

imbunatatirii conditiei femeii in Romania.

OBIECTIVUL CPE il reprezinta dezvoltarea si implementarea de proiecte si programe ce vizeaza constientizarea
societafii romanesti cu privire la conditia actuald a femeilor si rolul pe care acestea pot si trebuie sa il aiba in dezvoltarea

sociald a Romaniei.

ACTIVITATEA CPE este fundamentata pe dezvoltarea de programe operationale desfagurate in parteneriat cu
principalii actori interesati de problematica genului social, la nivelul societatii civile si al autoritatilor publice. Domeniile
de activitate sunt: gen social si dezvoltare, gen social si educatie, egalitatea de sanse pentru femei si barbati In procesul

de aderare la Uniunea Europeand, prevenirea violentei impotriva femeilor si a traficului cu femei.

PRINCIPALELE PROGRAME ALE CPE

1. Violenta impotriva femeilor
Obiectivele principale ale programului sunt:

e cresterea gradului de informare §i constientizare cu privire la gravitatea i consecintele economice si sociale ale
fenomenului de violenta impotriva femeii, prin proiecte de interventie educationala;

e sustinerea organizatiilor neguvernamentale implicate in prevenirea violentei Impotriva femeii prin crearea unui
cadru comun de interventie asupra violentei in familie, prin analizarea, evaluarea si implementarea politicilor si
metodelor de asistare si consiliere a victimelor violentei;

e desfasurarea unor actiuni de lobby pentru crearea si influentarea cadrului legislativ specific, care sa raspunda
optim realitatii i complexitatii fenomenului de violenta in familie;

e radiografierea fenomenului de violentd impotriva femeii prin realizarea unor cercetdri privind violenta in familie

si la locul de munca.

2. Observatorul National privind egalitatea de sanse pentru femei si barbati
Obiectivul principal al programului este dezvoltarea Observatorului National, un mecanism integrat de
promovare a egalitatii de sanse pentru femei si barbati in viata publica, cu accent pe piata muncii si drepturile
economice §i sociale.
Obiectivul programului este realizat prin urmatoarele tipuri de actiuni:

e  crearea unei structuri de informare, documentare si resurse In domeniul egalitdtii de gen;

e crearea unor mecanisme de monitorizare a respectarii principiilor egalitdtii de sanse pentru femei si barbati la
nivel legislativ si executiv;

e initierea si derularea de actiuni de lobby si advocacy in sprijinul asigurdrii unei egalitdti de sanse reale si
consistente pentru femei si barbati;

e instruirea grupurilor-tinta specifice in perspectiva promovarii egalitatii de sanse pentru femei si barbati in toate

domeniile vietii publice.



3. Gen si Educatie
Obiectivele principale ale componentelor acestui program sunt:

e implicarea civica in sprijinul egalitatii de gen, prin cresterea competentelor profesoarelor si profesorilor in ceea
ce priveste educatia civica in perspectiva integrarii europene;

e dezvoltarea de practici si atitudini in procesul de educatie, In spiritul sanselor egale si al tratamentului egal
pentru fete si baieti, femei si barbati;

e dezvoltarea unui stil de viatd sandtos prin integrarea aspectelor legate de diferentele de gen in programele de
educatie si serviciile de sanatate;

e prevenirea traficului cu femei prin informarea asupra riscurilor migratiei ilegale si ale traficului cu femei, prin

realizarea educatiei sexuale si a educatiei de gen specifice.

CPE este organizatie membra SON - Reteaua Deschisd Soros (Www.son.ro), o retea de 13 organizatii neguvernamentale
care sprijind dezvoltarea durabild a Romaniei in spiritul valorilor societatii deschise si organizatie membra a Network

Women’s Program (Www.soros.org/women), retea formata din programele pentru femei ale Fundatiilor Soros din peste

30 de tari, coordonatd de Open Society Institute - New York.



SESIUNE INTRODUCTIVA
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Tipul sesiunii:
Complexitate: ©
Implicare emotionald: 9 ¢
Interactivitate: 3% % ¥

Apreciere initiala

Competente specifice: Timp estimat:
1. Dezvoltarea capacititii de interactiune deschisa cu ceilal{i membri ai ©O -25min.
@ - 25 min.

grupului n realizarea sarcinilor (O1).

2. Congstientizarea asteptarilor personale si cele ale grupului legate de

programul educational de preventie a violentei In familie (02, O3, O4).

Obiective operationale:
O1. sa se prezinte colegilor, raspunzand intrebarilor adresate de partenerul de interviu;
02. sa formuleze asteptirile legate de acest program, pornind de la indicatorii din fisa de lucru;
0O3. sd identifice asteptdrile celorlalti membri ai grupului legate de acest program;

04. sa specifice In ce masura acest program va putea raspunde — prin tematica si obiective — acestor asteptari.

Resurse necesare:
e Fisa de lucru: ,,Asteptari”;

e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate.

Scenariul sesiunii:
in sesiunea introductiva, formatorul propune participantilor activitati in cadrul cirora acestia se prezinti intr-un mod
neconventional. De asemenea, in cursul sesiunii va fi prezentat manualul si obiectivele sale, se vor cerceta motivatiile si

asteptdrile participantilor legate de acest curs.

Recomandiri pentru formatori:

Tn cursul primei sesiuni este indicat ca punctul de greutate al intalnirii si cadd pe crearea unui climat relaxat in grup,
precum si pe dinamizarea interactiunilor Intre participanti, prin provocarea si stimularea comunicarii ntre acestia.

in cazul activitatii centrate pe asteptdrile participantilor, formatorul va trece in revista tematica si finalitatile sesiunilor
cuprinse in program, putind corela asteptdri specifice formulate de participanti cu anumite sesiuni care vor urma. De
asemenea, este recomandabil ca formatorul sé se asigure ca fiecare participant are completata fisa de asteptari din caietul
sau de curs. Fisa de asteptari cuprinde doua coloane — una cu asteptarile pe care le-a notat participantul, alta cu asteptarile
provenite de la intregul grup. Tn cadrul sesiunilor ulterioare, formatorul va semnala participantilor cirei asteptari i se
adreseaza sesiunea si va putea chestiona cine a formulat acea asteptare specifica.

Periodic, aceste asteptari ale participantilor pot fi trecute in revistd. Odata cu incheierea programului, la finalul ultimei

sesiuni, formatorul va face referire la prima intélnire si la asteptdrile grupului.

1. Activitate introductiva — Sa facem prezentarile

Formula de lucru: activitate pe perechi/cu intregul grup.

Timp estimat: 25 min.

Suntem ca la inceputul unei calatorii. lar atunci cdnd aceasta caldtorie nu este una solitard, ci o facem ca membri ai
unui echipaj numeros, trebuie sa ne cunoastem intre noi. De asemenea, ar fi indicat sd facem o mica hartd a teritoriului

pe care Tl vom explora si sa stabilim cdteva locuri in care vrem sd ajungem.
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Activitatile de auto-prezentare sunt utile pentru grupurile constituite din participanti care se intdlnesc prima data. Atunci
cand participantii se cunosc (colegi de clasd, membri ai aceluiasi grup profesional etc.), activitatile de auto-prezentare au
ca scop cresterea gradului de cunoastere reciproca a participantilor, precum si dinamizarea grupului si intarirea coeziunii

sale.

Formatorul Tmparte grupul Tn perechi (sau Tn grupuri de trei persoane) si solicitd fiecarei perechi si se intervieveze
reciproc, dupa care fiecare participant trebuie sd-si prezinte partenerul. Formatorul poate sd sugereze pentru interviu teme

precum: ,,Prezentati-va unul altuia §i vorbiti despre succesele voastre” sau "Vorbiti despre visul vostru cel mai drag”.

Apoi sunt initiate de catre formator discutii In grup pe urmatoarele teme:
= Cum v-afi simfit atunci cand o persoand pe care nu o cunosteafi asa pand acum (sau nu o cunosteati deloc) v-a
prezentat in fata grupului?
= Ce a fost mai usor, sa vorbiti despre dumneavoastra sau sa ascultati pe altcineva vorbind despre sine?
= Cum v-afi simtit atunci cand cineva a vorbit despre dumneavoastra?

= Cum Vi S-a pdrut ca sarcind faptul cd afi fost solicitati sd vorbifi despre trasdturile voastre pozitive?

2. Asteptari
Formula de lucru: activitate cu intregul grup

Timp estimat: 25 min.

Activitatea urmdreste facilitarea constientizarii si verbalizarii de catre participanti a intentiilor si asteptarilor lor legate de
program. Tn acest context, formatorul poate surprinde specificul grupului si poate utiliza aceste observatii in activitatile

urmatoare.

Formularea asteptdrilor are ca scop, pe termen lung, stimularea interactiunilor in grup, stabilirea unor norme de
comunicare (cine vorbeste, cine da cuvantul, cum se fac intreruperile sau interpelarile), precum si cresterea coeziunii de
grup si aprofundarea relatiilor intre participanti in scopul facilitarii lucrului in echipa. in functie de preferinta
formatorului, aceastd activitate poate fi insotita si de formularea unui contract de grup explicit, care sa contina reguli de
buna desfasurare a activitatii propuse de participanti. Contractul poate fi transcris si multiplicat pentru sedinta urmdtoare
de catre formator si impartit participantilor.

intregul grup este sustinut sa formuleze un set de asteptdri, iar participantii vor fi rugati si pastreze notitele din prima

sesiune n caietul personal de lucru.

Formatorul adreseaza participantilor urmatoarele Intrebari (care pot fi notate pe flipchart si care se regasesc si in fisele de
lucru):

= Ce informatii ati dori sa aflati despre fenomenul violentei in familie?

= Cecredeti ca ar fi util sa stiti pentru a putea participa la prevenirea fenomenului?

= Care sunt alte asteptari legate de acest curs — legate de grup, de formator, de materialele de lucru, de metodele

de evaluare etc.?

Un voluntar va incepe discutia si ceilalti vor continua la rand. Atunci cand cursul se va apropia de sfarsit, cu ocazia
concluziilor, formatorul va examina impreuna cu grupul lista de asteptari si va concluziona modul in care aceste asteptari

au fost sau nu indeplinite.
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3. Evaluarea activitatii
Formatorul face un rezumat al Intalnirii, se asigurd cd fiecare participant a completat fisa de asteptdri si anunta grupul ca

aceastd fisa va fi folosita pe parcursul programului.

Legatura cu alte activititi si module din manual:
Sesiunea introductiva orienteaza formatorul asupra nivelului prealabil de informare a participantilor cu privire la
domeniul violentei in familie, precum si la asteptarile lor legate de activitatile acestui program. Practic, ori de cate ori se

va face ulterior referire explicita la una dintre agteptari, formatorul va puncta acest lucru in introducerea sesiunii.
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De la acest curs pe tema violentei in familie, ma astept s dobandesc:

1. la nivel de atitudini/comportamente

Asteptﬁril

Fisa de lucru

Asteptéarile mele Asteptarile grupului
2. la nivel de deprinderi
Asteptéarile mele Asteptarile grupului

Y Este recomandabil sd pastrati fisa pe parcursul celorlalte intdlniri, pentru a face constant referire

la ceea ce se intampla in cursul sesiunilor.
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3. la nivel de informatii

Asteptéarile mele Asteptarile grupului

De asemenea, ma astept ca in grup s se intimple urmitoarele:

Asteptéarile mele Asteptarile grupului




Exista si anumite temeri legate de activititi sau de grup:

Temerile mele

Temerile grupului
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MobuLuL |
INTRODUCERE N PROBLEMATICA

VIOLENTEI INTERUMANE
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Scopul modulului:
- formarea unei imagini de ansamblu asupra problematicii violentei si agresivititii interumane.

Competente specifice:

1. Constientizarea problematicii violentei si agresivitatii interumane (O1.1.1., 01.1.2., O1.1.4., 01.2.1., 01.2.2.).

2. Descoperirea specificitatii fenomenului violentei in familie (01.3.2, 01.3.3., 01.4.1,, 01.4.2.).

3. Exersarea abilitatilor de problematizare asupra actiunilor si cazurilor de violentd in familie (O1.1.3, O1.2.3.,
01.3.1, 01.3.3).

Tematica:

= Sesiunea l.l. - Violenta si agresivitate interumani
= Sesiunea 1.2. - Domeniile violentei interumane
=  Sesiunea 1.3. - Definirea conceptului de violenta in familie

= Sesiunea 1.4. - Actorii si tipurile violentei in familie
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SESIUNEA | .|
VIOLENTA $I AGRESIVITATE

INTERUMANA
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Tipul sesiunii:

Introducere In problematica agresivitatii interumane Complexitate: QO®
Implicare emotionald: 9 ¢

Obiective operationale: Interactivitate: % % ¥

N Timp estimat:

In urma acestei sesiuni, participantii vor putea: @0 -5 min.
O1.1.1. sd analizeze comportamentul unor personaje fictive implicate In ©@ -35 m!n'
©® - 10 min.

diverse situatii de violenta in familie;

01.1.2. sa identifice cauzele si conditiile psihologice si obiective care pot

declansa si stimula comportamentele agresive;
O1.1.3. s@ propund reactii alternative la comportamentul agresiv, care s rezolve intr-un mod constructiv conflictul;

0O1.1.4. sa distinga corect intre conceptele de violenta si agresivitate.

Resursele necesare:
e Figele de situatie si de lucru: ,,Te bat mar”;
e Fisa de suport teoretic: ,,Cauzele comportamentelor agresive”;

e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate.

Scenariul sesiunii:
Dupa o introducere interactiva, un scurt exercitiu pe subgrupe va provoca participantii sd analizeze comportamentul unor
personaje implicate in situatii de violenta in familie. Discutiile ulterioare vor clarifica care sunt cauzele agresivitatii si ale

comportamentului violent. Sfarsitul activitatii va oferi informatii concise si structurate despre violenta si agresivitate.

1. Activitate introductiva

Timp estimat: 5 min.

Formatorul opteaza pentru un exercitiu introductiv de dinamizare a grupului, apoi anunt tema si obiectivele activitatii
(vezi introducerea).

Introducere:

Violenta si agresivitatea reprezintd fenomene cu care ne ntalnim la tot pasul. Suntem pe rand victime, autori sau
spectatori la acte de violentd. Uneori acest fenomen este atdt de obisnuit, incdt nici nu mai luam pozitie. Astazi va
propun sa descifram cauzele psihologice ale violentei; ne Vom pune in pielea unor personaje care prezintd un
comportament agresiv si vom incerca sa descoperim care sunt resorturile care le imping la a comite acte violente. De
asemenea, va propun sa identificam §i posibile alternative la aceste comportamente, iar in final vom face o scurtd

trecere in revistd a explicatiilor pe care literatura de specialitate le da violentei §i agresivitdtii interumane.

2. Te bat mar!

Formula de lucru: activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 35 — 40 min.

Grupul este impartit in patru subgrupe si fiecare echipa va primi céte o fisa de situatie pentru exercitiul ,,Te bat mar”.



=90

Instructajul formatorului cu privire la exercitiul ,,Te bat mar” ar putea fi urmatorul:

Fiecare dintre noi a asistat sau a participat la acte de agresivitate sau violenta interumand. Echipa din care faceti parte
a primit o fisa de situatie in care actori sunt doud persoane implicate intr-un asemenea act. Citifi cu atentie situatia §i
incercati sa va punefi in pielea personajelor. Care credeti ca ar fi motivul pentru care se comporta astfel? Ce ganduri
credeti ca le trec prin cap? Ce emotii credeti cd resimt?

Pentru a va fi de ajutor in identificarea cauzelor care duc la comportamente agresive, aveti aldturi o fisa de lucru cu
posibile ganduri ale personajelor (vezi fisa de lucru 1). Fiecare dintre dumneavoastra scrie pe foaia de flipchart care
sunt cele mai plauzibile ganduri ale agresorului. Aveti la dispozifie 10 minute. Discutafi apoi, in echipd, care ar fi
posibilele emotii pe care le resimt personajele (de exemplu, furie, frica, plictiseald).

Dupa identificarea gdndurilor si a emotiilor, discutati care ar putea fi posibilele alternative de reactie ale persoanelor
implicate in situatie (vezi fisa de lucru 2). Cum altfel ar fi putut reactiona ele? Care ar fi fost o alternativa mai bldnda
de reactie? Ce ar fi putut face victima, astfel incdt sa tempereze comportamentul agresorului? Notafi toate alternativele
de reactie pe aceeasi foaie de flipchart. Pentru aceastd a doua parte a discutiei, mai avefi la dispozitie inca 10 minute.

Fiecare echipa isi va desemna un reprezentant care va prezenta intregului grup rezultatele discutiei.

Formatorul ofera fiecarei echipe 3-5 minute pentru a prezenta rezultatele, notdnd pe o foaie de flipchart noua
comentariile echipelor — emotiile identificate pe o coloana, precum si alternativele nonviolente de comportament pe alta
coloana.

3. Cauzele comportamentelor agresive

Formula de lucru: prelegere (vezi fisa de suport teoretic).

Timp estimat: 10 min.
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Te bat mar!
Fisa de situatie

Fiecare echipi va primi o altd fisa de situatie:

Fisa de situatie (1):

Bicu vine acasa usor nervos. Impinge usa de perete, se duce la frigider si isi pune o chiftea in farfurie. Stela, sotia lui, se
retrage usor din bucatarie si merge In camera mare, unde este atentd sa dea televizorul mai incet. Bicu vine, se aseaza pe
canapea si o intreaba unde-i telecomanda. Stela Incepe sa o caute... din ce in ce mai agitatd. Bicu spune ,,Esti o proasta!”

si-i dd un ghiont.

Fisa de situatie (2):
Alex are 16 ani si se joacd la calculator. Bicu, tatal lui, intrd In camera tiptil, fara ca Alex sa il observe. Se apropie de el si
7i trage o palma peste ceafd. Alex este surprins si isi intreaba tatdl ce are. Acesta il admonesteaza ,,Niciodata nu invei.

Tot timpul butonezi la calculator. O si ajungi un nimeni!”.

Fisa de situatie (3):
in curtea scolii se joaca mai multi copii de gimnaziu. Alex, un elev de 16 ani, se grabeste sd intre in clasa. Un pusti nu
este atent si, din alergare, se ciocneste de Alex. Acesta il prinde pe bdiat de gulerul hainei si il scuturad puternic. Baiatul

spune ,,mi pare rau!”, dar Alex nu-i da drumul decat dupa ce-i mai da un ghiont, care il darima pe cel mic.

Fisa de situatie (4):
Marinela are 14 ani si este sora lui Alex, care are 16 ani. n timpul cinei, Alex, Tntr-un moment de neatentie al Marinelei,
i1 varsa toata sarea In mincare. Marinela izbucneste in lacrimi si-i spune lui Alex ca e un magar. Alex o loveste puternic

cu piciorul pe sub masa.

24



Te bat mar!

Fisa de lucru (1)

A. In legdtura cu situatia descrisd, cele doua personaje traiesc un moment de conflict. Incercati sd vd puneti in

pielea acestora si sd vedeti ce ganduri ar putea sd le treacd prin minte. Pentru a va fi de ajutor, folositi lista de mai jos.

Folositi o foaie de flipchart pentru a centraliza raspunsurile (vezi modelul de mai jos).

Este important si va puneti, pe rand, Tn pielea ambelor personaje!

Exemplu: [mi vine sd te bat pentru cd:

M-ai nedreptatit!

Mi-e frica de tine!

M-ai atacat!

Imi face plicere!

Esti slab/slaba!

Dorinta mea este mai importanta!
Eu am intotdeauna dreptate!

O meriti!

Nu ma intelegi!

M-am obisnuit sa te bat!

M-ai provocat!

Ma astept sa fi perfect/perfectd!
E normal sa se intample asa!

Alta motivatie

B. Identificati emotia celor doud personaje din situatie si notati-o pe foaia de flipchart (de exemplu, furia, frica,

tristetea etc.)

Ganduri

Emotii

Personaj 1

Personaj 2

25



Identificati posibile alternative de comportament ale celor doud personaje din situatie, care sd aiba un alt deznodamant.

Te bat mar!

Fisa de lucru (2)

Alternative de comportament

Personajul 1

Personajul 2
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Cauzele comportamentelor agresive

Fisa de suport teoretic

Clarificari conceptuale:

Tn cadrul comportamentelor interumane, agresivitatea este reprezentati de orice formd de conduitd orientatd cdtre

obiecte personale sau cdtre sine, actiune a cdrei intentie este de a produce o vatamare de ordin material si/sau moral —

psihologic. Violenta este reprezentata de acte care implica apelul la forfd, la constrdngere si la o incdlcare a normelor

si drepturilor celuilalt. De cele mai multe ori comportamentul agresiv este si violent, violenta fiind o forma a

agresivitatii.

CAUZE SI EXPLICATII

Atunci cand folosim termenul de putere, ne referim la orice actiune folositd pentru a impune propria vointa in relatia

cu celalalt, chiar impotriva unor rezistente si indiferent de elementele pe care se bazeaza aceasta actiune.

Violenta si comportamentele agresive interumane au nenumérate cauze si explicatii. Dintre acestea putem aminti:

o Existenta unor emotii negative care se rasfring asupra celorlalti:

(0}

Furia reprezintd o emotie fundamentald legatd de anticiparea unei agresiuni sau de convingerea persoanei
cé au fost incalcate reguli importante. Devenim furiosi atunci cand consideram ca am fost tratati nedrept,
raniti sau agresati, fard sa fi fost nevoie de aceasta, sau cand am fost Impiedicati sd obtinem ceva la care ne
asteptam.

Frica reprezinta un rispuns la o amenintare. in situatii interpersonale, comportamentele care pot rezulta

sunt fuga sau atacul. O persoana care se simte amenintata poate sa devina extrem de agresiva.

Tristetea apare atunci cand pierdem ceva. O persoana care experimenteaza un sentiment de tristete se poate
izola de ceilalti sau poate sa reactioneze violent la senzatia subiectiva de pierdere. Pierderea poate s fie una
umana (o despartire, moartea cuiva apropiat), materiala (pierderea unei sume de bani, a unui obiect indragit)

sau simbolica (pierderea stimei de sine, pierderea statutului).

e Existenta unor modele de comportament violent. Multe persoane invata comportamente si reactii agresive din

observarea celor apropiati, din relatarile unor ,,istorii de succes” ale celor din jur sau din mass-media.

e [Existenta unor conditii care faciliteazi descarcarea agresivitatii:

(0}

Consumul de alcool sau consumul de droguri. In unele cazuri, consumul de substante cum ar fi alcoolul

sau drogurile (substante psihoactive) conduce la o dezinhibare a comportamentelor agresive.

Caldura sau factori de mediu potrivnici. Statisticile aratd ca numarul de acte violente este considerabil

mai mare pe caniculd.

Situatii care produc frustrare sau care cresc potentialul agresiv al persoanei. Exista situatii care produc
un stres constant al persoanei — de exemplu, privarea de libertate, situatiile socio-politice tensionate,

razboaiele, dezastrele etc.

Anonimatul. Atunci cand persoana are posibilitatea sa nu fie identificatd ca faptasa a unui act violent,
probabilitatea de descdrcare a agresivitatii creste. Acest lucru a fost dovedit In cazul unor fenomene de

=9

masa (linsaje, revolte si acte de vandalism), cdnd persoana este ,,protejatd” de anonimat si de sentimentul
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subiectiv ca responsabilitatea actului nu-i apartine.

0 Norme sociale sau de grup care permit comportamente violente — in cazul societatilor tolerante la
diferite acte de violenta. Existd si in prezent comunitati In care bataia copiilor este acceptata ca fiind 0
metodd de educatie eficientd. De asemenea, toleranta in ceea ce priveste comportamentele violente este
diferita de la un grup la altul. Astfel, spre exemplu, o bandad de cartier face frecvent apel la comportamente
agresive (intre membrii grupului sau cu cei din afard), in timp ce este putin probabil ca aceleasi

comportamente s fie regasite In cadrul unui grup de tineri care pregatesc un concert de muzica preclasica.

ALTERNATIVE :

1. Exprimarea verbald a emotiilor, dorintelor si nevoilor. Comunicarea poate fi o foarte buna alternativa la
comportamentele agresive. De multe ori, simpla expresie verbald a emotiilor (,,sunt foarte furiosa pentru ca ai facut o
gluma proasta i mi-ai turnat sare in mincare”) sau exprimarea dorintelor si a nevoilor (,,mi-ar placea sa nu ma tratezi
ca pe un neispravit”), pot sa tempereze Intr-o oarecare masura intentiile agresive ale celuilalt. Comunicarea nu este
intotdeauna o solutie pe termen scurt, dar pe termen lung poate fi cea mai buna alternativa pentru a pastra o relatie
lipsita de violenta.

2. Identificarea factorilor de escaladare a conflictului si oprirea la timp a acestuia. In general, actele de violenta
extrema sunt comise printr-un fenomen de escaladare a conflictului. Elemente marunte din cotidian (un cuvant
aruncat la intdmplare, o ciocnire accidentala cu cineva) cresc potentialul agresiv al ,,victimei” din prima secventa,
care are tendinta sd devind ,,agresor”. Aceasta exprima un raspuns cu surplus de agresivitate, escaladand conflictul.
O buna sugestie este aceea de a opri ,,cursa de escaladare” prin retragerea temporara din situatie (persoana isi ia un
time-out) sau prin producerea unui raspuns nonagresiv (copilul care se ciocneste din greseala de mine nu merita sa
fie certat, pot sd-i sugerez ca alta datd sa fie mai atent).

3. Evitarea situatiilor sau circumstantelor care sporesc agresivitatea. Fiecare persoana isi cunoaste destul de bine
reactiile In conditii de stres. Evitarea unor circumstante care pot sd creascd agresivitatea (cdldura, aglomeratia,

consumul de alcool) sau a unor situatii cu grad crescut de risc poate fi o solutie buna de moment.
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SESIUNEA | .2

DOMENIILE VIOLENTEI
INTERUMANE
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Tipul sesiunii:

Complexitate: © @ @

Introducere In problematica agresivitatii interumane Implicare emotionali: ¥ &
Interactivitate: ¥ %

Obiective operationale: Timp estimat:

N Co @O -5 min.

In urma acestei sesiuni, participantii vor putea: D@ - 45 min

O1.2.1. sa diferentieze comportamentele violente acceptabile, tolerabile si

intolerabile social;
01.2.2. sa distingd manifestarea elementelor de violenta si agresivitate in toate domeniile vietii de zi cu zi;

01.2.3. sa identifice acele acte de violenta si agresivitate care incalca drepturile fundamentale ale omului.

Resurse necesare:
e Fisele de lucru: ,,Domeniile violentei interumane”;
e  Fisa de suport teoretic: ,,Extras din Declaratia fundamentala a drepturilor omului”;

e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate.

Scenariul sesiunii:
Participantii vor lucra pe subgrupe pentru a identifica diferitele categorii de acte violente. Pe parcursul activitatilor in
echipd si apoi cu intregul grup, formatorul va incuraja participantii sa identifice acte de violentd care pot surveni Tn

diferite medii (de exemplu, Tn familie, pe strada, la scoala, in sport, in massmedia).

Recomandairi pentru formatori:

in cursul activitatilor este important ca participantii sd constientizeze faptul ca violenta si comportamentele agresive
reprezintd fenomene frecvente, care sunt insa, de cele mai multe ori, intolerabile. Din aceasta perspectiva, formatorul
este incurajat sa exprime opinii ferme ori de cate ori remarca atitudini permisive ale participantilor fatd de manifestari
violente interumane, Tn care exista o incélcare flagranta a drepturilor persoanei, indiferent de tematica abordata (violentd
in sfera scolard sau profesionald, in familie sau in alte domenii de activitate). Este recomandat ca formatorul sd aiba un
set propriu de exemple, care si-i ajute pe bine participanti sa inteleagd mai bine diferentele intre tipurile de violenta

(acceptata social, toleratd si intolerabild).

1. Activitate introductiva

Timp estimat: 5 min.

Dupa un exercitiu introductiv de dinamizare a grupului, formatorul anunta tema si obiectivele sesiunii.

Introducere:

Violenta §i agresivitatea ne acompaniaza la tot pasul. Existd o serie de manifestari violente pe care aproape nici nu le
mai percepem ca atare — de exemplu, la un meci de fotbal o loviturd liberd in cursul careia sutul atacantului izbegste zidul
format din doi adversari. In exemplul acesta, actul de violentd este acceptat social si este reglementat de o serie de
reguli — zidul trebuie sa fie la o anumitd distantd de cel care suteazd, acesta nu va lovi mingea decdt dupa fluierul
arbitrului etc.

Existd, de asemenea, situatii in care violenta este tolerati social. Astfel, o situatie in care un profesor admonesteazd un
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elev sau un gef emite critici violente la adresa angajafilor poate sa fie privita ca fenomen obisnuit. Gradul de toleranta
sociald fagd de actele violente depinde si de normele grupului si de cele sociale.

Existd insd acte de violenta care sunt intolerabile, ele reprezentind un abuz sau o incalcare flagrantd a drepturilor sau
libertatilor unei persoane. Astfel, bditaia unei persoane care nu are puterea sa se apere, privarea abuziva de libertate,
munca fortatd, reprezintd acte de violen{a intolerabile.

Vom Tncerca, In continuare, sa surprindem situatii de agresivitate din diferite domenii ale vieii noastre §i sd exprimam

gradul in care acceptam aceste comportamente.

2. Domeniile violentei interumane

Formula de lucru: activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 45 min.

Grupul este mpartit in patru echipe de lucru. Formatorul le va imparti fisele de lucru legate de domeniile violentei, cu

urmatorul instructaj:

Am observat, in cursul sesiunii anterioare, ca violenta este un comportament interuman care are la bazd o serie de
emotii negative si care poate fi invétatd sau perpetuatd prin anumite modele sociale. Tn continuare, vom discuta cateva
exemple de comportamente agresive. Acestea pot surveni intr-o mare varietate de domenii ale cotidianului. Fiecare
echipd va fi solicitatd, timp de 20 de minute, sd identifice asemenea situatii, precum si mecanismele care stau la baza lor,
folosindu-se de fisa de suport teoretic din cadrul sesiunii anterioare.

In cursul discutiilor, veti putea identifica cdteva comportamente agresive care sunt socialmente acceptate (infruntarea
ntre doi boxeri), altele care sunt tolerate (un sef infuriat care isi admonesteaza violent subordonatii) si altele care sunt
intolerabile (un parinte care isi bate copilul). In cazul exemplelor discutate, notati gradul de acceptabilitate a acestor
situatii.

Dupa incheierea activitatii, fiecare echipa isi va desemna un purtdtor de cuvdnt care va prezenta rezultatele discutiilor.

Fiecare echipa va avea la dispozitie 5 minute pentru a prezenta rezultatele discutiei.

3. Evaluare
Dupi incheierea prezentirilor, formatorul va oferi feedback fiecdrei echipe. Tn cursul feedback-ului, formatorul poate
insista Tn special asupra acelor comportamente agresive care sunt intolerabile din punct de vedere al drepturilor omului si

al respectului fata de persoand, indiferent de domeniul In discutie.
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Domeniile violentei interumane

Fisa de lucru

Identificati situatii de violentd care pot aparea in diferite domenii ale actiunii umane si gradul de acceptabilitate al

acestora.

Domenii

Violentd acceptata social

Violenta tolerata

Violenta intolerabila

Tn familie

La scoala

Pe strada

Tn sport

Tn mass-media

in activitatea profesionala

in spatii publice

Tn alte domenii
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Declaratia Universali A Drepturilor Omului?

Fisa de suport teoretic

Prezenta Declaratie Universali a Drepturilor Omului, ca ideal comun spre care trebuie sa tinda toate popoarele si
toate natiunile, pentru ca toate organele societatii sa se straduiasca, avand aceasta declaratie permanent in minte, ca prin
invatatura si educatie sa dezvolte respectul pentru aceste drepturi si libertati si sa asigure prin masuri progresive, de ordin
national si international, recunoasterea si aplicarea lor universala si efectiva, atat in sanul popoarelor statelor membre, cat

si al celor din teritoriile aflate sub jurisdictia lor.

Avrticolul 1
"Toate fiingele umane se nasc libere si egale in demnitate si drepturi. Ele sunt inzestrate cu ratiune si Constiinga si

trebuie sa se comporte unele fatd de altele in spiritul fraternitagii".

Articolul 3

"Orice fiingd umanda are dreptul la viaa, la libertate si la securitatea persoanei sale".

Articolul 4

"Nimeni nu va fi tinut in sclavie, nici in servitute; sclavajul si comerul cu sclavi sunt interzise sub toate formele lor."

Articolul 5

"Nimeni nu va fi supus la torturi, nici la pedepse sau tratamente crude, inumane sau degradante".

2 La 10 septembrie 1948, Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite a adoptat si proclamat Declaratia Universal&
a Drepturilor Omului. Dupa acest act istoric, Adunarea Generala a recomandat statelor membre sa nu precupeteasca nici
unul din mijloacele care le stau la dispozitie pentru a publica ih mod solemn textul Declaratiei si pentru a face astfel ca el
sa fie distribuit, afigat, citit si comentat, Tn principal in scoli si in alte institutii de invatamant, indiferent de statutul politic al
tarilor sau teritoriilor". Roméania a semnat Declaratia la 14 decembrie 1955 cand, prin Rezolutia 955(X) a Adunarii
Generale a ONU, a fost admisa in randurile statelor membre.
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SESIUNEA | .3

DEFINIREA CONCEPTULUI
DE VIOLENTA N FAMILIE
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Complexitate: © @ @

Tipul sesiunii: Implicare emotionala: ¥ ¢
o _ . Interactivitate: ¥ ¥
Introducere In problematica violentei in familie Timp estimat:
@O -5-10 min.
Obiective operationale: ©® - 15 min.
in urma acestei sesiuni, participantii vor putea: 0O -20 m!n'
©@ - 10 min.

01.3.1. s exprime gradul de toleranta/intoleranta fata de diferite

situatii cunoscute de violenta in familie;
01.3.2. sa ilustreze actiunile si cazurile care pot fi atribuite fenomenului violentei in familie;

01.3.3. sa defineasca si sa caracterizeze un act de violentd in familie.

Resurse necesare:

e Fisele de suport teoretic — ,,Conceptul de violenta in familie” si ,,Caracteristicile violentei Tn familie ”;

e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, ceas.

Scenariul sesiunii:

Sesiunea incepe cu o discutie In grup pentru definirea violentei in familie. Formatorul urmareste sa surprinda opiniile si
atitudinile participantilor cu privire la fenomenul violentei in familie, precum si informatiile prealabile pe care acestia le
au In ceea ce priveste circumscrierea tematicii cursului. Sesiunea se Incheie prin oferirea unor definitii comprehensive

asupra conceptului, precum si a unor informatii legate de caracteristicile unui act de violenta Th familie.

Recomandiri pentru formatori:

in cursul discutiilor, formatorul trebuie si incurajeze fiecare participant si-si exprime opiniile, emotiile si atitudinile in
legaturd cu problema violentei in familie. Este foarte posibil ca unii participanti s considere anumite acte ca apartindnd
mai degraba normalitatii familiei si sa nu le clasifice ca acte de violenta. in asemenea cazuri, este foarte important ca
formatorul sa nu corecteze participantii direct, ci sd ceard opinia grupului.

Din aceasta perspectiva, formatorul trebuie sa fie foarte precaut in corectarea opiniilor participantilor. Scopul discutiei
este acela de a Incuraja grupul sa analizeze aspecte care sunt evidente pentru toata lumea. Raspunsurile individuale, chiar

dacd eronate, vor facilita intelegerea perspectivei participantilor asupra fenomenelor ce tin de violentd in familie.

1. Activitate introductivi
Timp estimat: 5 — 10 min.
Sesiunea incepe cu un exercitiu introductiv de dinamizare a grupului. Formatorul anuntd tema (vezi introducerea) si
obiectivele activitatii, apoi ofera participantilor un rezumat al sesiunilor precedente, reamintind pe scurt factorii care pot

produce comportamente agresive si domeniile in care apare frecvent violenta interumana.

Introducere:

Mediul uman este in mare parte unul violent. Asa cum am vdzut intr-una din sesiunile precedente, violenta este un
fenomen raspindit in numeroase arii ale existentei umane. Scopul sesiunii actuale este acela de a ne centra asupra unui
tip special de violenta interpersonald, aceea care are loc in relatiile dintre membrii aceleasi familii. Ceea ce vom

intreprinde acum este sa delimitam conceptul si sa raspundem la intrebarea ,, Ce este violenta in familie?”.
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2. Actele de violenti in familie

Formula de lucru: activitate cu Tntregul grup

Timp estimat: 15 min.

Formatorul propune grupului sa descopere o definitie a violentei in familie. Responsabilitatea formatorului este aceea de

a anunta temele brainstormin-lui i de a veghea asupra pastrarii regulilor interactiunii. Instructajul poate fi urmatorul:
Fiecare participant, atunci cand 1i vine réndul, este invitat sa isi aduca contribugia printr-o idee sau un cuvant.
e Care este sensul notiunii “violentd in familie” pentru voi? Ce semnificatii atasati acestui termen?

Opiniile nu sunt criticate §i nu devin subiect de discutii. Fiecare raspuns va fi notat pe flipchart. Eu nu voi emite nici un

comentariu si nu voi formula nici o intrebare timp de 5-7 minute.

La expirarea timpului, se anunta a doua tema.

e Dati exemple de actiuni care pot fi calificate drept acte de violenta in familie.
Inregistrarea acestora pe flipchart (atunci cand sunt mentionate acte de violenta in familie), poate fi ficuta pe categorii

care sa sugereze participantilor tipurile de violentd in familie. Listele intocmite vor rimane vizibile tot timpul sesiunii.

3. Caracteristicile violentei in familie

Formula de lucru: activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 20 min.

Formatorul mulfumeste participantilor pentru contributii. Grupul este mpartit in 4-6 echipe, fiecare echipd primind o fisa
de suport teoretic (1), continand caracteristicile unui act de violenta in familie. Instructajul poate fi urmatorul:

In wrmatoarele 10 minute analizafi, in grupurile dumneavoastrd, mdsura in care actele identificate in activitatea
anterioard corespund sau nu criteriilor de definire ale unui act de violentd in familie, asa cum sunt ele prezentate in fisa

de suport teoretic (1).
Cititi cu atentie descrierea caracteristicilor unui act de violenta in familie. In momentul in care existd neclarititi legate
de anumiti termeni, nu ezitafi sa md intrebafi.

Concluziile voastre vor fi apoi prezentate Tntregului grup, prin intermediul unui reprezentant al echipei.

Feedback-ul nu trebuie si dureze mai mult de 10 minute pentru toate echipele. in cazul in care au fost identificate si alte
situatii de violenta in familie care rezultad din discutia pe echipe si nu erau prezente pe lista initiala, formatorul le va trece

pe lista.

4. Definirea violentei in familie

Formula de lucru: prelegere.

Timp estimat: 10 min.

Formatorul face un rezumat al rezultatelor activitdtilor, respectiv actele care au fost identificate ca apartindnd domeniului
violentei 1n familie, precum si caracteristicile care trebuie indeplinite pentru ca un asemenea act sa apartind domeniului.
in urmitoarele 10 minute, formatorul tine o scurti expunere despre definirea fenomenului si despre amploarea sa (vezi

fisa de suport teoretic 2), facand legatura cu semnificatiile atasate initial acestui concept de cétre participanti.
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Caracteristicile violentei in familie

Fisa de suport teoretic (1)

Cele patru caracteristici ale violentei in familie sunt:

e Violenta in familie are intotdeauna la baza un act intentionat. Actul de violenta in familie este produs
cu intentie, urmarind obtinerea unui efect. De exemplu, atunci cand un sofer raneste accidental un pieton,
nu avem de-a face cu un act de violenta. Insa atunci c4nd un sot sau partenerul de viatd isi umileste sotia,
aceasta se face cu intentie. Tn astfel de cazuri, Tn care agresorii incearca si-si justifice actiunile, acestia isi
afirma bunele intentii. Adevaratele intentii sunt insa exact la polul opus, indiferent daca agresorul este sau

nu constient de acest lucru.

e Nucleul actelor de violentd in familie este reprezentat de incilcarea drepturilor si libertatilor
individuale. Toate persoanele sunt libere §i egale in ceea ce priveste drepturile si respectul cu care ar trebui
sa fie tratate. Aceste drepturi — dreptul la libertate si la securitate personald, dreptul la viatd etc. - sunt
prevazute in Declaratia Universala a Drepturilor Omului. Dacd privim aceste drepturi umane dintr-0
perspectiva pragmaticd, ajungem sd ne punem o serie de intrebari pe care agresorul nu si le pune de obicei:
Am eu dreptul sa ignor cu bunda stiinta nevoile §i cererile unei alte persoane? Pot sa fac, indiferent de
situafie, ceea ce eu consider ca este drept sau bine? De exemplu, sd oblig pe cineva sa se imbrace intr-un
mod care nu ii este propriu? Pot sd pretind anumite lucruri oriunde? Dacd eu am un drept, ai tu acelagsi

drept ca i mine? Iti permit eu acest lucru?

e Un act de violenti in familie este reprezentat de o incélcare a drepturilor si libertitilor, astfel Thcat
auto-apararea este imposibild. Actul de violentd in familie este reprezentat de o relatie de putere
asimetricd, 1n care una dintre parti are un ascendent evident asupra celeilalte. Acest avantaj este folosit de o
persoand impotriva altui membru al familiei (fie cd avantajul este fizic, economic, emotional sau intelectual
— ca In cazul avantajului pe care il au parintii asupra copiilor). Ca rezultat, victima intrd Intr-o situatie de

subjugare si se simte prinsa in capcana de a fi la buna dispozitie a celuilalt.

e Actul de violenti in familie produce vitimari si raniri ale victimei. Violenta in familie are ca rezultat
producerea unor vatdmari fizice, economice sau psihologice. O parte dintre aceste vatamari (cum ar fi cele
fizice) sunt usor de identificat. Altele sunt mai greu de observat, cum ar fi, spre exemplu, vatamarile
psihologice. De multe ori, este destul de greu de demonstrat care este dimensiunea unei vatdmari
psihologice Tn cazul unei femei sau care poate fi urmarea unei traume psihologice pentru un copil abuzat. Tn
aceste cazuri, actul de violentd a avut loc daca sunt indeplinite cele trei condifii mai sus mentionate (actul
este intentionat, reprezintd o incélcare a drepturilor si libertatilor individuale §i S-a desfasurat in cadrul unei

relatii asimetrice de putere).
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Conceptul de violenta in familie

Fisa de suport teoretic (2)

Putem afirma cé violenta in familie este reprezentata de acele actiuni (sau non-actiuni) care au loc in familie si care sunt
inféptuite cu intentia de a rani sau de a face rau unei alte persoane. Pentru a identifica dacd avem sau nu de a face cu un
caz de violentd in familie, este necesar sd identificdm toate cele patru caracteristici ale acestei forme de violentd (este un
act intentionat, reprezinta o incalcare a drepturilor si libertatilor, reprezintd un avantaj al unei persoane asupra celeilalte si

produce suferinta si vatamare).

Mai jos regasiti o definitie a expertilor din Polonia, care a fost utilizata in cadrul Programului de Preventie a Violentei in

Familie care functioneaza in Polonia din 1992:

,.Violenta in familie este actiunea sau non-actiunea unui membru al familiei impotriva unui alt membru,
infiptuitd prin utilizarea unor avantaje evidente sau circumstantiale de forta si putere, care incalca
drepturile si libertitile individuale ale celuilalt membru, amenintindu-i viata sau starea de bine fiziologica

si psihologica si care are ca rezultat producerea de vatamari si suferinta.”
O definitie similara este cea utilizatd de catre Comitetul de Ministri al Consiliului Europei, conform careia:
,».Violenta in familie este reprezentati de orice act sau omisiune comisa in interiorul familiei de cétre unul

dintre membrii acesteia si care aduce atingere vietii, integritatii corporale sau psihologice, sau libertitii

altui membru al acelei familii, vatimand in mod serios dezvoltarea personalitatii lui/ei”.
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SESIUNEA | .4

ACTORII S| TIPURILE DE
VIOLENTA N FAMILIE
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Tipul sesiunii: Complexitate: © ® @
Implicare emotionala: 9 ¢

Introducere in problematica violentei in familie ..
P ! Interactivitate: % %

Timp estimat:
Obiective operationale: @O -5 min.
in urma acestei sesiuni, participantii vor putea: ©8 -15 m!n'

©O - 25 min.
0O1.4.1. sa diferentieze tipurile de violentd in familie i actorii implicati In acestea; O -5 min.

O1.4.2. sa aleaga, dintr-o lista de situatii de violentd, pe cele care pot surveni

frecvent intre diversi membri ai unei familii;

01.4.3. sd analizeze modul in care diferitele tipuri de violenta in familie au fost prezentate Th massmedia.

Resurse necesare:

e Fisa de lucru si fisa de situatie: ,,Unul Tmpotriva altuia”;
e Fisa de suport teoretic: ,,Actorii actelor de violenta in familie”;
e Fisa de suport teoretic: ,, Tipuri de violenta in familie”;

e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, ceas.

Scenariul sesiunii:

Tn cursul acestei sesiuni, grupul ncepe prin a identifica posibili actori ai actelor de violentd in familie, dupi care, treptat,
formatorul ii conduce spre descoperirea celor cinci tipuri de violentd in familie (violenta fizica, emotionald, sociala,
sexuald si economica). In cursul discutiilor, se va accentua faptul cd violenta In familie nu este reprezentatd numai de

acte de violenta fizica.

Recomandiri pentru formator:

Aceasta activitate poate sd genereze o serie de reactii emotionale puternice din partea unor participanti. Este posibil ca
unii dintre acestia sd nu fi constientizat propriul statut de victima a violentei in familie. Faptul ca violenta psihologica,
sociald sau economicd nu sunt numite §i recunoscute ca atare la nivelul societdtii poate sa producd surprize si o
problematizare acuta din partea unor participanti. in cazul identificarii unor asemenea persoane, formatorul trebuie sa fie
precaut Tn controlul procesului de autodezvaluire. El va reaminti grupului ca, pentru moment, nu se discutd cazuri
individuale. Pentru situatiile in care reactiile emotionale sunt puternice, este de preferat o discutie individuald cu

persoana in cauza.

1. Activitate introductiva

Timp estimat: 5 min.

Dupd un exercitiu de dinamizare a grupului (optional), formatorul anuntd tema s§i obiectivele activitdtii (vezi
introducerea). Formatorul Tncepe prin a oferi participantilor un rezumat al sesiunii precedente.

Introducere:

In sesiunea anterioard am reusit si obtinem o definitie a conceptului de violentd in familie. Spre deosebire de alte forme
de violentd, violenta in familie are propriile ei caracteristici. Astdzi vom analiza cine sunt actorii §i care sunt tipurile

principale de violenta in familie la care ne putem raporta.
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2. Actorii violentei in familie

Formula de lucru: activitate cu intregul grup.

Timp estimat: 15 min.

Formatorul reaminteste definitia violentei in familie si caracteristicile unui act care poate fi atribuit acestui fenomen.

Pentru aceasta, el poate folosi foile de flipchart de la ultima intélnire, apoi lanseaza tema de discutie pentru grup:

Daca ne imaginam ca familia este o scend, haideti sa vedem impreund cine sunt actorii care joacd in piesa violentei. Cu
alte cuvinte, cine si impotriva cui intreprinde acte de violentd in familie. Va invit, in urmdtoarele 10 minute, sd
identificam actorii violengei in familie. Putefi sa exemplificafi, pe scurt, cu exemple din mas-media sau din viata voastra

de zi cu zi. Rugamintea mea ar fi, atunci cand dati exemple, sa nu dati nume.

Formatorul noteaza sugestiile participantilor pe o foaie de flipchart, astfel incét sa poata fi identificate in final cele cinci
tipuri majore de violenta in familie (fisa de suport teoretic 2):

- violenta sotului impotriva sotiei;

- violenta parentald Tmpotriva copiilor;

- violenta copiilor adulti impotriva pdrintilor;

- violenta fratilor mai mari asupra mezinilor;

- violenta unui membru al familiei impotriva unui alt membru.

3. Unul impotriva altuia

Formula de lucru: activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 25 min.

Formatorul mulfumeste participantilor pentru contributii. Grupul este impartit in cinci echipe, fiecare echipa primind o
situatie distincta de violenta in familie (fisa de situatie):

Pentru urmdatoarele 15 minute, analizafi in fiecare echipd o situatie particulard de violentd in familie in care actorii
scenei sunt bine identificati. In fisa de situatie avefi descrise cazuri pe care vd invit sa le analizafi in echipd. Este foarte
important sa va centrati pe cazuri concrete §i sd folositi experienta fiecarui membru al echipei. Cu toate acestea, avand
in vedere ca suntem inca la inceput, nu sunt incurajate dezvaluirile personale. Notati rdaspunsurile pe o foaie de

Sflipchart, urmdnd ca acestea sd fie prezentate intregului grup la incheierea activitatii.

Feedback-ul la activitate nu trebuie sa dureze mai mult de 10 minute pentru toate echipele. Atunci cand o echipd a
identificat un tip distinct de violenta (chiar daca nu este numit ca atare), formatorul felicita echipa respectiva si verifica

dacd celelalte echipe au identificat o categorie similard.

4. Tabloul violentei

Formula de lucru: scurta prelegere.

Timp estimat: 5 min.

Formatorul face rezumatul activitatilor (categoriile de actori si actiunile care pot fi considerate ca apartinind domeniului
violentei in familie), sistematizand rezultatele lucrului cu intregul grup si aducénd informatii suplimentare (vezi fisele de

suport teoretic 1 i 2).
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Unul impotriva altuia

Fisa de lucru

Fiecare echipa a primit o situatie particulara spre analiza. Situatiile fac referire la actori bine identificati, avandu-se n

vedere actele de violenta care au loc intre sotie si sof sau intre parinti si copii.

Aveti mai jos o serie de situatii care pot reprezenta acte de violentd. Unele sunt caracteristice pentru familii, dar nu sunt

acte de violentd In familie.

A. Alegeti acele acte care credeti ca pot intervini mai frecvent in situatia descrisa in fisa echipei din care

faceti parte.

B. Incercati sa gdsiti categorii distincte de acte — de exemplu, rnirea unei persoane sau aruncatul de obiecte

grele dupa o persoand ar putea s intre la categoria ,,violentd fizica”. Care ar putea sa fie alte categorii?

=99

C. Aveti cunostintd despre mentionarea unor asemenea cazuri in massmedia? Care sunt lucrurile care v-au

atras atentia atunci cand aceste cazuri au fost prezentate?

Acte care pot fi caracterizate ca violente (in ordine alfabetica):

Amenintarile

Aruncatul unor obiecte grele catre o persoana

Avortul sau sarcina fortata

Batjocura

Bataia

Controlul financiar

Denigrarea persoanei 1n ochii apropiatilor
Distrugerea intentionata a proprietatii
Hartuirea sexuala

Insultele cu caracter sexual

Interzicerea contactului cu alte persoane

I1zolarea persoanei

Luarea in deradere a persoanei in public
Privarea de alimente

Privarea de haine

Privarea de Tngrijiri medicale
Ranirea voluntara

Schingiurea animalelor din casa
Supravegherea continud
Santajul

Tentativa de omor

Tortura

Violul
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Unul impotriva altuia

Fisa de situatie

Fisa de situatie (1):
Violenta birbatului impotriva femeii. in aceasta categorie de situatii intra actele de violenta care pot sa apara intre soti
sau Tntre parteneri consensuali (persoane care locuiesc impreuna, dar care nu sunt casitorite), dar si in cuplurile pe cale sa

se constituie, dar care nu locuiesc impreuna.

Fisa de situatie (2):
Violenta pirintilor impotriva copiilor. In aceasta categorie de situatii intra orice forma de act violent care are loc intre
pdrinti si copii, indiferent de vérsta acestora din urma (chiar dacd copiii ajung la varsta adultd, actele de violentd din

partea pdrintilor se pot perpetua).

Fisa de situatie (3):
Violenta copiilor (adolescenti sau adulfi) impotriva pirintilor. in aceasta categorie de situatii intra orice act violent

comis de copii Impotriva parintilor.

Fisa de situatie (4):
Violenta intre frati. In aceasta categorie de situatii, intra orice act de violentd care apare intre frati, indiferent de varsta

sau de sexul acestora.

Fisa de situatie (5):
Violenta unui membru al familiei impotriva celuilalt. in aceasta categorie de situatii intrd diferite acte de violent care
pot fi comise de persoane inrudite, fie ca ele sunt rude de singe sau nu. Analizati alte situatii decat cele care pot sa apara

intre soti sau Intre parteneri, intre frati sau Intre parinti si copii (de exemplu, violenta Intre soacra si nora).
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Actorii actelor de Violenta in Familie

Fisa de suport teoretic

1. BARBAT - FEMEIE

Barbatii comit intre 92% si 97% dintre actele de violentd impotriva femeilor. Acest fenomen nu se datoreaza faptului ca
barbatii sunt, prin ei insisi, mai agresivi, ci unor structuri sociale care perpetueaza detinerea puterii (decizionale sau
financiare) de catre barbati.

in acelasi timp, cAnd un barbat isi sustine familia, rezultatul este dependenta femeii fata de acesta deoarece, in mod
traditional, munca din gospodarie (crescutul copiilor, gatitul, curdtenia casei etc.) nu este recunoscutd ca formd de munca.
Din ,,Cercetarea Nationala privind Violenta in Familie si la Locul de Munca” intreprinsd de CPE Th 2003, reiese ca
violenta este o problema reala si cd, pe parcursul unui an, (2002-2003) aproximativ 800.000 de femei din Romania au
suferit, in mod frecvent, violenta in familie sub diferite forme: 695.000 de femei au fost insultate, amenintate sau umilite,
mai mult de 316.000 de femei au fost abuzate fizic si un numar similar au suferit abuzuri care au dus la restringerea
fortata a relatiilor sociale; peste 227.000 de femei nu au avut banii lor personali sau au fost deposedate de bani, fara voia

lor, de cétre alti membri din familie, si peste 70.000 de femei au fost abuzate sub forme multiple, inclusiv sexual.

2. PARINTE - COPIL

in cazul violentei impotriva copiilor, atit barbatii, ct si femeile comit acte violente intr-o proportie egala. Astfel, se
creeaza un lant al violentei: femeile sunt agresate de barbati, iar copiii sunt agresati atat de femei, cit si de barbati. Atunci

cand acest mecanism este explicat victimelor femei, ele prezinta in mod obisnuit tendinta de a inceta sa-si abuzeze copiii.

Conform cercetarii nationale efectuatd de ANPCA (Autoritatea Nationala pentru Protectia Copilului si Adoptiei), OMS
(Organizatia Mondiala a Sanatatii) si CURS ( Centrul de sociologie Urbama si Regionala) Th anul 2000:

- 47,2% dintre parinti declara ca utilizeaza bataia ca metoda de disciplinare a copilului;
- 84% dintre copii declard ca sunt pedepsiti fizic de catre parinti, prin bataie;

- 18,4% dintre copii declard ca acest lucru se realizeaza cu o frecventa crescuta.

3. COPIL ADULT - PARINTE

Un asemenea tip de violenta isi are radacinile in categoria mentionata Thainte (cu toate ca aceasta nu este o regula stricta).

Adesea, cei care au fost abuzati de catre parinti In copilarie ajung sa Intoarca violenta odata ce au devenit adulti.

4. FRATE/SORA MAI MARE - MEZIN/A

De multe ori, acest tip de violenta intre frati este reflectarea relatiei intre parinti. Odata ce fratii mai mari au prins gustul

puterii, acestia considera ca pot sa profite de avantajele pe care le detin si sa-i exploateze pe cei slabi.

5. UN MEMBRU AL FAMILIEI - ALT MEMBRU AL FAMILIEI

In asemenea situatii, agresorul poate sa fie soacra, nora, ginerele, bunica, bunicul, copiii, unchiul, matusa etc. si implica
un abuz din partea celui mai puternic asupra unui membru mai slab al familiei (o persoand mai in varsta, copiii, persoane

cu dizabilitati fizice sau mentale, persoane dependente etc.).
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Tipurile de Violenta in Familie

Fisa de suport teoretic

1. Violenta fizicd reprezinta orice actiune fizicd sau verbalda comisa in interiorul familiei de catre unul dintre membrii
acesteia, care aduce atingere vietii sau integritatii corporale a altui membru al aceleiasi familii (crima, tentativa de omor,

bataie, torturd, raniri i diverse vatamari corporale, lovituri, arsuri, aruncarea diferitelor obiecte).

2. Violenta psihologica si emotionali reprezinta orice comportament care are ca rezultat o tulburare emotionald, cum ar
fi actele de intimidare, amenintarile, santajul emotional, inclusiv inducerea fricii in legatura cu siguranta persoanei sau
sandtatea copiilor sau rudelor; amenintari cu torturd sau viol; amenintdri de ridicare a custodiei asupra copiilor;
comportamente agresive (joaca cu un cutit, cu o arma de foc); obligarea unei femei, prin utilizarea fortei sau prin
amenintari, sa facd un lucru atunci cand ea ar avea dreptul sa refuze; presiunea perpetud a carei unic scop este acela de a
afecta, discredita sau umili demnitatea personald; batjocura la adresa abilitatilor sau caracteristicilor mentale sau fizice
ale femeii; luarea in deradere si abuzul verbal, scaderea nivelului stimei de sine sau a imaginii in ochii rudelor; privarea

de alimente sau de somn.

3. Violenta sociald reprezinta orice forma de violentd psihologica pasiva, care constd In controlarea victimei, izolarea
sau refinerea unei persoane impotriva vointei sale, supraveghere constantd, amenintari, intimidari, santaj, controlul
constant al oricarui tip de comunicare cu alte persoane, interzicerea comunicarii sau contactului cu alte persoane, inclusiv
cu alti membri ai familiei. Se considera ca aceasta formd de violenta este grava atunci cand aceste acte duc la

intreruperea sau insuficienta relatiilor sociale ale victimei, precum si la restrangerea accesului la informatie.

4. Violenta sexuala consta in forfarea sau determinarea unei persoane sa Intretind contacte sexuale sau sd-i fie exploatata
in orice mod sexualitatea. Aceasta include expunerea si obligarea la vizionarea de materiale pornografice, implicarea
persoanei in acte sexuale, harfuirea sexuala (adesea in prezenta altcuiva sau a copiilor) si insultele cu caracter sexual. Tot

aici sunt incluse si avortul fortat sau sarcina fortata.

5. Violenta economici constd in control si restrictii financiare, In interdictia de a ocupa anumite posturi sau de a efectua
anumite tipuri de munca, Tn interdictia de a efectua o munca platitd, Tn interdictia de a face cursuri de specializare sau de
a urma diferite forme de scolarizare; Tn distrugerea intentionata a proprietatii, In stricaciuni intentionate provocate

bunurilor personale, Tn privarea de bunuri sau de haine, in privarea de alimente sau de Tngrijiri medicale.
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MopbuLruL |l
CAUZELE $I ACTORII
VIOLENTEI N FAMILIE
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Scopul modulului:

- formarea unor reprezentari obiective asupra dimensiunilor, cauzelor si consecintelor violentei in familie.

Competente specifice:

1. intelegerea caracteristicilor i implicatiilor psiho-sociale ale violentei 1n familie (02.1.3, 02.1.4., 02.2.2,,
02.2.4,02.3.1,, 02.3.2.).

Formarea unei atitudini obiective fata de problematica violentei in familie (02.1.1., 02.2.5., 02.3.3.).

3. Exersarea unei atitudini proactive in prevenirea si combaterea violentei in familie (02.1.2., 02.2.1., 02.3.4.).

4. Dezvoltarea gandirii critice in problematica sociala a violentei (02.2.3., 02.3.5.).

Tematica:

Sesiunea 2.1. — Familia Tn conflict
Sesiunea 2.2. - Originile violentei Tn familie

Sesiunea 2.3. — Victimele violentei in familie — analiza unui proces
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FAMILIA TN CONFLICT
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Tipul sesiunii: Complexitate: ©® @

Aprofundarea problematicii violentei in familie Implicaf e_emotionalé: \ Al
Interactivitate: 3% ¥ ¥ %
Timp estimat:

Obiective operationale: @O -5 min.

in urma acestei sesiuni, participantii vor putea: ® - 30 min.
©®O -5min.

02.1.1. sd analizeze fiecare tip generic de familie, identificind @ - 10 min

dezechilibrele existente Tn raporturile de putere instituite;

02.1.2. sa simuleze (improvizeze), prin intermediul jocului de rol,
caracteristicile unor tipuri distincte de familii (familia eficientd, familia in conflict, familia inchisa, familia

comunicativa);
02.1.3. sa recunoascd sursele care pot determina distributia inegald a puterii in cadrul familiei;

02.1.4. sa defineasca conceptul de raport de putere aplicat la realitatea familiei.

Resurse necesare:

e Figele de lucru: ,,Familii de familii” si ,,Cine-i mai tare”;

e Fisa de situatie: ,,Familii de familii”;

e Fisa de suport teoretic: ,,Raporturile de putere Tn familie”;

e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, cartoane pentru stabilirea rolurilor, ceas;

e Camera video si proiector multimedia (optional).

Scenariul sesiunii:

in cursul acestor activitati, participantii vor fi confruntati cu conceptul de raport de putere si cu aplicarea lui la realitatea
familiei. In cursul activitdtii, participantii vor cunoaste, prin intermediul jocului de rol, caracteristicile unor tipuri
distincte de familii (familia eficientd, familia In conflict, familia Inchisa, familia comunicativa). Tot prin intermediul unor

analize interactive, cursantii vor fi incurajati sa identifice posibilii poli de putere Tn familie.

Recomandiri pentru formatori:

Activitatea referitoare la familie si la raporturile de putere necesitd o coordonare foarte stransa a formatorului cu grupul,
din cauza gradului de interactivitate crescut. Din acest motiv, este foarte important ca, in timpul prelegerii, formatorul sa
dea suficient de multe indicii despre posibilele raporturi de putere existente in cursul simularilor, astfel incat participantii
sa nu resimta ca solicitantd presiunea timpului in cursul activitatii nr. 3. Daca prima activitate s-a prelungit peste timpul
estimat, formatorul renunta la prelegere si oferd spre lecturd, pentru activitatea nr. 3, fisa de suport teoretic. La libera
alegere a formatorului, activitatile din aceastd sesiune pot fi Impartite in doud sesiuni.

De asemenea, formatorul trebuie sa aiba o atitudine pozitiva si incurajatoare fatd de activitatea de simulare, pentru a crea
un spatiu securizant care sa ajute cursantii sa se implice in activitatea de joc de rol. Nu este recomandabil - in aceasta

etapd a cursului - ca participantii sd fie incurajati s vorbeasca despre propriile familii.

1. Activitate introductiva

Timp estimat: 5 min.
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Sesiunea incepe cu un exercitiu introductiv, dupa care formatorul anunta tema (vezi introducerea) si obiectivele sesiunii.

Introducere:

n general, asociem termenul de familie cu sigurantd, protectie, pace si intelegere reciprocd. Dar familia poate fi §i 0
,.zond de conflict”, un spatiu unde cei mai slabi si mai vulnerabili - femeile, copiii si batrani i- suferd. In modulul
anterior, am incercat s circumscriem conceptul de violentd. In cele ce urmeazd, vom incerca si vedem cum se aplica
acest concept la sfera intimitdatii noastre, a familiei §i in ce masurd distributia inegald a puterii in familie poate provoca

sau intretine fenomenul violentei.

2. Familii de familii
Formula de lucru: pe subgrupe/joc de rol.

Timp estimat: 30 min.

Grupul este Tmpartit in trei echipe. Fiecare subgrupa primeste o fisa de situatie, precum si fisa de lucru 1 - cu
instructiunile generale de organizare a unui joc de rol.

Instructajul poate fi urmatorul:

Astazi vefi juca cu totii roluri care apartin realitafii sociale - rolurile unor membri ai familiei. Spontaneitatea si
creativitatea voastrd vor avea ocazia sa se manifeste din plin. Fiecare echipd va primi o fisd de situatie si va fi invitatd
sd pund in scend un moment din viata respectivei familii. Dupd activitdfile de simulare, vom analiza care sunt
raporturile de putere in fiecare dintre situatiile infafisate. Pentru a pregati jocul de rol aveti la dispozitie 10 minute, timp
n care trebuie sa creati un mic scenariu §i sa distribuiti rolurile, in functie de informatiile care sunt continute in fisa de
lucru ().

In timp ce celelalte echipe isi prezintd mica scenetd, va sfituiesc s fifi atenti la cele ce se desfasoard pe "scend" si sd nu

va ganditi la ceea ce va trebui sd faceti voi acolo. Vom utiliza scenetele pentru a analiza raporturile de putere din

familie, de aceea este foarte important sa le urmdriti cu atentie.

Fiecare echipa are la dispozifie 5 minute pentru prezentarea scenetelor. Daca jocul de rol are tendinta s dureze mai mult,
formatorul va opri desfasurarea scenetei la maximum un minut dupa terminarea timpului alocat.
Tn cazul In care formatorul dispune de o camera video si de un proiector multimedia, jocul de rol poate fi inregistrat pe

band3, iar simularea va fi proiectatd in cursul activitatii ,,Cine-i mai tare”.

3. Raporturile de putere Tn familie
Formula de lucru: prelegere.

Timp estimat: 5 min.

Dupa jocurile de rol realizate de catre fiecare subgrup, formatorul prezinta grupului o scurté prelegere despre raporturile

de putere din familie (vezi fisa de suport teoretic).
4. Cine-i mai tare

Formula de lucru: activitate pe subgrupe/autoevaluare.

Timp estimat: 10 min.
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Participantii sunt invitati sd-si reia locurile in echipele stabilite la activitatea “Familii de familii”. Formatorul va
introduce urmdtoarea activitate, facdnd legdtura cu elementele accentuate in cursul prelegerii.

In fisele de lucru veti gdsi o fisd de evaluare a raporturilor de putere din familie. Fiecare echipd va evalua, conform
acestei fise, raporturile de putere care au fost observate in sceneta care a urmat (spre exemplu, echipa 1 va analiza
raporturile de putere din sceneta realizata de echipa 2 si asa mai departe).

Pentru aceastd activitate, aveti la dispoziie 5 minute. Notati rezultatul discutiei pe o foaie de flipchart. In momentul in

care timpul s-a scurs, veti afisa la vedere foaia.

Odata ce foile de flipchart sunt afisate, formatorul oferd 5 minute pentru ca participantii s se plimbe prin sald si sa

analizeze rezultatele lucrului n celelalte echipe.

Fisele sunt analizate si apreciate de formator, iar rezultatul evaludrilor este prezentat grupului la intalnirea urmatoare.
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Familii de familii

Fisa de situatie

Familia patriarhala (A):

Tn acest tip de familie, totul merge dupa regulile "traditionale". Partea masculind este detinitoarea deciziilor, copiii

vorbesc cu parintii cu dumneavoastra si le spun sdrut-mana, batranii sunt respectati, interactiunile sunt formale, nici o

erezie nu este permisa §i este aspru sanctionatd. Barbatii aduc bani in casd, femeile, chiar dacd muncesc, sunt
20

responsabile de curatenie, de gospodarie si de atmosfera "decenta". Manifestarile de afectiune nu sunt incurajate. Valorile

familiei sunt bazate pe respectarea traditiei si ierarhiilor, corectitudine si harnicie.

Familia democrata (B):

Relatiile intre sexe in familia moderna sunt mai relaxate. Toti adul{ii muncesc, iar o serie din indatoriri sunt repartizate
democratic. Parerea celor tineri conteazd, chiar dacd adulfii nu sunt de aceeasi parere. Legaturile sunt de multe ori
apropiate, relatiile sunt calme si manifestarile de afectiune frecvente. Valorile acestui tip de familie se bazeaza pe

respectul opiniei celuilalt, colaborare si incredere.

Familia in conflict (C):

Conflictul este starea de spirit dominantd. Conflictul apare Intre generatii (bunici — parinti - copii), intre membrii aceleasi
generatii (mama nu se intelege cu tatil, copiii intre ei etc.) si cu exteriorul (conflict cu vecinii, cu rudele etc.). Tn familiile
n conflict, unii adulti pot s nu munceasca sau pot avea probleme diverse (infractionalitate, consum de alcool etc.). De
reguld, castiga cel care se dovedeste mai puternic sau mai viclean, cuvantul de ordine fiind ,,rdzbunare”. Legaturile din
familie pot fi explozive, cu aliante si bisericute care se pot schimba sau destrama la fel de repede cum s-au si constituit.
Comunicarea reald este redusa intre membrii familiei, de multe ori informatiile fiind ascunse de ceilalti pentru a nu putea
fi transformate Tn contra-argumente in cazul unui viitor conflict. "Valorile" dupa care se dirijeazd aceste familii sunt

egocentrismul, incapatanarea si confortul personal, in detrimentul echilibrului familial.
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Familii de familii

Fisa de lucru

Cadrul generic in care este ,,jucatd” familia descrisa in fisa de situatie este aceea a sarbatoririi unui eveniment. Ne putem
imagina cd suntem intr-0 duminica dupa-amiaza, la o masa festiva unde s-a reunit ntreaga familie. Regulile de

desfasurare a activitatii sunt urmatoarele:

1. Fiecare membru al echipei va interpreta un membru al familiei (in cazul echipelor numeroase, vor fi invitati si

"rude mai indepartate", eventual si "prieteni de familie").

2. Pentru inceput, se va face o distribuire a rolurilor care vor fi inscrise pe cartonase, cu specificarea statutului si
varstei (de exemplu: mama — 46 ani, tata — 52 ani, copilul 1 - 10 ani, copilul 2 — 14 ani, bunicul matern — 67 ani
etc.). Tn cazul In care Intr-o echipa sunt prea multi participanti feminini sau masculini, unele roluri pot fi jucate
in "travesti". In timpul simularii, cartonasele vor fi la vedere pentru auditoriu.

3. Dupa distribuirea rolurilor, Se va citi fisa familiei si se vor stabili niste reguli generale de comportament si
interactiune In timpul jocului de rol, precum si o tema generald a Intalnirii (de exemplu, ziua de nastere a
bunicului, sdrbatorile de Paste, castigarea alegerilor parlamentare etc.)

4. Sunt Incurajate improvizatiile sau apelul la obiecte de recuzitd (obiecte disponibile in sala de lucru). Cu toate
acestea, nu este obligatoriu ca toti participantii sa intervina in timpul jocului de rol. Important este ca ei sa fie pe
scena.

5. Nu sunt incurajate referintele la viata personald a participantilor la activitate (informatii pe care unii cursanti le
au despre familiile colegilor — de exemplu, "G. a jucat rolul tatalui autoritar pentru ca s-a inspirat din propria
familie").

6. Durata jocului de rol este demaximum 5 minute.
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Raporturile de putere in familie
Fisa de suport teoretic

Familiile sunt constituite pe baza unei complementaritati intre membri. Fiecare aduce ceea ce i este specific, avand un
obiectiv supra-individual: acela al mentinerii echilibrului si al supravietuirii micului grup familial. Un raport inegal de

putere intre doud persoane implica un dezechilibru Intre competente, abilitdti sau resurse.

Dezechilibre Tntre membrii familiei, care creaza diferente de putere, pot fi in numeroase domenii de functionare. Aceste

dezechilibre sunt potentiale surse de conflict sau de violenta.

o Diferente ce tin de rolurile specifice intra-familiale. Fiecare familie isi negociaza (explicit sau nu) rolurile
intra-familiale. in mod traditional, mama este cea care face de mancare, face curat si ingrijeste copiii. Tatal se
presupune ca este principalul aducator de venituri in casa si cel care se ocupa cu treburi gospodaresti cum ar fi
reparatiile, investitiile sau ngrijitul masinii. Copiii au datoria sd invete, sd-si ajute parintii la treburile
gospodaresti si s se conformeze deciziilor adultiilor. Acesta este insd un exemplu care corespunde mai degraba
unui mod traditional de organizare a familiei. Fiecare familie 1si stabileste un set special de atributii si roluri
care pot fi foarte variate. Cu cat distributia atributiilor si rolurilor este mai inegala, cu atat exista posibilitatea

unor conflicte mai intense Tntre membrii familiei.

o Diferente in abilititile de a rezolva conflicte. Chiar si atunci cand distributia rolurilor intrafamiliale este
inegald, aceasta poate fi contrabalansata de o abilitate crescutd a membrilor familiei in rezolvarea conflictelor.

Abilitatile de a rezolva conflicte pot fi divizate in:
O abilitdti de identificare si verbalizare a posibilelor conflicte;
O abilitati de comunicare si negociere;
O abilitati de management al stresului si de planificare;

O abilitati de management al emotiilor (autocontrolul furiei sau al anxietatii).

Existd si o serie de pseudo-abilititi, care nu fac altceva decit sd améine sau sd intretind mocnit conflictul:
amanarea confruntarilor, stabilirea de aliante cu alti membri ai familiei n detrimentul altor membri, ignorarea

existentei conflictelor, utilizarea fortei sau a statutului din familie pentru a transa un anumit conflict.

e Dezechilibre ce tin de statutul social si de accesul la resurse. Inegalitatea de putere poate sd vina din
diferentele de statut intre membrii familiei, fie intre membrii aceleasi generatii (de exemplu tatal sofer si mama
profesoara ) sau intre membri apartinind unor generatii diferite (parintele independent financiar, fata de copilul
care Incd nu-si castiga singur existenta). in foarte multe cazuri, persoana care aduce mai multi bani in casa sau
atrage mai multe resurse Tn familie (relatii, prietenii, diverse resurse materiale), este cea care are o pondere mai

mare Tn deciziile care privesc familia.
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Dezechilibre ce tin de rolul de gen. Existd o inegalitate fundamentala intre genuri (care va fi abordata separat
ntr-o activitate ulterioard). Rolurile traditionale presupun cd femeia trebuie si i se supund barbatului, care este
"capul familiei". Cu cat constituirea unei familii este mai centratd pe respectarea unor roluri de gen traditionale,

cu atét inegalitatea de putere este mai mare in avantajul barbatului.
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Cine-i mai tare?

Fisa de lucru

Analizati care sunt dezechilibrele de putere in situatia interpretatd de catre echipa urmatoare.

Folositi in analiza informatiile din fisa de suport teoretic ,,Raporturile de putere in familie”.

DIFERENTE CE TIN DE ROLURILE SPECIFICE INTRAFAMILIALE

DIFERENTE IN ABILITATILE DE A REZOLVA CONFLICTE

DEZECHILIBRE CE TIN DE STATUTUL SOCIAL SIDE ACCESUL LA RESURSE

DEZECHILIBRE CE TIN DE ROLUL DE GEN
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SESIUNEA 2.2

ORIGINILE
VIOLENTE! N FAMILIE
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) . Complexitate: ©® @ @
Tipul sesiunii: Implicare emotionald: 9 ¢
Aprofundarea domeniului violentei in familie Interactivitate: 3 ¥ ¥ ¥

Timp estimat:
@O - 8 min.
Obiective operationale: @@ - 15 min
In urma acestei sesiuni, participantii vor putea: ® - 5 min.
: o , : - ©@ - 20 min.
02.2.1. sa reprezinte simbolic, in forma unui colaj publicitar, .
P P ©O-2 min.
aisbergul cauzal al violentei In familie;

02.2.2. sa descopere complexitatea cauzald a fenomenului violentei in familie (cauzele evidente si ascunse, individuale si

sociale);
02.2.3. sa dezbata asupra diferentelor de opinii existente in grup legate de aceasta cauzalitate;

02.2.4. sa ierarhizeze posibilele cauze ale fenomenului de violentd in familie, justificand alegerile facute.

Resurse necesare:

e Fisele de lucru: ,,Chestionar” si ,,Facem un colaj”;
e Fisa de suport teoretic: ,,Aisbergul cauzal al violentei In familie”;
e Fisa sarcind pentru acasa: ,,Victimele violentei In familie”;

e Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, foarfece, lipici, hartie colorata, reviste ilustrate (Cosmopolitan,

Tabu, Unica etc.), ceas.

Scenariul sesiunii:

in cursul acestei sesiuni, grupul este ghidat spre descoperirea cauzelor violentei in familie. Sesiunea incepe cu aplicarea
unui chestionar care va fi analizat pe subgrupe. Rezultatele acestui chestionar vor fi comparate cu informatii teoretice
(furnizate de formator), care descriu un asanumit aisberg cauzal al violentei in familie. in final, in cursul unei activitati cu
grad sporit de interactivitate, participantii vor utiliza informatiile obtinute pentru a crea un colaj publicitar care sa

ilustreze plastic aisbergul cauzal al violentei in familie.

Recomandiri pentru formatori:

Activitdtile propuse In aceastd sesiune pot fi folosite de formator pentru a evalua atitudinile participantilor fata de
concepte, cum sunt cel de inegalitate de gen si violentd de gen, concepte care vor fi abordate in sesiunea urmatoare. in
cursul discutiilor asupra cauzelor violentei in familie, este important ca formatorul sa sprijine participantii si s nu para
ca le impune o variantd corectd, unicad si de nezdruncinat asupra cauzalitafii fenomenului. Se accentueaza asupra
conceptelor de cauzalitate multipla si de determinare sociald a violentei in familie, aldturi de alte cauze mai evidente

cum ar fi alcoolismul sau dificultitile de comunicare (care tin mai mult de individ decat de un determinism social).

1. Activitate introductiva

Timp estimat — 8 min.

Sesiunea Tncepe cu un scurt exercitiu introductiv, dupa care formatorul prezintd evaluarea activitatilor din sesiunea
anterioard. Urmarind foile de lucru de la activitatea ,,Cine-i mai tare?”, participantii sunt incurajati sa solicite clarificari

colegilor din alte echipe 1n legatura cu rezultatele activitatii lor. Apoi sunt anuntate tema si obiectivele sesiunii actuale.
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Introducere:

Fara indoiala, violenta in familie isi trage raddcinile din faptul ca traim intr-o societate in care existd inegalitate §i
ierarhii - o societate Tn care exista sefi si subordonati, bogati si saraci, puternici §i slabi, adulti si copii. Bazdndu-se pe
aceste relatii, societatea acceptd ca persoanele puternice sa foloseasca forta impotriva celor mai slabe. Implicit, se
accepta dreptul celui puternic la violenta (in familii, impotriva copiilor, femeilor §i rudelor mai batrdne). Astdazi vom
analiza in detaliu care sunt raddcinile violentei in familie, astfel ca, la sfarsitul sesiunii, vefi descoperi ca, dincolo de

suprafata lucrurilor, existd o serie de cauze ascunse, care fin de structurarea societdtii.

2. ldentificarea cauzelor

Formula de lucru: activitate individualad/activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 15 min.

Formatorul Imparte participantilor chestionarele de identificare a cauzelor violentei in familie, cu urmatorul instructaj:

Aveti in fata voastra o lista de enunturi care reprezintd posibile cauze ale violentei in familie. Cititi cu atentie materialul
si identificati principalele trei cauze care vi se par cele mai importante pentru explicarea fenomenului. Avefi 5 minute
pentru a completa chestionarul. Mentionez cd nu existd raspunsuri corecte sau gregite; ceea ce conteazd este opinia

personald.

Dupa ce toti participantii au completat chestionarul, formatorul imparte grupul in 4 echipe, fiecare echipa primind o foaie

de flipchart.
Instructaj:

In urmdtoarele 5 minute, va vefi confrunta propriile opinii cu cele ale colegilor de echipa. Descoperiti care sunt punctele
comune §i care sunt divergentele de opinie. Incercati sa creati o ierarhie a cauzelor violentei in familie care sd

reprezinte opinia echipei voastre. Desemnati apoi un reprezentant care sa susfind rezultatul analizei in fata intregului

grup.

Prin intermediul unui reprezentant, fiecare echipd isi face cunoscuti activitatea (5 minute). In timpul prezentarilor,
formatorul va centraliza pe o foaie de flipchart principalele trei cauze identificate de fiecare echipa. in cazul in care
echipele au optiuni similare, formatorul va trece pe foaie, la enunful respectiv, cu o altd culoare, numarul echipei si
rangul care a fost oferit — de exemplu, daca echipa 2 a identificat saracia drept principald cauza — rangul 1 —si echipa 4 a
identificat saracia ca si cauza secundd, la enuntul saracie se va adduga simbolul echipei 4 si numdrul 2. Participantii vor fi

solicitati doar sa enunte rezultatele activitatii, faird comentarii suplimentare.

3. Aisbergul cauzal al violentei in familie

Formula de lucru: prelegere.

Timp estimat: 5 min.

Formatorul face un rezumat al rezultatelor activitatii anterioare. Pornind de la cauzele identificate ca determinante de

catre participanti, el va introduce notiunile cuprinse in fisa de suport teoretic, exemplificand atunci cind este nevoie.
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4. Colaj publicitar

Formula de lucru: activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 20 min.

Formatorul invita participantii sd-si reia locurile in echipe; Tmparte reviste ilustrate, foarfece, lipici, hartie colorata, fisa
de lucru ,,Colaj publicitar”, precum si fisa de suport teoretic ,,Aisbergul cauzal al violentei in familie”.

In urmdtoarele 20 de minute, aveti la dispozitie o serie de materiale pentru un colaj publicitar care sa ilustreze grafic
conceptul de aisberg al cauzelor violentei in familie.

Va imaginafi ca suntefi in redactia unui jurnal pentru tineret, iar sarcina voastrd este aceea de a transmite publicului
informatiile pe care tocmai le-ati aflat. Incercati sa fifi cat mai sugestivi si, in acelasi timp, cat mai eficienti. Fiecare

echipd isi va afisa produsul care va intra ulterior Tntr-un proces de jurizare.

La sférsitul activitatii, colajele sunt evaluate cu note de la 1 la 10 de catre fiecare participant, cu exceptia celor care au

participat la realizarea lui. Castiga echipa care a acumulat cele mai multe puncte.

Tema pentru acasa

Timp estimat: 2 min.

Formatorul explica sarcina pentru acasa pe baza fisei ,,Victimele violentei in familie”.
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Chestionar

Fisa de lucru

Selectati, din lista de mai jos, afirmatiile care considerati ca ar putea sa fie principalele trei cauze ale violentei in familie

(afirmatiile sunt scrise in ordine alfabeticd). Treceti 1, 2 sau 3 in dreptul afirmatiilor alese, in functie de importanta

atribuita fiecareia.

[y Oy Ny [y Ny Ny Ny Ny Ny By Iy I

(I i

Conditiile locative nesatisfacatoare.

Conflictele familiale provocate de somaj sau de frica de a pierde slujba.

Considerarea problemelor de familie si a problemelor legate de violenta in familie un secret de familie.
Degradarea spirituald, pierderea valorilor traditionale ale familiei.

Distributia rolurilor in familie de tipul: "el aduce o paine in casa, ceilalti sunt dependenti de banii lui”.
Dorinta barbatului de a domina §i de a controla familia.

Inegalitatea economica 1n cazul femeilor si statutul de dependenta in familie.

Lipsa unei protectii adecvate din partea statului a femeilor si copiilor impotriva actelor de violenta in familie.
Perspectiva societatii, care priveste violenta in familie ca pe un fenomen acceptabil.

Perspectiva societatii conform careia violenta in familie este un risc normal, pe care si-1 asuma orice cuplu.
Problemele legate de dependenta de droguri si de alcoolism.

Propaganda de acte violente prin intermediul televizorului, a filmelor, a presei scrise si a radioului.
Relatiile traditionale din familie, dominate de barbat.

Senzatia de nesigurantd in legaturd cu viitorul, frica de viitor, pesimismul general caracteristic societatii

moderne.
Standardul de viata scdzut, ca rezultat al crizei economice §i sociale actuale, saracia, lipsa permanentd a banilor.
Stima de sine foarte scazuta a femeii.

Toleranta crescuta a societatii, nu numai la actele de violenta in familie, ci la orice act de violenta.
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Aisbergul cauzal al violentei in familie

Fisa de suport teoretic

in analiza originilor violentei in familie, se poate ajunge la concluzia ca aceasta are cauze multiple. Aranjarea cauzelor
violentei in familie sub forma unui aisberg nu este un lucru accidental. Atat spectatorii, cat si participantii la actele de
violenta in familie, tind sd se centreze asupra partilor vizibile ale aisbergului, cum sunt conflictele provocate de alcool
sau sardcie. Dar eradicarea violentei In familie nu se realizeaza prin tratamentul alcoolismului. in mod cert, alcoolul si
dificultdtile economice agraveazd violenta In familie, dar nu reprezintd principalele ei cauze. Violenta in familie este

produsa de un complex de cauze, iar combaterea unei singure cauze se poate dovedi o strategie insuficienta.

Partea vizibila

¢ Neintelegerile din familie
e Incapacitatea de a rezolva pe cale pasnica conflictele
e Sdrdcia

e  Consumul de alcool sau de droguri

Partea invizibila

e Neacceptarea faptului cd o alta persoanad are dreptul la o viatd personala sau poate face greseli
e  Obisnuinta de a utiliza forta pentru a atinge un scop

e Considerarea problemelor de familie si a actelor de violenta in familie drept secret de familie (violenta in

familie reprezintd un tabu social)

e Lipsa protectiei sociale si/sau legale pentru victimele violentei in familie

e  Statutul de victima, inclusiv o stima de sine extrem de scazuta (agresorul ob{ine avantaje si se afirma pe sine cu
pretul umilirii i subjugdrii victimei)

e Inegalitdtile de gen din societate, inclusiv inegalitatile economice (barbatul este principalul factor decizional in
familie)

e Relatiile ierarhice din cadrul societatii
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Colaj Publicitar

Fisa de lucru

Dumneavoastrd reprezentati membrii redactiei unui jurnal pentru tineret cu sarcina de a transmite publicului vostru

informatiile legate de cauzele (vizibile si invizibile) ale violentei in familie.

Cu ajutorul materialelor pe care le aveti la indeména, trebuie s realizati un colaj publicitar care sa sustina cat mai

convingdtor existenta cauzelor vizibile si invizibile ale violentei in familie.

Incercati sa fifi cat mai sugestivi si, In acelasi timp, cat mai eficienti. Fiecare echipa isi va afisa produsul pentru ca apoi

sa intre intr-un proces de jurizare.

Indicii pentru organizarea activitatii:

e Planificati-va activitatea (cat timp alocati cautarii de imagini, ce texte introduceti, cat timp alocati realizarii

colajului);

e  Stabiliti roluri in cadrul echipei (cine se va ocupa de partea de conceptie, cine de partea de executie):
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Victimele violentei in familie

Fisa sarcina pentru acasa

Materialul de mai jos face referire la cateva caracteristici ale victimelor violentei In familie. Este de recomandat sa citifi
materialul acesta acasa, astfel incat el sd constituie pretextul unor discutii pentru sesiunea urmatoare.
Nu ezitati sa oferiti materialul spre lecturd si celor din jur (parintilor, fratilor, prietenilor), pentru a vedea care sunt

opiniile acestora.

in urma lecturii, raspundeti la urmatoarele intrebari:

e Care sunt opiniile si informatiile care v-au surprins in cursul lecturii acestui material? Erati de alta
pirere in anumite cazuri?

e Care sunt opiniile si informatiile care i-au surprins pe cei din jur?

Notati observatiile in partea dreapta a textului (A,B,C,D,E), pentru fiecare problematica in parte.
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Victimele violentei in familie — o perspectiva obiectivi

NOTE

A. Victimele violentei in familie pot fi intilnite la toate virstele, indiferent de
personalitate, gen sau grup rasial, socio-economic, educational, ocupational sau

religios.

Victimele violentei In familie reprezinta o populatie eterogend a cdrei singurd trasdturd
comund o reprezintd aceea cd au fost sau sunt abuzate de citre cineva cu care sunt sau au
fost intr-o relatie intimd. Victimele violentei in familie nu au un anumit profil al
personalitatii, nu apartin unui grup preferential de varsta sau unei rase anume.

Adesea, victimizarea este vazutd ca problemd a unui grup bine determinat. De exemplu,
atunci cand se vorbeste despre violenta in familie, victimele adolescente sunt, de multe ori,
ignorate. Cercetarile aprofundate cu privire la violenta din cadrul intélnirilor intime (dating
violence) au aratat ca profesionistii ar trebui sa trateze cu mai multd atentie problematica ce
survine atunci cand adolescentii debuteaza in viata relationald. Ceea ce trebuie retinut, in
cazul fenomenului violentei in familie, este potentialul de victimizare prezent in toate
grupele de varsta.

Uneori, ignorarea fenomenului ia forme variate, cum ar fi aceea a unor stereotipuri care
statueazd ca bdtaia partenerei este un mod de viatd ,,acceptabil din punct de vedere cultural”
in respectivul grup. Cercetarile au subliniat faptul cd existd nevoia dezvoltarii unor
interventii cu specificitate culturala care ar duce la scaderea ignorarii fenomenului n diferite
culturi.

Studii mai vechi si-au propus sa se concentreze asupra caracteristicilor victimei, cu scopul
descoperirii unei explicatii cauzale asupra violentei. Ulterior, S-a demonstrat ca nu exista o
relatie cauzala intre caracteristicile de personalitate ale victimei si fenomenul victimizarii.
Violenta in familie este rezultatul comportamentului agresorului, decét al caracteristicilor
personale ale victimei. Tn concluzie, similar altor victime ale traumei (de exemplu, victimele
accidentelor de masind, a catastrofelor naturale etc.), nu exista o personalitate caracteristica

pentru victima violentei in familie.

B. Victimele violentei in familie pot sau nu sa fi fost abuzate in copilarie sau in relatiile

anterioare.

Asa cum unii cercetatori au studiat personalitatea sau caracteristicile demografice ale
victimei pentru a explica fenomenul victimizdrii, alte linii de cercetare au sugerat cd aceste
persoane au fost victime ale abuzului infantil sau ale unor relatii de cuplu anterioare, iar
aceasta victimizare anterioard a contribuit la situatia prezentd. Pana in prezent, nu exista nici
o dovadad clard ca aceste victimizari anterioare, In perioada copildriei sau la varsta matura,
determind femeia sd intre 1n relatii in care devine victimd a violentei. Uneori, in cazuri
individuale, ne este folositor sd intelegem istoria de victimizare a unei persoane pe baza
mecanismelor prin care, spre exemplu, o femeie a facut fatd unui abuz in trecut, insd nu

trebuie sd facem apel la blamarea persoanei din cauza istoriei ei de viata.
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C. Unele victime ajung sa fie izolate din cauza controlului agresorului asupra

activitatilor, intalnirilor cu prietenii, contactelor cu membrii familiei etc.

Unele dintre comportamentele victimei, manifestate atunci cand este in contact cu un
psiholog sau asistent social (de exemplu, reticenta de a adera la un plan de interventie care
necesitd intalniri multiple, lipsa de incredere in propriile forte, frica de agresor etc.), pot fi
intelese In lumina controlului pe care agresorul a reusit sa-1 obtina in izolarea victimei. Fara
un contact cu exteriorul, fird informatii, devine din ce in ce mai dificil pentru victima sa
evite controlul psihologic exercitat de catre agresor. Unele victime ajung sa creadd ca nu vor
putea supravietui singure, n caz ca se gandesc sa rupa relatia, numai pentru ca acesta este

verdictul pronuntat de agresor.

Chiar si atunci cand victima mentine contactul cu prietenii si cu familia, adeseori aceste
relatii sunt intermediate de catre agresor. Astfel, victima nu ajunge sa traiascd senzatia de
suport si sustinere necesard unei schimbari. Agresorul poate sa interogheze victima asupra
interactiunilor ei cu ceilalfi si sd comenteze constant negativ aspecte ale acestor interactiuni.
Astfel, sprijinul potential obtinut prin intermediul altor relatii poate si fie consecvent

subminat de intruziunile agresorului.
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D. Unele victime périsesc si apoi se reintorc la relatia abuziva.

Una dintre cele mai frecvente intrebari cu privire la violenta in familie este aceea legata de motivatia
victimei de a rdmane in acea relatie. Realitatea este ca multe victime pardsesc relatia, iar multe altele
intrd si ies in mod repetat din relatie. Parasirea unei relatii violente este un proces care se petrece in
timp. Principalul motiv de a ramane in relatie, conform declaratiilor victimelor femei, este acela ca le
este frica de abuzator si ca le lipsesc optiunile realiste pentru a fi in sigurant, ele si copiii lor.

Aceasta frica de violenta este justificatd. Cercetdrile aratd cd violenta in familie devine mai accentuata
atunci cand victima préaseste relatia. Unii agresori amenintd in mod repetat sd ucida sau sa raneasca
victima, in cazul in care aceasta ar incerca sa paraseasca relatia. Sunt situatii cand victima a avut, Th
trecut, tentative de a parasi relatia, dar a fost adusd inapoi acasa si agresatd. Multi agresori nu permit
victimelor s pardseasca relatia.

Faptul ca victimele stau cu agresorii pentru ca le face placere sa fie abuzate este un mit. Chiar si in
cazurile n care victimele au mai fost abuzate in copildrie, ele nu cauta sd produca violenta in jurul lor
si nu prezinta dorinta de a fi batute.

Exista, prin urmare, multe motive invocate pentru incapacitatea de a pardsi o relatie violentd, ele

variind de la victima la victimd. Aceste motive pot fi:
e frica de violenta agresorului;

e lipsa unor adaposturi i a unor programe de sustinere a victimelor care sd asigure un sprijin de
tranzitie spre noua viata;

e lipsa unor solutii locative convenabile, care sa asigure sigurantd pentru victima femeie si pentru
copiii ei;

e lipsa unor alternative reale pentru asistenta financiara si profesionala, in special pentru victimele
cu copii;

e lipsa unor solutii convenabile de asistentd juridicd pentru obtinerea unui divort, a custodiei
copiilor, a ordinelor de protectie si de restrictie;

e  senzatia de imobilitate aparutd din cauza traumei psihologice si fizice (victimele traumei pot s nu
fie capabile sa se mobilizeze pentru a se separa §i pentru a-si construi o noud viatd pentru ele si
pentru copiii lor, mai ales in perioada imediat urméatoare unor evenimente traumatice majore sau

n cazul Tn care au suferit traume multiple);

e credinta in valori culturale, familiale si religioase care incurajeaza pastrarea unitatii familiale,

indiferent de costuri;
e  pastrarea sperantei si increderii in promisiunile de schimbare ale agresorului;

e faptul ca victimei i se spune, de catre agresor, diferiti "consilieri”, judecitor, reprezentanti ai
politiei, ai clerului, de catre membrii familiei sau de cétre prieteni, ca violenta este mai ales vina
ei, ci ar fi putut si opreasca abuzul conformandu-se cererilor agresorului. Tn aceste cazuri, victima
ajunge la concluzia ca cei care au puterea nu vor interveni in nici un fel si, ca urmare, se simte

silitd sa se supuna agresorului, in speranta ca nu va mai fi abuzata.

72



E. Victimele violentei in familie utilizeaza strategii de supravietuire variate.

Ceea ce la prima vedere pare, pentru un expert, un comportament ,,nebunesc” sau inadecvat al victimei
(de exemplu, frica de a-i spune partenerului sa utilizeze metode contraceptive, frica de a apela la un
serviciu de sustinere a persoanelor victime ale violentei in familie sau exprimarea dorintei de a se
Tntoarce la agresor, in ciuda multiplelor violente) poate sa fie, de fapt, reactia normala la o situatie

i)

,,nebuneascad” sau infricosatoare.

O victima poate face apel la strategii diferite pentru a rezista sau pentru a face fata abuzului. Astfel de
strategii includ: sustinerea agresorului atunci cand acesta neaga sau minimizeaza violenta Tn public,
acceptarea promisiunilor agresorului cum ca actele violente nu se vor mai repeta, afirmarea faptului ca
inca il mai iubeste”. Aceste strategii pot conduce la concluzia ci victimele nu doresc intreruperea

relatiei §i ca se conformeaza tuturor dorintelor sau comenzilor agresorului.

Multe victime au retineri in a intreprinde actiuni recomandate de profesionisti, care ar putea aduce o
rezolvare situatiei de violentd si le-ar pune in siguranta, pe ele si pe copiii lor. De multe ori, victimele

au alte strategii decat profesionistii.

Uneori, victimele iau aparent hotdrarea sa incheie o relatie si vor face apel la serviciile de asistenta
sociald si la cele juridice numai pentru a-si confirma ca aceste servicii nu pot sd pund capdt, in mod
eficient, violentei. De exemplu, un ordin de indepartare a agresorului nu va fi eficient in comunitati in
care politia nu-si da nici un interes sa-1 vada pus in practica.

Atunci cind strategiile de protectie din exterior esueaza, victima hotaraste sa se bazeze pe strategiile
care s-au dovedit eficiente pand atunci. Din cauza unor incercari nereusite de a obtine suport si
asistentd din exterior, victima este extrem de rezervatd in ceea ce priveste respectarea, de catre
profesionistii cu care intrd in contact, a sigurantei proprii si a confidentialitatii. Unele victime recunosc
existenta abuzului, dar il minimalizeaza, doar pentru a testa daca sistemul de suport comunitar exista si
este eficient. in aceste cazuri, daci nu i se confirmi asteptirile, victima poate si fac apel la strategiile

anterioare §i verificate de supravietuire, adica de conformare la dorintele si ordinele agresorului.

in consecinti, interventiile de succes trebuie si se bazeze pe intelegerea
comportamentului victimei ca rispuns adaptativ la violenta comisi de o persoani
apropiati. Aceste comportamente ar trebui sa fie privite ca strategii de supravietuire,
care si-au dovedit utilitatea in asigurarea unui minim de securitate pentru victima si

pentru copiii ei, decit ca manifestiri masochiste, pasive, nebunesti sau inadecvate.
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SESIUNEA 2.3
VICTIMELE VIOLENTEI TN FAMILIE -
ANALIZA UNUI PROCES
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Tipul sesiunii: Complexitate: ® ® ®®

Aprofundarea domeniului violentei in familie Implicare emotionala: 9 9 ¢
Interactivitate: % %

Obiective operationale: Timp es“”.‘at

X ©O -5 min.

In urma acestei sesiuni, participantii vor putea: @A - 35 min.

02.3.1. sa analizeze rolul de victima a violentei in familie, asa cum este realizat ©® - 10 min.

n literatura de specialitate;

02.3.2. sa identifice problemele psihologice si sociale cu care se confrunta o victima;
02.3.3. sa surprinda opinii diverse legate de pozitia de victima a violentei in familie;
02.3.4. sa propuna si sa dezbata solutii practice pentru victime;

02.3.5. sa analizeze, prin comparatie, eficienta solutiilor propuse.

Resurse necesare:

e Fisa de suport teoretic: ,,Fazele violentei in familie”;
e Fisa sarcind pentru acasa (din sesiunea precedentd): ,,Victimele violentei in familie”;

e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, ceas.

Scenariul sesiunii:

Sesiunea Tncepe printr-o discutie pe subgrupe a materialului care a fost oferit participantilor spre studiu individual n
sesiunea precedenta. Dupa un feedback al formatorului, urmeaza o prezentare a ciclurilor violentei in familie. in ultima
parte a activitatii, formatorul mentioneaza succint principalele modalitati de interventie in domeniul violentei in familie,

pregatind participantii pentru modulul urmator.

Recomandiri pentru formatori:

Aceasta sesiune da posibilitatea participantilor sd se confrunte cu opinii si atitudini diferite, posibil contrare. Textul
stimul, care a fost oferit spre lecturd acasa, este suficient de incitant si genereaza pareri contradictorii cu privire la
victimele violentei in familie. Formatorul este solicitat sa surprinda atitudinile variate ale participantilor si sa-i incurajeze
sa intre in interactiune unii cu altii. Din acest punct de vedere, in cursul discutiilor initiale, formatorul va merge de la o
echipa la alta si-i va chestiona pe participanti asupra existentei unor opinii contrare sau a unor reactii personale. in
aceastd etapd, problemele personale reclamate de catre participanti pot fi abordate ca discutie de grup, dar nu vor fi
solicitate explicit. Tn cazul in care unii dintre participanti vor impartasi grupului din propria lor experienta, formatorul le

va multumi pentru curaj si va aborda o atitudine pozitiva si empatica.

1. Activitate introductiva
Timp estimat: 5 min.
Formatorul aminteste participantilor tema discutiei anterioare si ii chestioneaza despre eventualele dificultati pe care le-

au intampinat in lectura materialului oferit la sfarsitul sesiunii precedente.

Introducere:

Pentru cei care nu au trdit experienta violentei in familie, aceasta pare un fenomen greu de inteles. De multe ori solutiile

care sunt la indemana victimei par ignorate de aceasta cu bund stiinta. O analiza mai atentd a fenomenului Violentei in
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Jfamilie dovedeste instalarea sa lentd, perpetuarea sa deseori indefinita §i persistenta victimei in a spera intr-o solutie
fericita. Astazi vom face o incursiune in analiza motivelor care fac ca o persoand victimd a violentei in familie sd

ramdnd prizoniera unui proces care nu aduce decdt suferintd.

2. Ne-am facut tema

Formula de lucru: activitate pe subgrupe.
Timp estimat: 35 min.

Formatorul Imparte grupul in 4 echipe si le ofera urmatoarea sarcina:

Ati parcurs acasd un material care face referire la caracteristicile victimei violengei in familie. Acest material, scris intr-
un stil academic, este preluat dintr-un manual de preventie a violentei in familie §i reprezintd o sintezd a cercetarilor in
domeniu, in special in ceea ce priveste violenta impotriva femeii.

In urmatoarele 15 minute, discutati in echipd raspunsurile la intrebdrile care se regdseau pe fisa de lucru. Fiecare
echipa are sarcina de a scrie pe o foaie de flipchart concluziile discutiei. Mentionati, daca afi discutat si cu alte

persoane, care au fost opiniile lor in legatura cu materialul parcurs.

Mentionati care sunt sugestiile de interventie pentru victimele violentei in familie pe care le-afi identificat in text. Care Vi

se par solutiile posibile pentru o persoand care este victima a violentei in familie?

Formatorul oferd fiecarei echipe suficient timp (céte 5 minute pentru fiecare echipd) pentru a-si exprima punctul de
vedere. Tn timpul feedback-ului, formatorul sintetizeaza pe o foaie de flipchart acele teme care au fost abordate in cursul

discutiilor.

3. ,Fazele violentei in familie”

Formula de lucru: scurta prelegere.

Timp estimat: 10 min.

Formatorul face un rezumat al celor discutate. Apoi, pe mdsurd ce deseneaza pe flipchart diagrama care reprezinta
ciclurile violentei in familie (vezi fisa de suport), el prezinta cazul violentei Tmpotriva femeii (ca un caz reprezentativ de
violenta in familie):

Atunci cand un barbat §i o femeie isi unesc viefile, inceputul este plin de iubire, iar viitorul pare plin de sperantd. Ce se
intimpld ulterior? Se poate intampla ca, pe masurd ce timpul trece, relatiile si devina conflictuale. In cazul relatiilor in
care apare violenta, sunt posibile mai multe scenarii. In unele cazuri, femeia intrerupe abrupt i definitiv relatia cu un

asemenea partener, ramdnind cu o traumd pentru mult timp (uneori, pe tot parcursul vietii).

Un alt scenariu este cel al femeii abuzate care incepe sa ceara ajutor celor din anturaj, altor membri ai familiei,
prietenilor sau colegilor. Aceastd solutie se poate dovedi uneori valabild numai pentru o perioadd de timp limitatd, pdnd

cand un nou episod de violentd va apdrea.

Acest al doilea scenariu este, din pacate, mult mai fiecvent. Femeia abuzata isi iarta partenerul si-i cautd scuze: ,,Da,
este adevarat, a ridicat mana la mine, dar il iubesc atat de mult!”, ,, Nu a fost el de vind, a baut doar prea mult!”, ,, Este
un barbat foarte gelos, si-a iesit din fire” etc. Oricare dintre noi suntem inclinati sa iertam si sa fim indulgenti cu
prietenii apropiati sau cu rudele. Astfel, barbatul isi cere scuze, este bland si tandru, iar viata isi reia cursul normal.
Asemenea reconcilieri reprezintd o capcand periculoasd pentru femeie, pentru cd ele permit nutrirea unei iluzii in

deznodaminte pozitive si in schimbarea in bine a partenerului. Cu toate acestea, dupd un timp, tensiunea psihologica
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creste din nou, iar ciclul violentelor este reluat. Cu fiecare episod, violenta devine din ce in ce mai brutald, iar

perioadele de reconciliere din ce in ce mai scurte, putind sa dispard in final.

violentei in familie, folosindu-se de diagrama, se refera in special la doua situatii de interventie:

Tn primul rand, trebuie opritd violenta. Agresorul trebuie indepartat de familie si familia are nevoie de asistentd pentru
a gasi o cale de iesire din situatie, astfel incdt sa se creeze conditii de sigurantd.

In al doilea rand, este absolut necesard acordarea unor ingrijiri de sdndatate. Victima are nevoie de asistentd pentru a
scapa de efectele psihologice negative ale violentei: sentimentul cd este amenintatd, frica, tristetea §i lipsa de speranta.
Multe victime pot sa gaseascda un ajutor in rdandul membrilor comunitatii lor, mai precis a celor care inteleg dinamica
violentei in familie. Cu toate acestea, existd un anumit numar de victime care vor necesita o asistentd psihologica

profesionistd.
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Fazele violentei in familie

Fisa de suport teoretic

CICLURILE VIOLENTEI IN FAMILIE, descrise de Leonore Walker in baza unui studiu vast al

marturiilor femeilor victime ale violentei in familie

Tn acest spaftiu se poate lucra cu
abuzatorii si victimele.

Lume libera de violenta.

[\

politiei si lucrul cu victimele.

[\ [
GRANITA v
Lume in care violenta este realitate.
In acest spatiu au loc interventiile
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Faza de asteptare -
femeia se simte dominata
de partener, pentru ca
acesta exercitd controlul
asupra ei i, din cauza
faptului ca i-a slabit
ncrederea Tn propriile
forte, acum are o stima de
sine scazuta.

f&

Faza lunii de miere - daca se
impaca, nici unul nu mai vrea sa-si
aminteasca durerea resimtitd dupa
episodul violent. El devine mai
comunicativ, mai atent cu nevoile
ei, iar ea spera ca el s-a schimbat.
Din nefericire, Tn majoritatea
cazurilor, ciclul o ia de la capat,
pana cand increderea in sine, in
propriile sentimente §i judecata
femeii sunt distruse.

[T

Faza de urmarire - daca femeia
il paraseste imediat dupa incident,
barbatul va incerca din rasputeri sa-
1 “cumpere” vigilenta prin cadouri,
comportament ireprosabil, atent,
iubitor. Mai exista varianta in care
el se declard neajutorat fara ea sau
amenintd ca se sinucide. Astfel
cuplul intra n:

Faza exploziei - are
loc un acces de
violenta (bataia);
iegirile acestea 1si
pot spori intensitatea
de-a lungul timpului.

FAZELE

Faza de acumulare a
VIOLENTEI agresivitatii - agresorul

’ acumuleaza tensiune. Aceasta
este motivata de diferiti factori
externi sau interni familiei.
\ Comportamentul sdu devine
din ce 1n ce mai agresiv si nu
conteaza faptul ca cei din jur
incearca sa-| detensioneze.
Aceasta stare exista si la
cuplurile nonconflictuale, dar
la cele in care existd violenta
se trece in:

Faza de remuscari - este faza
n care agresorul se simte
ruginat sau vinovat pentru actul
@ de violenta. De obicei, nu-si
asuma responsabilitatea pentru
comiterea violentei, afirmand
ca a fost provocat de victima
sau cd nu si-a dat seama ce
face datorita consumului de

alcool. Promite ca nu se va mai
ntampla.
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MoburuL Il
VIOLENTA N FAMILIE -
MITURI, REALITA‘!’I,

F’OSIBILITATI DE INTERVENTIE
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Scopul modulului:

— reconsiderarea (schimbarea) modalititilor de perceptie si abordare individuala si/sau de grup a situatiilor de

violenta in familie.

Competente specifice:

1. Dezvoltarea capacitatii de contraargumentare a stereotipurilor periculoase cu privire la violenta in familie
(03.1.1,,03.1.2,03.2.2,03.4.4).

2. Dezvoltarea capacitatii de a utiliza informatiile cu caracter practic in scopul prevenirii i interventiei in situatiile
de violentd in familie (03.3.4., 03.4.1.,, 03.4.3., 03.4.3.).

3. Tngelegerea caracteristicilor si implicatiilor psiho-sociale ale violentei in familie (03.2.1., 03.3.1., 03.3.2,,
03.3.3).

4. Manifestarea atitudinilor pozitive fatd de sine (stima de sine, autodezvoltare) si fatd de ceilalti (respect,
tolerantd, sinceritate, prietenie, suport) (03.1.3., 03.2.3.).

Tematica:

Sesiunea 3.1. - Violenta in familie - intre mit si realitate

Sesiunea 3.2. - Realitatea violentei in familie - roluri si contraroluri

Sesiunea 3.3. - Violenta in familie si societatea

Sesiunea 3.4. - Interventia in domeniul violentei in familie
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SESIUNEA 3. |

VIOLENTA N FAMILIE -
INTRE MIT SI REALITATE
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Complexitate: ©®
Implicare emotionala: 9 ¢

Tipul sesiunii: e

Interactivitate: 3 3% % %
Aprofundarea domeniului violentei in familie Timp estimat:

@O -5-10 min.
Obiective operationale: ©@ -35 m!n'

©6O - 10 min.

In urma acestei sesiuni, participantii vor putea:

03.1.1. sa dezbata valoarea de adevar a unor stereotipuri sociale care justificad fenomenul violentei in familie;
03.1.2. sa combatd cu argumente faptice (obiective) o serie de mituri periculoase cu privire la violenta in familie;

03.1.3. sa constientizeze propriile stereotipuri negative legate de viata in familie.

Resurse necesare:

e Fisa de situatie si fisa de suport teoretic — ,,Combatem mituri”;

e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, ceas.

Scenariul sesiunii:
Sesiunea Tncepe cu analiza unor mituri ce privesc violenta in familie, din punctul de vedere al argumentelor si contra-

argumentelor. Apoi formatorul ofera participantilor informatii faptice.

Recomandairi pentru formatori:

in cursul interactiunilor de grup sunt puse la incercare mai degraba abilititile de moderator si de facilitator ale
formatorului. Formatorul trebuie sd dea dovada de mult tact atunci cand va sugera cai alternative de interactiune sau de
contra-argumentare. Observatiile negative de tipul ,,nu a fost bine atunci cand ...” nu isi au locul la acest curs. Feed-
back-urile corective incep prin surprinderea unui element pozitiv (,,a fost foarte bine atunci cand ...”), urmate de o

sugestie (,,fi-as propune, altadata, sa folosesti si urmatorul tip de abordare...”).

1. Activitate introductiva

Timp estimat: 5-10 min.

Sesiunea incepe cu un scurt exercitiu introductiv pentru dinamizarea grupului. Formatorul anuntd tema zilei, face

legatura cu sesiunea precedentd si informeaza participantii asupra obiectivelor sesiunii.

Introducere:

In cursul ultimelor doud sesiuni, am abordat un stereotip periculos legat de fenomenul violentei in familie — acela ca
victima este vinovatd in cazul in care nu paraseste relafia abuziva. Stereotipurile nu reprezinta altceva decdt propozitii
addnc inrdddcinate in constiinta noastrd, \n care ajungem sd credem fard sa cautdm argumente sau contra-argumente.
Aceasta incredere neconditionata se datoreaza faptului ca le insusim extrem de timpuriu, de la parinti si din anturaj.
Trebuie sa devenim constienti de aceste mituri si idei, Pentru a putea analiza atitudinile celorlalti si propriile atitudini in
ceea Ce priveste violenta in familie. Este necesar sa le constientizam §i cdand incercam sa dezvoltam strategii de

combatere a acestui flagel.
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2. Combatem mituri

Formula de lucru: activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 35 min.

Formatorul imparte grupul in trei echipe. Fiecare echipa primeste un set de doud ,,mituri” si are sarcina de a discuta, timp

de 5 - 10 minute, valoarea lor de adevar.

Fiecare echipa are in fata ei doud afirmatii care reprezintd un stereotip negativ legat de fenomenul violentei in familie.
Discutati, timp de 5 minute, valoarea de adevdr a acestei propozitii, incercdnd sa gasiti cdat mai multe argumente §i

contraargumente, pe care le notati pe o foaie de hartie.

n a doua etapa a activitatii, formatorul ofera participantilor fisele de suport teoretic care contin contraargumente legate

de mitul respectiv. Instructajul va fi acesta:
e Gasiti acele informatii care confirma sau infirma modelul de comportament de pe cartonas.
o ncercati si descoperiti alte stereotipuri care justificd violenta in familie.
e Gasiti propriile contra-argumente la miturile descoperite, care sa descrie realist situafia.
e Dupa 10 minute, reintoarceti-va in grup.

e Un voluntar din fiecare subgrupd va prezenta intregului grup rezultatele analizei.

Formatorul ofera fiecarei echipe suficient timp (5 minute) pentru a-si exprima punctul de vedere. In timpul expunerilor,

formatorul sintetizeaza pe o foaie de flipchart principalele elemente ale analizelor.

3. Evaluarea

Timp estimat: 10 min.

Formatorul apreciaza activitatea fiecarei echipe, accentudnd modalitatea in care membrii au reusit sa se coordoneze si

calitatea rezultatelor muncii lor.
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Combatem mituri

Fisa de situatie

Fiecare echip va primi cate doua afirmatii care reprezinta stereotipuri sociale legate de violenta in familie. intr-o prima
etapa, analizati, fiecare dintre voi, cét de convinsi sunteti de adevirul sau de neadevarul afirmatiei. Discutati aceste opinii

in echipa voastra.

Mituri si stereotipuri (A):

MITUL 1: NUMARUL DE VICTIME ALE VIOLENTEI iN FAMILIE NU ESTE FOARTE CRESCUT.

MITUL 2: DACA DORESTI, ESTE USOR SA TE DESPARTI DE AGRESOR.

Mituri si stereotipuri (B):

MITUL 3: PROBLEMA VIOLENTEI iN FAMILIE NU ESTE O PROBLEMA SOCIALA URGENTA.

MITUL 4: FEMEILE COMIT iN ACEEASI MASURA ACTE VIOLENTE iMPOTRIVA BARBATILOR CA SI
BARBATII iMPOTRIVA FEMEILOR.

Mituri si stereotipuri (C):

MITUL 5: VICTIMELE INSELE SUNT VINOVATE PENTRU ACTELE DE VIOLENTA iN FAMILIE
INDREPTATE TMPOTRIVA LOR, DIN CAUZA ATITUDINII LOR INADECVATE SAU A
COMPORTAMENTULUI LOR. ELE MERITA SA FIE PEDEPSITE PENTRU CA NU SUNT OBEDIENTE.

MITUL 6: VIOLENTA iN FAMILIE ESTE UN FENOMEN SPECIFIC FAMILIILOR CU UN NIVEL
EDUCATIONAL SCAZUT SI CU VENITURI REDUSE.
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Combatem mituri

Fisa de suport teoretic

MITUL 1: NUMARUL DE FEMEI VICTIME ALE VIOLENTEI iN FAMILIE NU ESTE FOARTE CRESCUT.

FAPTE:

in Romania anului 2003, aproximativ 800.000 de femei au recunoscut ca au suportat violenta in familie, sub

diferitele ei forme. (Sursa: Cercetarea Nationald privind Violenta in Familie si la Locul de Munca, CPE, 2003).

Milioane de femei sufera in fiecare zi, pe tot mapamondul, din cauza abuzuli fizic, torturii sau violentei. n
India, femeile maritate sunt lovite, batute si abuzate sexual (Sursa: Studii ale Organizatiei Amnesty

International).

Aproape 30% din femeile care solicita asistenta juridicd sunt victime ale violentei in familie (Sursa: Comisia

portugheza pentru probleme de egalitate Tn drepturi ale femeii).

Tn Statele Unite, intre 1,9 si 2,1 milioane de femei sunt victime ale abuzului fizic comis de catre partenerii lor.
Datele FBI afirma ca fiecare a patra femeie in Statele Unite ale Americi a trait cel putin o experienta de violenta
in familie de-a lungul vietii ei (Sursa: publicatie a NIS-USA Women’s Cosortium, bazatd pe informatiile

Centrului de Coordonare din Oakland Tmpotriva Violentei in Familie).

30% din crimele comise Tmpotriva femeilor Tn Statele Unite ale Americi in 1992 au fost comise de catre sof sau

de catre partener (Sursa: FBI).

n Statele Unite ale Americii, la fiecare 9 secunde o femeie este batuti (Sursa: Fundatia pentru Preventia

Violentei in Familie).
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MITUL 2: DACA DORESTI, ESTE USOR SA TE DESPARTI DE AGRESOR.

FAPTE:

30% din respondentii la nivel national nu dau sanse femeii victimd a violentei In familie ca ar putea sa se

desparta de agresor (Sursa: Cercetarea Nationala privind Violenta in Familie si la Locul de Munca, CPE, 2003).

Indiferent de varstd, nivel de educatie sau mediu de rezidentd, In anul 2003 aproximativ 60% din femeile

victime ale violentei In familie locuiesc impreuna cu agresorul, 25% din proprie vointa si 35% pentru ca nu au

unde sa plece (Sursa: Cercetarea Nationala privind Violenta in Familie si la Locul de Munca, CPE, 2003).

Cea mai periculoasa perioada pentru victima este atunci cand incearca sa puna capat relatiei cu agresorul (Sursa:

Informatiile statistice ale Departamentului de Politie al statului Michigan, SUA).

Cauzele care le impiedica pe femei sa incheie relatia cu agresorul sunt:

(0}

(0}

(0}

(0}

Teama ca agresorul se va razbuna pe victima sau pe copii.
Lipsa stabilitatii financiare si izolarea.

Presiunea resimtitd din partea institutiilor sociale sau religioase, precum si presiunea resimtitd din

partea familiei.

Sentimentele de rusine si perceperea situatiei drept un esec personal, greu de acceptat.
Lipsa de experientd a celor care au intervenit in cazurile anterioare de violenta.
Promisiunile agresorului cé se va schimba.

Convingerea ca prezenta ambilor parinti este absolut necesara cresterii si dezvoltarii copiilor.

(Sursa: Proiectul ,,Problemele femeilor in Ucraina”, anchetd a Institutului International de Sociologie din
Kiev, 1999).
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MITUL 3: PROBLEMA VIOLENTEI iN FAMILIE NU ESTE O PROBLEMA SOCIALA URGENTA.

FAPTE:

Tn Romania, 14,3% de persoane din intreaga populatie au recunoscut ci au fost, cel putin o datd de-a lungul
vietii, victime ale unui tip sau altul de violenta in familie. n functie de sex, 17,8% dintre femei si 10,1% dintre
barbati au avut de-a lungul vietii statutul de victima a violentei in familie (Sursa: Cercetarea Nationala privind

Violenta in Familie si la Locul de Munca, CPE, 2003).

La nivelul Statelor Unite ale Americi existau de trei ori mai multe adaposturi pentru animale decat pentru femei
(Sursa: Comitetul Juridic al Senatului Statelor Unite, 1990).

Din cauza problemelor legate de violenta in familie, companiile din Statele Unite ale Americi pierd anual 3-5
miliarde de dolari, reprezentdnd contravaloarea asigurarilor si a scaderii productivitatii (Sursa: Biroul de Afaceri

Interne al Statelor Unite ale Americi )

Datele statistice aratd ca aproximativ 40% din crime sunt comise intre rude sau persoane apropiate, existand o
proportie ingrijoratoare de 1 la 7 a crimelor comise de femei asupra partenerilor si sotilor (adica la 7 crime
comise de barbati asupra partenerelor existd 1 crima comisa de femei asupra sotilor sau partenerilor). Apelul
femeilor la crima este cel mai adesea un ultim resort de autoaparare sau rezultatul unei stari de disperare produsa
de violenta partenerului (Sursa: studii ale Institutului de Tineret asupra Femeilor, Familiei si Studiilor de Gen,
Moscova, 1999).

Conform datelor Inspectoratului General al Politiei Romane — Inspectoratul pentru Combaterea si Prevenirea

Criminalitatii, din totalul infractiunilor savarsite cu violenta in 2002 si 2003 rezulta urmatoarele statistici:

2002 2003
Tip infractiune Total infractiuni Violenta in Total infractiuni Violenta in familie
savarsite cu violenta familie savarsite cu violentd | Tn primele 6 luni
Omor 563 182 276 72
Lovituri  cauzatoare de
156 37 81 71
moarte
Vatamare corporala 1052 525 447 144
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MITUL 5: VICTIMELE INSELE SUNT VINOVATE PENTRU ACTELE DE VIOLENTA IN FAMILIE
TMPOTRIVA LOR, DIN CAUZA ATITUDINII LOR INADECVATE SAU A COMPORTAMENTULUI LOR.
ELE MERITA SA FIE PEDEPSITE, PENTRU CA NU SUNT OBEDIENTE.

FAPTE:

e in anul 2003, 21% din respondentii la nivel national considera ca femeia este proprictatea barbatilor (Sursa:

Cercetarea Nationala privind Violenta in Familie si la Locul de Munca, CPE, 2003).

e  Subiectii barbati sunt de parere ca violenta in familie este provocatd de partenerd, 40% raspunzand cu DA si
doar 6% raspunzand cu NU (Sursa: Proiectul ,,Problemele femeilor in Ucraina”, ancheta a Institutului

International de Sociologie din Kiev, 1999).

¢ Standardele comportamentale tipice pentru agresorii barbati sunt:
- este un sustinator infocat al rolurilor traditionale ale barbatului si femeii;
- considera cd o femeie ar trebui sa-si cunoasca lungul nasului;
- considera ca felul in care se comporta sotia sa (sau partenera) provoaca violenta;

- este convins ca nu are nici o vind, ci ea este cea care a determinat conflictul.
(Sursa: Violenta in familie: manual pentru asistente medicale, publicatie a Asociatiei Canadiene a Asistentelor Medicale,
1995)
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MITUL 6: VIOLENTA iN FAMILIE ESTE UN FENOMEN SPECIFIC FAMILIILOR CU UN NIVEL
EDUCATIONAL SCAZUT SI CU VENITURI REDUSE.

FAPTE:
e in Romania, proportia persoanelor (atat femei, cat si barbati), care raporteaza violenta in familie de-a lungul
vietii nu difera semnificativ in functie de mediul de rezidenta (oras sau sat), de regiunea istorica din care provin,
de marimea localitatii de rezidentd, de nivelul lor de educatie, religic sau statut socio-ocupational (Sursa:

Cercetarea Nationald privind Violenta in Familie si la Locul de Munca, CPE, 2003).

e Valul de noi imbogatiti este, In mod special, vulnerabil la acte de violentd in familie, din cauza faptului ca
barbatii apartindnd acestei clase tind sa se rdzbune pentru toate esecurile pe femeile lor (Sursa: datele

Institutului de Tineret, Moscova, 1999).
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SESIUNEA 3.2

REALITATEA VIOLENTEI IN FAMILIE -
ROLURI SI CONTRAROLURI
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_ o Complexitate: © @ @
Tipul sesiunii: Implicare emotionald: ¢ ¢
Aprofundarea domeniului violentei in familie I n_teractl\_/ltate: *xx
Timp estimat:
@O -5-10 min.
Obiective operationale: A - 35 min.
In urma acestei sesiuni, participantii vor putea: ©® -5 min.

03.2.1. sa identifice opinii §i atitudini stereotipe legate de fenomenul

violentei in familie in diverse contexte simulate (jocuri de rol);
03.2.2. sa contraargumenteze eficient o serie de mituri periculoase cu privire la violenta in familie;

03.2.3. sa constientizeze propriile stereotipuri negative legate de viata in familie.

Resurse necesare:

o Fisa de situatie si fisa de suport teoretic: ,,Contraargumente”;
e Fisa sarcind pentru acasa: ,,Monitorizim mass-media”;

e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, ceas.

Scenariul sesiunii:
Aceasta sesiune reprezintd continuarea tematicii sesiunii anterioare. Participantii vor incerca, prin joc de rol, sa intre in
interactiuni pe model argumentare - contra-argumentare in legaturd cu miturile cele mai raspandite legate de violenta in

familie.

Recomandairi pentru formatori:

Ca si la sesiunea anterioara, formatorul trebuie sd dea dovada de mult tact in cadrul interactiunilor de grup, rolul sau de

moderator si de facilitator fiind determinant pentru calitatea si eficienta acestor experiente.

1. Activitate introductiva

Timp estimat: 5 - 10 min.

Sesiunea incepe cu un scurt exercitiu introductiv pentru dinamizarea grupului. Formatorul anuntd tema zilei, face
legatura cu sesiunea precedenta si informeaza participantii asupra obiectivelor sesiunii.

Introducere:

De multe ori auzimin jurul nostru afirmayii de tipul .. Isi bate nevasta, inseamnd cd o iubeste!” sau ,, A luat bdtaie, sigur
0 merita!”, pronuntate de persoane care, de cele mai multe ori, nu mai reflecteazd la ceea ce spun. Impactul acestor
opinii poate sd fie negativ atdt in felul in care incercam sa intelegem situatia, cdt §i in felul in care incercam sda oferim
un sprijin victimei. Trebuie sd fim constienti de faptul cd fiecare dintre noi depoziteaza asemenea stereotipuri, iar primul
pas pe care ar trebui sa-l facem este sa invagam sa nu mai facem uz de ele. Cu alte cuvinte, orice schimbare de atitudine
la nivel social trebuie sd inceapd cu o schimbare in felul nostru de a ne comporta si gandi. In acest sens, experienta de

astazi va fi o provocare pentru fiecare Tn parte.

2. Contraargumente
Formula de lucru: activitate pe subgrupe/joc de rol.

Timp estimat: 35 min.
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Fiecare echipa va primi o fisd (vezi fisa de situatie) pe care este descris un rol anume. Rolurile reprezintd un personaj,
detindtor al unui anumit stereotip legat de fenomenul violentei in familie.

Instructaj:

Fiecare echipd a primit un cartonas pe care este specificat un anumit tip de persoand, convinsd cd violenfa in familie
este 0 exagerare a massmedia, un fenomen putin frecvent, un mofi al modernitdtii etc. Unul dintre voi se va angaja sd
Jjoace acest rol §i va pardasi echipa pentru a-i da acesteia timp (nu mai mult de 7 minute) pentru a-gsi gdsi o strategie de
contraargumentare §i o persoand care sa reprezinte opiniile echipei. Membrii echipei nu §tiu care sunt argumentele pe
care le va folosi persoana care se angajeaza sa sustind un anumit stereotip, ci doar cdteva caracteristici generale ale
acesteia (varstd, ocupatie, cdteva informatii generale despre ,,personaj”, contextul discutiei). Pentru fiecare echipd, cei
doi vor juca o scurtd scenetd in fata intregului grup, pe tema argumentare - contraargumentare a stereotipului (vezi §i

fisa de lucru).

Formatorul oferd cate 5 minute pentru desfasurarea fiecarei scenete, chiar mai mult in cazul in care confruntarea este
substantiald. Pe parcurs, formatorul poate sugera alte piste de contraargumentare.
La sfarsitul activitatii, formatorul va cere "personajelor” si contraargumentatorilor sa impartaseasca grupului experienta

pe care au trdit-0 (cum s-au simtit si cét de dificila li s-a parut confruntarea).

3. Tema pentru acasi

Timp estimat: 5 min.

Tnainte de finalul sesiunii, formatorul anunti tema sesiunii urmatoare, ,,Violenta in familie si societatea” si sarcina de
lucru individual: fiecare participant va trebui sa vind, pentru intdlnirea urmatoare, cu o relatare din massmedia cu privire
la un act de violentd In familie (colectarea unor articole din presa scrisd sau consemnarea unor relatdri de la jurnalele
televizate); materialul ales va fi analizat conform pasilor din fisa sarcina pentru acasa, care contine intrebari referitoare la

evenimentul Tnregistrat.
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Contraargumente

Fisa de situatie

Fiecare echipd va alege cite un reprezentant care va juca rolul unei persoane cu un anumit stereotip legat de fenomenul
violentei in familie. Aceasta persoand va fi confruntata cu contraargumentele echipei n cursul unui joc de roluri.

Joc de rol (A): Vecinul de bloc Tn varstd de 48 de ani, cdsatorit, amator de fotbal, seminte si reparat masini etc. este
convins ca problema violentei in familie este o exagerare si cd, pentru victima, dacd ea vrea, este usor sa se desparta de

agresor.

Contextul discutiei: in fata blocului, vecinul incepe destul de enervat si comenteze ca s-a siturat de spoturi TV care si

atraga atentia populatiei asupra fenomenului violentei in familie.

Instructaj pentru personaj (se citesc de cdatre protagonist, separat de echipd):

Vecinul nu si-a agresat niciodata sotia, este de reguld bland. Nu vorbeste des cu nevasta despre problemele intime, ci mai
mult despre cum sa aranjeze lucrurile de zi cu zi. Se uitd mult la televizor, dar nu are incredere in ceea ce se prezinta.
Considera ca violenta in familie este 0 exagerare, ca si problema copiilor seropozitivi (,,Ce, dom’le, pentru cateva mii de
cazuri facem gargara de parca vine potopul!”). Este un domn voluntar, care toatd viata lui a luat decizii si care are o stima
crescutd de sine — are casd, copii la liceu, masina, a mai pus si-un ban deoparte. Nu intelege cum, atunci cand situatia

devine ,,crincend”, victima nu poate sd-si facd bagajele si sa plece.

Joc de rol (B): Un domn téndr, celibatar, de 37 de ani, manager la o companie de voiaj, este convins cd problema

violentei in familie nu este o problemad socialad urgenta si ca femeile, oricum, pot sa fie la fel de agresive ca si barbatii.

Contextul discutiei: La o cind cu persoane apropiate, dupd ce personajul a afirmat ca prioritatile natiunii sunt altele decat

sd ne ocupam de asistenta femeilor maltratate.

Instructaj pentru personaj (se citesc de catre protagonist, separat de echipd):

Ténarul intreprinzator este preocupat de politicd si de afaceri. Urmdreste cu interes tot ce {ine de domeniul economic.
Convingerea lui este cd, odatd ce nivelul de trai va creste, problemele sociale vor deveni din ce in ce mai putin
importante. Violenta in familie, in opinia lui, este un fenomen tranzitoriu, tocmai pentru ca traim intr-o societate afectata
de sardcie. Rezolvarea acceptabild a acestei probleme este o chestiune de timp, nicidecum o prioritate nationala (este mai
important acum sa se modifice sistemul de impozitare a cetdtenilor, sd se Incurajeze mai mult initiativa privatad si sa se
atraga investitori strdini; chiar relansarea agriculturii este, de departe, mult mai importantd decét violenta in familie). De
altfel, din experienta sa de viatd, tanarul intreprinzitor este convins ca femeile pot sa fie la fel de agresive ca barbatii.
Exemplul lui favorit este acela al unei foste prietene de-a lui, care i-a rupt doud coaste aruncand dupa el, la furie, cu o

cdlimara. Oricum, domeniul violentei in familie nu I-a preocupat Tndeajuns. Are alte biznisuri mai importante.
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Joc de rol (C): O doamna respectabila, de 52 de ani, celibatard, directoarea unei gradinite, considera cd victimele
violentei In familie sunt persoane de condifie joasd, needucate, ele Insele fiind principalele vinovate pentru ceea ce li se

intampla.

Contextul discutiei: in parc, dupa ce doamna directoare a asistat la o scend in care doi tineri s-au inghiontit, 15i manifesta
cu glas tare dispretul si revolta: ,,Da, da... dacd nu ai carte, nu ai parte! Ajungi sd te bata orice terchea-berchea pe

strada”.

Instructaj pentru personaj (se citesc de catre protagonist, separat de echipd):

Doamna educatoare este o persoand foarte corectd. Provine dintr-o familie sdraca si a muncit pe branci ca si ajunga la
pozitia respectabild de acum. Are un dispret tutelar fata de lipsa de educatie sau de maniere. Considera ca violenta este
provocata intotdeauna de victima. Ea a stiut sd puna intotdeauna barbatii la punct §i nimeni nu a indraznit sd o atinga
,hici macar cu o floare”. Educatia ar putea sa fie solutia pentru acesti ,,nenorociti”. Este foarte fericita ca este directoarea
unei gradinite intr-un cartier select, ca parintii sunt persoane binecrescute care niciodatd nu s-ar certa intre ei, persoane
respectabile si dragute. Nu stie cum s-ar fi descurcat Intr-un cartier de periferie, probabil ci situatiile de acolo ar fi

imbatranit-o Thainte de vreme.
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Contraargumente

Fisa de suport teoretic

Recomandiri pentru o contraargumentare corecti si eficienta:

Tnainte de a contraargumenta, solicitd interlocutorului mai multe informatii despre subiect. in felul acesta, poti
sa-ti construiesti propria argumentatie sau sa il lasi pe el sa si-0 demonteze (,,Pe ce te bazezi cand afirmi asta?”,

,»Care sunt argumentele pe care le ai?” etc.).

Pregateste-te temeinic! Foloseste cat mai multe informatii. in cazul in care ele ameninti sa fie greu de accesat

in timpul discutiei (poate o si te emotionezi sau o si-ti pierzi firea), noteaza-le pe o foaie de hértie.
Aproba-ti adversarul atunci cand contra-argumentele lui sunt corecte!

Verifica sursele informatiilor adversarului! O carte este mai credibila decat un jurnal, buletinul de stiri este mai
credibil decat sueta din tocul usii etc.

Nu ataca niciodata persoana din fata ta (de tipul ,,Esti un ignorant, eu stiu mai bine!”)! Combate numai
informatiile pe care le pune in joc.

Daca spiritele se incing, incearcd sd pastrezi tonul vocii intotdeauna cu doua-trei trepte mai jos decét
interlocutorul.

in momentul in care ti-ai epuizat argumentele, reia-le! Nu are rost si cauti informatii noi, ajunge uneori si le

rulezi pe cele vechi (foloseste-te eventual de lista).

Paraseste ,,confruntarea” atunci cand interlocutorul invoca repetitiv argumente improbabile sau extrem de
subiective (argumente de tipul ,,stiu eu mai bine decét tine”, ,nu are sens sa-mi spui, eu tot la parerea mea
riman”). Retragerea trebuie facuta cu demnitate: ,imi pare rau ci punctele noastre de vedere sunt

ireconciliabile. Mi-ar fi placut sa avem o discutie in care sa existe argumente mai verificabile”.
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Monitorizam massmedia

Fisa sarcini pentru acasi

Concentrati-va atentia asupra felului Tn care massmedia infatisaza cazurile de violentd in familie, colectand articole din

presa scrisd sau consemnand relatdri de la jurnalele televizate.

incercati sa raspundeti la urmatoarele probleme:

e  Descrieti tonul principal al relatarii (tendentios, neutru, vizdnd spectaculosul cazului etc.)

e In ce lumini este pusa victima? Dar agresorul?
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e  Care sunt cauzele sugerate de reporter cu privire la eveniment?

e Existd mentiunea unor interventii eficiente? Cine este personajul principal al acestor interventii — politia,

medicul, reprezentantul ONG etc.?

e  Existd promisiunea, din partea reporterului, cd va reveni cu informatii despre solutionarea cazului?

e  Alte observatii
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SESIUNEA 3.3

VIOLENTA N FAMILIE
S| SOCIETATEA
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Tipul sesiunii: Complexitate: © ® @
Implicare emotionald: 9 ¢

Aprofundarea iului viol i in famili ..
p domeniului violentei in familie Interactivitate: ¥ 3% %

Timp estimat:
Obiective operationale: @O -5 min.
< o © @ - 30 min.
In urma sesiunii, participantii vor putea: ® - 15 min

03.3.1. sa analizeze modul in care fenomenul violentei in familie este reflectat

Tn mass-media;

03.3.2. sd compare statistici referitoare la diferite aspecte ale violentei in familie realizate la nivelul populatiei Romaniei
si la nivelul populatiei Uniunii Europene;

03.3.3. sa identifice cat mai multi factori care intretin sau amplifica fenomenul violentei in familie la nivelul Romaniei;

03.3.4. sa opereze corect cu conceptele si informatiile faptice obtinute in sesiunile anterioare.

Resurse necesare:

e Fisa sarcind pentru acasa: ,,Monitorizam massmedia”;
e  Fisele de suport teoretic: ,,Violenta in mass-media” si ,,Violenta in familie si societatea”;
e Fisa de lucru: ,,Analizam diagrame”;

e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, ceas.

Scenariul sesiunii:

Sesiunea incepe cu analiza sarcinii pentru acasa. Participantii sunt impartiti pe echipe si vor discuta reflectarea in mass-
media a fenomenului violentei in familie. Formatorul propune grupului discutarea nivelului de toleranta sociala cu privire
la fenomenul violentei in familie. in final, are loc o evaluare a modulului de aprofundare a domeniului violentei,

participantii avand sarcina sa identifice acele informatii sau deprinderi care le vor fi utile in viata de zi cu zi.

Recomandairi pentru formatori:

Aceasta sesiune rezuma practic o serie din notiunile parcurse in activitatile anterioare. Atentia formatorului trebuie sa se
concentreze pe felul in care participantii opereaza cu informatiile dobandite in sesiunile anterioare si pe atitudinile
exprimate de acestia. in cazul in care, in cursul activitatii 2, participantii nu au reusit s recolteze suficient de multe
articole de ziar sau relatdri despre emisiuni TV, formatorul trebuie sa aiba pregatit un dosar de presa care si se poata
constitui Tntr-un material de analiza. De asemenea, formatorul trebuie sa fie pregatit sa ofere raspunsuri suplimentare Tn

legatura cu cauzele sociale care mentin sau agraveaza, , fenomenul violentei in familie, Tn Romania.
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1. Activitate introductiva

Timp estimat: 5 min.

Formatorul anuntd tema zilei si obiectivele sesiunii in curs, apoi se asigurd cd participantii au rezolvat sarcina pentru

acasa.
Introducere:

Violenta in familie nu este inerentd tuturor familiilor sau tuturor culturilor in aceeasi masurd. Unele culturi sau familii
pot sa prezinte o inclinare mai crescuta spre violenta decdt altele. Standardele sociale patriarhale sustin tradifii
culturale si sociale cu potential nociv si pot sa constituie bariere in combaterea violengei in familie. De multe ori,
rezultatul unor asemenea ideologii §i traditii este faptul cd, atdt victima, cdt §i societatea, sunt incapabile sd realizeze
efectele violentei in familie. Supusd acestor presiuni, victima ajunge sd se resemneze cu un statut inferior si sa accepte
controlul agresorului §i faptul ca violenta este un risc natural al vietii de familie. De multe ori, asemenea atitudini sunt
mentinute de un discurs media centrat pe senzational §i pe relatarea tendentioasd a faptelor. Astazi vom face o scurtd

incursiune in identificarea unor factori de la nivelul societdtii care intrefin sau amplifica fenomenul violentei in familie.

2. Monitorizam massmedia

Formula de lucru: activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 30 min.

Formatorul Tmparte grupul in patru echipe. Fiecare echipa primeste o foaie de flipchart §i markere colorate.

Sarcina voastrd, despre care am discutat in sesiunea trecutd, a fost sa identificati felul in care presa reflecta fenomenul
violentei in familie. Confruntafi rezultatele analizelor de caz si, in cadrul echipei voastre, identificati care sunt
elementele comune care le-afi observat in cursul analizei, urmdnd aceeasi structurd a analizei. Scriefi concluziile pe o
foaie de flipchart §i desemnati un reprezentant care va prezenta intregului grup rezultatul muncii voastre. Pentru aceastd

activitate, aveyi la dispozitie 15 minute.

in timpul prezentarilor, formatorul centralizeazi rezultatele pe o foaie de flipchart si comenteaza observatiile cursantilor.

3. Analizim diagrame

Formula de lucru: activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 15 min.

Formatorul prezinta grupului fisa de lucru ,,Analizam diagrame”. Instructaj:

In fisa de lucru este reprezentatd o diagrama care compard atitudinile cetdtenilor Uniunii Europene cu cele ale
cetdtenilor din tara noastrd cu privire la un aspect important al violentei in familie, mai precis cu privire la violenfa
emofionald. Aceastd diagrama a fost publicatd in urma Cercetarii Nationale privind Violenta in Familie si la Locul de

Munca, desfasurata in anul 2003 de catre CPE.

Analizafi rezultatele diagramei §i discutati in echipe care ar putea fi cauza unei ,,tolerante crescute” a romdnilor in ceea
ce priveste violenta psihologicd, comparativ cu cetdfenii din Uniunea Europeand. ldentificati cat mai multe cauze

posibile in urmatoarele 10 minute.
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4. Feedback final

Timp estimat: 10 min.

La sfarsitul activitatii, formatorul ofera participantilor fisa de suport teoretic, pentru ca acestia sd compare rezultatele
lucrului Tn echipe cu materialul informativ. De asemenea, pentru a rememora informatiile, formatorul poate si faca apel

si la activitatile anterioare — aisbergul cauzal al violentei in familie, stereotipuri si mituri care intretin fenomenul etc.

Apoi, pentru fiecare echipa, cite un reprezentant va face o trecere in revistd a cauzelor pe care le-au identificat sau la care

nu s-au gandit Tn timpul lucrului pe echipe.
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Violenta in massmedia

Fisa de suport teoretic

1. Tn perioada 1 martie — 31 august 2004, in sase ziare monitorizate au fost publicate 226 de articole pe tema ,,Violentei
n familie”. Dintre acestea, cele mai multe (56) au fost publicate Tn luna martie 2004, 35 de articole in luna aprilie 2004,
44 de articole Tn luna mai, 33 de articole in luna iunie 2004, 30 de articole in luna iulie 2004 si 28 de articole Tn luna
august 2004.

2. Ziarul cu cel mai mare numir de articole publicate pe aceasta tema in intervalul de timp considerat este Adevdirul (68
de articole), urmat de National (64 de articole) si Libertatea (46 de articole). Tn Romdnia Liberd au fost publicate, Tn

aceste sase luni, 32 articole pe tema ,,Violenta in familie”, 13 articole au fost publicate de ziarul Evenimentul Zilei si 7 de

Jurnalul National.

Ziar Martie | Aprilie Mai lunie | lulie | August Total
2004 2004 2004 2004 2004 2004 | articole/ziar

Adevarul 19 9 12 9 9 10 68

National 9 15 11 11 12 7 64

Libertatea 13 8 10 7 4 4 46

Roméania 7 1 8 3 10 3 32

Libera

Evenimentul 5 1 3 3 0 1 13

Zilei

Jurnalul 3 1 0 0 0 3 7

National

Total 56 35 44 33 30 28 226

articole/luna

3. ,,Violenta in familie” nu a constituit niciodatd un subiect major, aflat pe ,,agenda principala” a ziarelor monitorizate in

decursul celor trei luni. Acest fapt este dovedit de urmétoarele aspecte:

e lipsa oricarui editorial publicat pe aceastd tema in cele trei luni monitorizate;

e  pozitionarea majoritatii articolelor publicate pe aceasta tema Tn paginile de interior ale ziarelor monitorizate.

4. Mediatizarea actelor violente, Tn cazul ziarelor analizate, a constat Tn accentuarea caracterului ,,anomic”, deviant, dar si
spectacular al faptelor de violentd in familie prezentate. Astfel, cea mai mediatizata forma de violentd in familie a fost, pe
=99,

parcursul celor sase luni monitorizate, ,,violenta fizica”: 66 de aparitii in articolele publicate In luna martie, 24 de aparitii

in articolele publicate in luna aprilie i 25 In cele publicate in luna mai.

5. ,,Portretul-robot™ al victimei, asa cum este el conturat de aceste articole, prezinta urmatoarele elemente caracteristice:
e victimele sunt Tn special copii sau femei - in proportii relativ egale ca reprezentare in ,,imaginea generald”;
e sunt de varsta tAnara sau maturd — n cazul femeii;
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e sunt putin caracterizate din punct de vedere al nivelului de instruire sau al ocupatiei — din nou in cazul femeii;

e mediul de rezidenta este atat in rural, cit si urban.

=9

,,Imaginea tipica” a agresorului prezentatd in aceste articole cuprinde urmatoarele elemente:
e  este mai ales barbat, dar si femeie (intr-o proportie mai redusa);
e este prea pufin caracterizat din punct de vedere al dimensiunilor statusului ocupational sau al nivelului de
instruire;

e este rezident atat in mediul rural, cét si in cel urban.

Daca aceste rezultate sunt comparate cu datele obtinute prin ancheta din 2003 realizatd in cadrul Cercetarii Nationale
privind Violenta in Familie si la Locul de Muncad, devine evident ca presa nu vehiculeaza ,stereotipuri de gen” puternice,
ci reflecta o realitate existenta.

Astfel, in cazul anchetei anterior citate, una dintre principalele concluzii empirice a fost: victima violentei fizice Tn
familie este indeosebi femeie (83% dintre victime), cu un nivel primar si mediu de instructie si din ambele medii

rezidentiale.

6. O trasatura distinctiva a mediatizarii fenomenului violentei in familie in ziarele cuprinse in esantion a fost semnalarea
lipsei de reactie a corpului social 1n raport cu aceste acte. Inexistenta unor mentiondri ale situatiilor de violentd In familie
semnalate de institutiile statului implicate in ocrotirea copiilor si a femeilor, precum si a celor aduse Th primplan de
ONG-urile care activeaza in acest domeniu, se constituie drept ,,indicatori” majori ai lipsei de reactivitate organizationala
fata de aceste acte.

Violenta in familie devine o relatie in care elementele constitutive pot fi rezumate astfel:

e Elementul A - ,,Cauza vizibilitatii fenomenului” — il constituie fie victima, fie o persoana din anturajul acesteia;

e Efectul direct este producerea ,,unui act spectacular” pentru massmedia;

e Elementul B — ,,Efectul Tn plan social” — il constituie ancheta politiei asupra rezultatelor producerii actului de
violentd in familie.

7. Elementele caracteristice ale modalitatii specifice practicii jurnalistice manifestate in cazul acestei teme pot fi
sintetizate astfel:

e lipsa unui nivel minim de informare/cunoastere a existentei unei legislatii in vigoare cu privire la prevenirea si
combaterea fenomenului de violentd in familie — fapt evidentiat de numarul redus de articole (numai 14 din
totalul de 135 de articole analizate) in care s-a facut referire la aceste reglementari legale;

e numarul mare de articole in care lipSeste identitatea jurnalistului care semneaza articolul si a articolelor in care

=9

nu este invocata o sursa ,,oficiala” a stirii;

299 A

e Utilizarea predilectd a ,,simplei descrieri” in articolele referitoare la aceasta tema.
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Analizam diagrame

Fisa de lucru

Diagrama de mai jos reprezinti centralizarea rispunsurilor la fintrebarea "CAT DE GRAVA ESTE VIOLENTA
PSIHOLOGICA IMPOTRIVA FEMEII?". Cercetarea a fost efectuatd pe un esantion reprezentativ atat pentru tarile

Uniunii Europene (in 1999), cat si pentru Romania (in 2003).

Discutati in echipa de unde credeti ca vine aceastd discrepanta intre cele doud perspective. Care este influenta discursului

social (evidenta in massmedia) asupra gradului de toleranta a populatiei la fenomene ce {in de violenta In familie?

70+
60
50+
40-
30+
20
10+

O_

> @© Q G)> e

© (CIEDS o ":(U c

- -

o)) o ®© - = ©C = 5 =2
— S5 © o c o

o o L &) v o 4= n

o c ) ’E

(] ©

©

0 Uniunea Europeana, 1999 Bl Romania, 2003

Date preluate din Cercetarea Nationala privind Violenta in Familie si la Locul de Munca, CPE, 2003
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Violenta in familie si societatea

Fisa de suport teoretic

Cauze sociale care mentin sau agraveazi fenomenul violentei in familie:

1. perspectiva traditionald i patriarhald asupra familiei;

2. presiunea sociald exercitata de familii sau autoritati asupra potentialelor victime, care sugereaza uneori ca

violenta in familie este ,,un lucru normal”;

3. inegalitdtile de gen la nivel social si discriminarea pe baza de sex (accesul dificil al femeilor la functii de
conducere, discursul barbatilor care considera ca locul femeii este ,,la cratita” etc.);

4. neincrederea populatiei in institutii si, drept urmare, neapelarea la acestea in cazul actelor de violentd in
familie;

5. considerarea violentei in familie drept un fenomen tabu sau care tine de sfera privata a persoanei, statul sau

comunitatea neavand dreptul s se implice in ,,afacerile” familiei;

6. goana massmedia dupa senzational, care acrediteaza in ochii cetateanului de rand faptul ca numai cazurile
,foarte grave”, soldate cu vatamari severe sau cu decesul victimei, reprezintd adevaratele cazuri de
violenta in familie;

7. toleranta sociala crescuta fatd de consumul de alcool;

8. climatul socio-economic precar, care mentine o stare de frustrare si nemultumire la nivelul individului si

familiei;

fenomenului violentei Tn familie;

10. dezvoltarea, inca insuficientd, a retelelor de asistentd a victimelor violentei in familie.
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SESIUNEA 3.4

INTERVENTIA TN DOMENIUL
VIOLENTEI N FAMILIE
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Ul sesiunii: Complexitate: ©® ® ®®
Tipul sesiunii: Implicare emotionala: ¥ ¢
Aprofundarea domeniului violentei in familie Interactivitate: 3% ¥

Timp estimat:

L . OO -5min.
Obiective operationale: ® - 10 min
in urma sesiunii, participantii vor putea: ® - 20 min.
03.4.1. sa precizeze institutiile sau persoanele care fac/ar trebui sa faca parte ©® - 15 min.

din reteaua nationala de asistenta si interventie in domeniul violentei in familie;
03.4.2. sa descrie rolul si locul fiecarui partener in preventia, interventia si dezvoltarea de programe in acest domeniu;
03.4.3. sa elaboreze un plan de interventie pentru un caz de violentd in familie, adaptat dupd un caz real;

03.4.4. sa evalueze eficienta potentiala pentru fiecare solutie gasita.

Resurse necesare:

e Fisele de suport teoretic: Fisa legislativa de suport si ,,Cine, ce face in domeniul violentei in familie?”;
e Fisa de situatie: ,,Planul de interventie”;
e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, ceas;

e  Proiectelor multimedia, retroproiector (optional).

Scenariul sesiunii:

Sesiunea incepe cu o activitate pe subgrupe In care participantii sunt invitai sa identifice institutiile sau persoanele
abilitate sa intervind in domeniul violentei in familie, precum si mandatul lor specific. Formatorul ofera apoi informatii
sintetice despre rolul fiecarui membru al retelei de asistenta. in final, participantii aplica aceste cunostinte in intocmirea

unui plan de asistentd in cazul unei situatii concrete.

Recomandairi pentru formatori:

Formatorul trebuie sa fie foarte precaut in prezentarea diferitelor institutii i organizatii. Existd o serie de stereotipuri
sociale care impiedicd victimele violentei in familie sd se adreseze retelei de asistentd, de aceea este preferabil sa se
insiste mai degraba asupra partilor pozitive din sistem (disponibilitatea medicilor de familie, existenta unor persoane
dedicate din serviciile sociale sau din politie, existenta unor organizatii ne-guvernamentale Tn teritoriu — vezi fisa cu
ONG-urile active Tn prevenirea si combaterea violentei in familie). in cursul discutiilor, nu vor fi incurajate remarcile
negative la adresa institutiilor; se va sublinia faptul cd o perspectiva pesimistd este contraproductiva si nu face altceva
decat sa vind In Intdmpinarea asteptarilor negative ale persoanelor care sunt victime sau potentiale victime ale violentei in
familie. Pentru a creste gradul de implicare a participantilor, formatorul poate recurge la exemple de succes din

experienta personala sau din consultarea cu persoane active Tn domeniul prevenirii si combaterii fenomenului.

1. Activitate introductiva

Timp estimat: 5 min.

Sesiunea incepe cu un scurt exercitiu introductiv. Formatorul anunta tema zilei, face legatura cu sesiunea precedenta si

informeaza participantii asupra obiectivelor sesiunii.
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Introducere:

Pentru a putea preveni fenomenul violentei in familie, trebuie sa fim pe deplin informafi asupra actiunilor pe care le
intreprindem, precum si asupra resurselor la care avem acces. In domeniul violentei in familie, colaborarea institutiilor
statului cu organizatiile civice este o necesitate, iar munca intr-o asemenea refea de combatere a fenomenului este

fenomenului Tn Romania.

2. Cine, ce face in domeniul violentei in familie?
Formula de lucru: scurta prelegere.

Timp estimat: 10 min.

Formatorul face o expunere sinteticd a rolului institutiilor statului si a organizatiilor ne-guvernamentale Tn ceea ce
priveste combaterea fenomenului. Inainte de a incepe expunerea, formatorul imparte participantilor fisa de suport
teoretic. Totodatd, in cursul expunerii, mentioneazad care sunt dificultdtile actuale din teren cu privire la prevenirea sau
combaterea fenomenului (cu accent pe stereotipuri, pe faptul ca violenta in familie este consideratd inca un fenomen
tabu, precum si pe mentionarea necesitatii de formare a specialistilor de asistentd). Pentru a-si simplifica si eficientiza
prezentarea, formatorul poate si utilizeze foi de flipchart pe care a notat, Tn prealabil, atributiile fiecarei institutii, poate

sé faca apel la folii transparente sau la un proiector multimedia, pregatind o prezentare in Power Point.

3. Planul de interventie

Formula de lucru: activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 20 min.

Formatorul imparte grupul in trei echipe, fiecare primind o fisd de situatie pentru care vor trebui si elaboreze un plan de
interventie. Instructaj:

Fiecare echipd va primi acelasi caz de violenta in familie, adaptat dupd un caz real. Studiafi cu atentie istoria cazului.
Contextul in care afi putea intdlni o asemenea persoand este variat — poate sd fie vorba de un vecin, de o ruda sau chiar
de un membru al familiei. Imaginati-va care ar fi posibilele cdi de indrumare a femeii spre institutiile sau organizatiile

existente. Care sunt institutiile pe care le cunoasteti si care sunt cele despre care stiti mai putine lucruri?

Construiti un plan de interventie pentru cazul in studiu. Aproximati procentual (de la 0 la 100, unde 0 reprezintd ,,nu am
nici o Tncredere” si 100 reprezintd ,,am incredere totald”) increderea pe care o aveti in institutiile spre care afi
indrumat cazul (incredere in competentele lor, in faptul ca vor face ceva pentru caz etc.).

Scrieti rezultatele pe o foaie de flipchart. Vi sugerez sa utilizati si fisa de suport teoretic. Pentru aceasta activitate, aveti

la dispozitie 15 minute.

4. Analiza rezultatelor

Timp estimat: 15 min.

Echipele se reunesc n grup si urmeaza o runda de feedback. Participantii afiseaza foile de flipchart alaturi si compara

planurile de interventie, evaluand eficienta potentiala pentru fiecare solutie gasita.
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Cine, ce face in domeniul violentei in familie?

Fisa de suport teoretic

In cele ce urmeaza sunt mentionate o serie de atributii specifice, care apartin unor institutii ale statului sau unor asociatii

neguvernamentale cu atributii in prevenirea si combaterea fenomenului violentei in familie. Uneori, aceste roluri si

atributii sunt doar deziderate pentru realitatea romaneasca. Cu toate acestea, existenta unei legi speciale pentru prevenirea

si combaterea violentei in familie (Legea nr. 217, adoptata in 2003), precum s§i presiunea organizatiilor civice si a

forurilor Uniunii Europene, vor produce treptat schimbarea preconizatd de formatorii de opinie actuali.

Politia

Interventia politiei ar trebui sd aiba ca rezultat schimbari palpabile la nivelul familiei: incetarea violentei, incetarea

constant de la alte servicii. In conditii ideale:

politia dispune de informatii teoretice si practice cu privire la prevenirea si combaterea fenomenului violentei in
familie;

ofiterii de politie beneficiaza de programe speciale de formare In domeniul violentei in familie;

politia informeaza victima si agresorul ca violenta in familie reprezinta o infractiune;

politia asigura protectia victimei si a persoanelor care depind de aceasta (de exemplu, copiii);

politia asigura existenta unui control deplin asupra agresorului si il separa de victima (persoana care se ocupa cu

asistenta victimei lucreaza 1n stransa colaborare cu cea care are In sarcind agresorul);
politia aduna probe si, daca este necesar, retine agresorul;

ofiterul ii ofera asistentd de urgenta victimei: o insoteste inapoi la domiciliu pentru a-si ridica lucrurile necesare

si o duce Intr-un loc sigur, dacd aceasta este ingrijoratd pentru propria sigurant;

ofiterul de politie 1i prezinta victimei drepturile si o sustine in demersurile legale pe care aceasta vrea sa le

intreprindd;

ofiterul de politie indruma victima si agresorul catre servicii specializate de asistenta.

Procuratura si judecatoria

Numarul cazurilor de violentd in familie care ajung in fata instantei este in continud crestere. In cazul procuraturii §i

judecdtoriei, atributiile acestor doua institutii sunt:

procurorul decide care sunt actiunile legale care pot fi intreprinse in cazurile de violentd in familie;

procurorul nu poate fi influentat in deciziile lui de nimic altceva decat de norme etice; Tn timpul procesului, el

este responsabil de calitatea dovezilor si de existenta martorilor;
instanta isi bazeaza deciziile pe investigatiile politiei si pe modul Tn care rapoartele speciale sunt completate;
instanta ar trebui s judece cazurile dupa un set simplificat de proceduri, intr-un interval de timp cat mai redus;

este necesard existenta consilierilor specializati in problematica violentei in familie, care sa lucreze atat cu
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politia, cat si cu procuratura. Ei se asigurd cd victimele au fost informate asupra drepturilor lor si discutd cu ele

asupra posibilitatilor de a solutiona o anumita situatie.

Serviciile sociale

Angajatii serviciilor sociale ar trebui sa inteleagd care sunt aspectele fundamentale legate de violenta In familie si sa aiba

competente in domeniu. Intr-un caz ideal, in concordantd cu autoritatea si misiunea sa, un serviciu social indeplineste

urmatoarele atributii:

efectueaza anchete in scopul determindrii existentei actelor de violenta in familie;

efectueaza planuri de asistenta si analizeaza eficienta actiunilor implementate;

asigura o paleta larga de actiuni de asistentd si consultantd, de natura juridica si psihologica;
asigura asistenta financiara sau umanitara sub forma unor ajutoare constante, temporare sau {intite;
informeaza persoanele asupra posibilitatilor locale de obtinere a asistentei si a ajutorului;

furnizeazd adresele organizatiilor care asigurd asistentd sau adapost victimelor violentei In familie, coopereaza

cu alte organizatii si institutii, guvernamentale si neguvernamentale;

contacteaza si informeaza politia, procuratura si judecdtoria despre existenta cazurilor de violentd In familie.

Serviciile de sanatate

Principalele obiective ale persoanelor care lucreaza in domeniul serviciilor de sanatate (medici de familie) sunt:

intelegerea conceptelor si actiunilor care pot fi intreprinse in domeniul violentei in familie, precum si relevanta

acestora pentru practica medicald;
asigurarea de asistentd medicala victimelor violentei in familie;

determinarea unor probe care sd dovedeasca actele de violenta in familie, in special atunci cand victima incearca

sa {ind secret faptul ca este maltratata;

cunoagsterea informatiilor care ar trebui transmise victimelor asupra posibilelor céi de obtinere a asistentei;
informarea victimei asupra procedurilor de a obtine un certificat medico-legal;

comunicarea cu alte servicii, organizatii §i institutii, in cazul in care victima necesita asistenta sau la cererea
victimei;

informarea politiei asupra faptelor care indicd comiterea unei infractiuni sau In cazul suspiciunii comiterii ei.

Organizatiile neguvernamentale

Organizatiile neguvernamentale si-au adus, in ultimii 10 ani, o contributie foarte valoroasd in domeniul prevenirii si

combaterii fenomenului violentei In familie. Actualmente, existd multe organizatii neguvernamentale care oferd o gama

larga de servicii printre care:

colectarea si analizarea informatiilor despre violenta in familie;

organizarea de campanii publice de constientizare, publicarea de materiale informative;
crearea oportunitatilor de formare pentru reprezentantii institutiilor statului;

activitdti de advocacy si lobby cu privire la reforma legislativa;

acompanierea organelor de politie pe teren, la investigarea si interventia in cazurile de violenta in familie;
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e suportarea costurilor legate de judecata (plata taxelor judiciare si de timbru, precum si a onorariilor pentru

avocati) 1n cazurile de violenta in familie;
e crearea de addposturi, centre de criza, grupuri de intrajutorare si linii telefonice pentru femeile abuzate;

e oferirea de servicii de reabilitare psihologica pentru agresori, copii sau al{i membri ai familiilor, crearea unor

centre de criza pentru barbati;

e colaborarea cu alte organizatii si institutii active In domeniu.

Scoala
Scoala ar trebui sa isi asume rolul atit in identificarea situatiilor de conflict si Tn raportarea lor, cét si in promovarea, prin
programe educationale, a unor atitudini §i comportamente non-violente si non-conflictuale. Aceste atributii necesita o

traducere n activitati concrete de educatie si de consiliere cum ar fi:

e Formarea profesorilor in vederea identificarii copiilor care se afld in situatii de violentd in familie si instruirea

lor cu privire la modalitatile de abordare a problemei;

e Dezvoltarea unor programe de instruire si consiliere a parintilor in vederea constientizdrii de cétre acestia a

efectelor pe care violenta in familie le are asupra copiilor lor;

e  Sustinerea de cursuri si de prezentdri in cadrul scolilor in vederea instruirii copiilor cu privire la anormalitatea
acelor situatii din familie ce duc la ranirea lor sau a altor persoane adulte, la datoria lor de a raporta astfel de

evenimente unor persoane de Tncredere sau de a recurge la anumite servicii telefonice specializate;

e Intervievarea copiilor de catre persoane specializate (medicul scolii, consilierul scolar) sau in cadrul unor
programe extragcolare (cursuri de managementul stresului), pentru a vedea daca acestia au suferit vreodata acte
de violentd din partea adultilor;

e Dezvoltarea unor initiative comune intre scoli, politie, organizatii neguvernamentale si comunitate in vederea

unirii eforturilor pentru combaterea si prevenirea violentei domestice prin programe si proiecte.
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Fisa legislativa de suport

Tn ultimii ani, Tn Romania, au fost adoptate o serie de acte normative care au menirea de a reglementa i incrimina
violenta in familie, intre care amintim:

Legea Nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie - publicati in Monitorul Oficial Partea I
nr. 367 din 29 mai 2003. Dintre cele mai importante prevederi ale legii, amintim:

Defineste concubinajul si incrimineaza violentele savarsite de concubini.

Prevede specializarea unor persoane din cadrul Ministerului de Interne, Ministerului de Justitie, Ministerului
Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, care sa instrumenteze cazurile de violenta in familie.

Actioneazd in domeniul preventiei i probatiunii, prin pregdtirea specialistilor pentru lucrul cu agresorii si
pentru identificarea formelor de abuz.

Prevede, In mod special, implicarea comunitatii locale, prin organele reprezentative, in sprijinirea actiunilor de
prevenire si combatere a violentei in familie.

Prevede instituirea unui organism la nivel national, denumit Agentia Nationald pentru Protectia Familiei, care
are atributii in elaborarea, implementarea si aplicarea unei strategii nationale in domeniul violentei in familie,
beneficiind de un organism corespondent local, cu atributii asemanatoare.

Prevede infiintarea mai multor centre pentru adadpostirea Victimelor violentei in familie, adaposturi care sunt
unitati de asistentd sociald si care asigurd protectia, gazduirea, ingrijirea si consilierea victimelor violentei In
familie.

Prevede instituirea masurii provizorii de Indepartare a agresorului din locuintd, instrument de coercitie inpotriva
agresorului, la Indeméana politiei si parchetului, pentru scoaterea acestuia din locuinta comund cu cea a
victimelor.

Ordonanta de Guvern Nr. 95/2003 privind modificarea si completarea Legii nr. 217/2003 privind prevenirea si
combaterea violentei in familie. Dintre cele mai importante modificari aduse amintim:

Prevenirea si combaterea violentei in familie fac parte din politica integratd de ocrotire si sprijinire a familiei si
reprezintd o importanta problema de sdndtate publica.

Se infiinteaza si se organizeazd Agentia Nationala pentru Protectia Familiei, denumita in continuare agentie,
institutie publica cu personalitate juridica care functioneaza ca organ de specialitate In subordinea Ministerului
Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei.

Agentia deconteaza cheltuielile legate de consilierea juridica si psihosociald si de eliberare a certificatelor
medico-legale pentru victimele violentei in familie, in cadrul programelor specifice.

Tn cazul comiterii actelor de violenta in familie, organele de politie intervin, la sesizarea victimei, a altui
membru de familie, a unei autoritai sau din oficiu.
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COALITIA NATIONALA A ONG-URILOR IMPLICATE IN PROGRAME PRIVIND

Lista ONG-urilor active in domeniul violentei in familie

Fisa de suport

VIOLENTA iMPOTRIVA FEMEILOR

Nr DENUMIREA < TELEFON
ADRESA PERSOANA DE
Crt. ORGANIZATIEI CONTACT FAX
1. Centrul de Mediere Str. Moara de Foc nr. MUNTEAN Tel: 0232/ 252 920
si Securitate 35, et. 7-8, Iasi, jud. DIANA Fax: 0232/ 252 926
Comunitara lasi CURCUDEL
CMSC IASI LAURA
2. Centrul de Resurse Str. Arcului nr. 19, NEAGU Tel: 021/2120691/2/3
Juridice Bucuresti DANIELA Fax: 021 /212 0519
CRJ BUCURESTI
3. Centrul Parteneriat Str. Caderea Bastiliei SECOSAN Tel: 021 /212 1196/ 97
pentru Egalitate nr. 33, Bucuresti MONICA Fax: 021 /2121035
CPE BUCURESTI BOCIOC
FLORENTINA
4. | Grupul Roman pentru | Str. Cupolei nr. 5, bl. SASARMAN Tel/fax: 021 /43002 16
Apirarea Drepturilor 2B, sc. B, apt. 55, MIHAELA
Omului Bucuresti NITA RODICA
GRADO BUCURESTI
5. POLIMED APACA Str. luliu Maniu nr. 7, KUBINSCHI Tel/fax: 021 /41041 35
BUCURESTI Bucuresti GABRIELA
6. Asociatia pentru Str. Letea nr. 46, MOLDOVAN Tel/fax: 0256 / 293 183
Promovarea Femeii din Timisoara, VASILE
Roménia jud. Timis
APFR TIMISOARA
7. | Societatea pentru Copii | Str. Milcovului nr. 4, GOLEANU Tel: 0256 / 293 176
si Parinti Timisoara, ORIANA Fax: 0256 / 216 958
SCOP jud. Timis
TIMISOARA
8. Asociatia Str. Oltet nr. 21, sc. BELDIANU Tel: 0268 / 257 037
PAS ALTERNATIV A, ap.5, Brasov, IOLANDA Fax: 0268 / 475 913
BRASOV jud. Brasov
9. Asociatia Str. Cupolei nr. 5, bl. BRICIU Tel.: 0722 853 505
TRANSCENA 2B, sc. B, apt. 55, CRISTINA
BUCURESTI Bucuresti
10| Fundatia Familia si Str. Pericle TURLIU Tel: 021 /336 63 54
Ocrotirea Copilului Gheorghiu nr. 15, LILIANA Fax: 021 /33507 59
FOC Bucuresti
BUCURESTI
11.| Centrul de Consultanta | Str. Scolii nr. 2-4, et. | PESCARU OANA | Tel: 021 /2255281
Privind Violenta 1, Buftea, 0723 532 202
BUFTEA jud. llfov
12. Asociatia Femeilor Str. Baba Novac BUMBULUT Tel: 0264 / 592 689
impotriva Violentei nr. 23/1 Cluj- SORINA Fax: 0264 / 598 155
ARTEMIS Napoca, jud. Cluj
CLUJ
13. Asociatia Femeilor Str.Transilvaniei BARLE SORINA Tel: 0262/ 250770

impotriva Violentei
ARTEMIS
BAIA MARE

nr. 3.A, Baia Mare,
jud. Maramures

0740 193 078
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14. Fundatia Bd. Maragesti nr. 2, | HORIA CRISTINA | Tel: 021 /301 74 74
SENSIBLU Bucuresti Fax: 021 /3017475
BUCURESTI
15. Uniunea Nationali a Calea Rahovei nr. MUGA MARIA Tel: 021 /337 2306
Femeilor din Roméania 147-153, MUGA ALIS 021/ 240 14 28
BUCURESTI Bucuresti
16. Societatea Doamnelor Str. Calea Unirii GROSU MIHAELA | Tel: 0230 /551 394
Bucovinene nr. 15, grup scolar
SUCEAVA 2, camin 2, et. 2,
Suceava, jud.
Suceava
17. Asociatia Str. Roman Musat, IANCU ELENA Tel: 0233/ 742 167
FEMINA 2000 bl. 14, mez.,
ROMAN Roman, jud. Neamt
18. Institutul Est European | Str. Moldovei nr. 1, COZOS IONELA | Tel: 0265 / 255 532
de Saniitate a Tg. Mures, jud. Fax: 0265 / 255 370
Reproducerii Mures
IEESR
TIRGU MURES
19. Fundatia Sanse Egale Str. Impacarii LOGHIN DINA Tel: 0232/211 713
pentru Femei nr. 17, bl. 913, tr. Fax: 0232 /221 946
SEF 1, et. 1, apt. 3, Iasi,
1ASI jud. Tasi
20. AFI PRO FAMILIA Str. N. Titulescu MONDA Tel: 0263/ 233 101
BISTRITA nr. 21, Bistrita, DOINA I0OANA Fax: 0263 / 233 366
jud. Bistrita -
Nasaud
21. Asociatia Jurnalistelor Str. Stirbei Vodda | ADAM GEORGETA | Tel / fax: 021 /314 60 14
din Romania 16, ap.21, et.5,
ARIADNA Bucuresti
BUCURESTI
22. Fundatia Str. Vasile Conta NEDELCU Tel: 0722 171 988
CATHARSIS nr. 2, lasi, MARCEL
1ASI jud. Tasi
23. Fundatia Aleea Crinilor, ANGALITA Tel: 0745 068 751
CONEXIUNI bl. TC2, parter, LENUTA
DEVA Deva,
jud. Hunedoara
24, VERITAS Hermm Obert nr. POPA PETRONIA | Tel: 0265/ 777 844
SIGHISOARA 20, Sighisoara, LAZAR DORINA Fax: 0265/779 999
jud. Mures
25. Fundatia Bd. Regina MATEESCU RADU | Tel: 021 /31112 52; 313 24 08
CONCEPT Elisabeta, nr.44, Fax: 021/ 311 1253
Scara A, ap. 34,
Bucuresti
26. Str. Salviei nr. 3, ANDRONIC Fax: 0268 / 326 816
RAMHA bl.10, sc. B, ap. 9, RAZVAN
Brasov, HARLYI-RASNOV
jud. Brasov MARIA
217. RURALMED Str. Teiului, bl.7, GHIUNGAU Tel: 0234/ 289719
ZELETIN ap.3, GABRIEL Fax: 0234/ 289637
BACAU Podu Turcului,
jud. Bacau
28. Fundatia Aleea CARANICOLA Tel/fax : 0241.657.990
COMUNITARA Lacramioarei nr. 1, ATENA
CONSTANTA Constanta,
jud. Constanta
29. CARITAS Piata Libertatii nr. COVACI-CSIRAK | Tel/fax : 0261 /710 464
SATU MARE 20, Satu Mare, DALMA

jud. Satu Mare
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30. Asociatia Bd. M. Eminescu SANAUTEANU Tel /fax: 0231 /518 675
ACTIV nr. 45, apt. 4, DOREL
BOTOSANI Botosani,
jud. Botosani
31. ARAPAMESU Str. Selarilor nr. 7, | BLAGA CAMELIA | Tel: 0269/ 210 565
SIBIU Sibiu, Fax: 0269/ 215 784
Jud. Sibiu
32. Asociatia Str. Nordului nr. FOCSA Tel/fax: 0234 / 206.016/17
BETANIA 19, bis, Bacau, LUMINITA
jud. Bacdu
33. Fundatia Str. Pictor ANTOHI GICU Tel: 0234/ 576308
FILBAC BACAU Andreescu nr. 5, ANTOHI
Bacau, MANUELA
Jud. Bacau
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Planul de interventie
Fisa de situatie

Mai jos este prezentata istoria unui caz de violentd in familie. in baza cunostintelor dobAndite pini in prezent, care
credeti ca ar fi cele mai potrivite cii de consiliere si de interventie in aceasta situatie? Elaborati, pe o foaie de

flipchart, un plan de interventie.

Pentru aceasta sarcind, va puteti folosi de suportul teoretic, precum si de alte informatii obtinute in cursul sesiunilor de

pand acum.

S. este o pensionard de 62 de ani, vaduva de 6 ani. in timpul vietii alaturi de ,,omul ei”, S. a fost de nenumarate
ori victima unor violente fizice sau emotionale din partea sofului, dar s-a resemnat cu ideea ca ,,asta e soarta femeii”. in
prezent, S. locuieste intr-un apartament de bloc proprietate personala, ficdnd fata cu greu presiunii cheltuielilor de
intretinere.

S. are un fiu de 37 de ani, fard ocupatie. Acesta s-a despartit de sotia lui in urma cu un an si s-a reintors in orasul
natal, unde locuieste impreund cu mama lui. Initial, a cautat de lucru si, pentru doua-trei luni, a reusit sa aduca un ban in
casa. Dupa ceva timp, a inceput sa devina din ce 1n ce mai agresiv cu mama lui, sd consume alcool i sa o bata.

S. a indurat o vreme agresiunile, dar acestea au devenit din ce in ce mai frecvente. Din cite declard, S. nu s-a
simtit obligata moral sa-si reprimeasca fiul acasa. Cand s-a casatorit, acesta a ob{inut de la parinti bani pentru a-si lua un
apartament. Din aceastd cauza, S. a Incercat sa discute cu fiul ei pentru a accelera procesul de divort si pentru a-si
clarifica situatia locativa. Fiul i-a declarat cd el se simte foarte bine in compania mamei lui, dar dacé aceasta incearca sa-I
dea afard, 1i va pune cutitul la gat si o va omori.

in urma cu doua saptamani, S. s-a hotarat si nu-1 mai primeasca in casa si a schimbat incuietoarea de la intrare.
Sub privirile vecinilor, fiul a spart usa cu un ciocan si si-a batut bestial mama. La doua zile dupa acest eveniment, S. a
descoperit ca fiul ei 1i furase toti banii pe care 1i avea in casd. Vazandu-se in apartamentul devastat, fard nici un ban si

inglodata in datorii, S. s-a hotarat ca este momentul sa intreprinda ceva.
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MobuLuL IV

EUu SI DOMENIUL
VIOLENTEI IN FAMILE
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Scopul modului:

- Formarea unor atitudini pro-active si constructive de combatere a violentei in familie

Competente specifice:

1. Dezvoltarea capacitatii de a utiliza informatiile cu caracter practic in scopul prevenirii si interventiei in
situatiile de violenta in familie (O4.1.4., 04.2.3.).

2. Intelegerea caracteristicilor si implicatiilor psiho-sociale ale violentei in familie in cazul victimelor copii
(04.1.41,,04.1.2).

3. Dezvoltarea atitudinii pro-active in prevenirea si combaterea violentei in familie (04.1.4., 04.2.1.,04.2.2.,
04.24.).

4. Manifestarea atitudinilor pozitive fata de sine (stima de sine, autodezvoltare) si fatd de ceilalti (respect,

toleranta, sinceritate, prietenie, suport) (04.3.1.,04.3.2.).

Tematica:

Sesiunea 4.1. - Adolescentii si violenta in familie
Sesiunea 4.2. - Cum pot sii ma implic

Sesiunea 4.3. - Eu si familia mea
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SESIUNEA 4. |

ADOLESCENTII Sl

VIOLENTA IN FAMILIE
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. o Complexitate: ® @
Tipul sesiunii: Implicare emotionala: 9 9 9 ¢
Implicarea personala in prevenirea violentei in familie Interactivitate: ¥ ¥ %
Timp estimat:
L . ©@ -5 min.
Obiective operationale: @@ - 30 min
In urma acestei sesiuni, participantii vor putea: OO -15 min.
04.1.1. sa identifice situatii in care un copil/adolescent poate deveni

victimad a violentei 1n familie;
04.1.2. sa analizeze factorii care genereaza cazurile de violenta asupra copiilor in familie;
04.1.3. sa propund modalitati de a rezolva o astfel de situatie imaginara;

04.1.4. sa anticipeze modul in care dezviluirea statutului de victimd ar putea sd schimbe viata cuiva

(avantaje/dezavantaje).

Resurse necesare:

e Fisele de lucru ,,Violenta in familie: cazul adolescentei” si ,,Avantajele si dezavantajele dezvaluirii”;

e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, ceas.

Scenariul sesiunii:

Formatorul incearca sa actualizeze toatd informatia si experientele de invatare ale elevilor oferite de modulele anterioare
pentru a analiza un caz particular de violenta in familie, acela impotriva adolescentilor. Pentru inceput, participantii sunt
solicitati sa identifice situatii si circumstante in care un adolescent poate deveni victimd a violentei in familie. A doua
activitate propune o analizd a avantajelor si dezavantajelor pe care participantii le intrevad in cazul dezvaluirii conditiei

de victima a violentei in familie.

Recomandairi pentru formatori:

Aceasta sesiune pune problema violentei In familie Indreptata impotriva adolescentilor. Este foarte posibil ca o parte
dintre participanti sa fi experimentat episoade accidentale sau sistematice de violentd. Activitatile din aceasta sesiune nu
propun explicit solutii de rezolvare a problemelor de violentd in familie, ci mai degraba sugereaza céi de rezolvare a
acestora prin analiza avantajelor si dezavantajelor dezvaluirii statutului de victima. in cazul in care se vor pune in
discutie cazuri concrete, formatorul va oferi sugestii de rezolvare a acestora — discutia cu consilierul scolar, contactarea
unei organizatii neguvernamentale, implicarea familiei sau a prietenilor. Cu toate acestea, formatorul va sublinia ca
scopul activitdtilor din acest curs nu este acela de interventie, ci unul de crestere a gradului de informare si de
constientizare cu privire la fenomen. in momentul in care situatiile descrise de anumiti participanti vor fi percepute ca
urgente si importante, formatorul poate avea, dupa incheierea activitatii, o discutie in particular cu participantul si ii poate

recomanda un anumit plan de actiune.

1. Activitate introductiva

Timp estimat: 5 min.
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Sesiunea Tncepe cu un scurt exercitiu introductiv de dinamizare a grupului, dupd care formatorul anunta tema zilei si

obiectivele activitatilor pentru sesiunea In curs.
Introducere:

In general, cand vorbim despre violenta in familie ne gandim automat la o situatie tip — un agresor bérbat care
isi abuzeaza sotia sau partenera. Asa cum am vazut in cursul sesiunilor precedente, actori pe scena violentei
sunt diferite persoane. Copiii si adolescentii sunt uneori victimele principale ale violentei in familie, iar riscul
este foarte mare ca ei sa devind, la vdrsta adultd, potentiali agresori sau sa isi prelungeasca statutul de victimd.
Aceasta sesiune incepe un nou modul, ultimul din cursul nostru. Vom analiza impreund fenomenul violentei in

familie din perspectiva victimelor copii/adolescenti.

2. Violenta in familie: cazul adolescentei

Formula de lucru: activitate pe subgrupe

Timp estimat: 30 min.

Formatorul Imparte grupul in patru echipe. Fiecare echipd primeste o foaie de flipchart si markere colorate.

Instructaj:

Sunt numeroase situatiile in care persoane de vdrsta voastrd pot deveni victime ale violentei in familie. Chiar daca
violenta are forme mai subtile, cum ar fi cea economica sau sociald, exista uneori un dezechilibru de putere pe care unii

parinti (sau alte persoane adulte din intimitate) il exploateaza.

In urmatoarele 20 de minute, analizafi in echipa voastrd care sunt situatiile cu care voi sau cei de aceeagi vdrstd cu voi

s-ar putea confrunta. Folositi, pentru aceastd activitate, fisele de lucru pe care le-ati completat in sesiunile precedente.
Apreciati daca, in cazul violentei impotriva adolescentilor, este vorba despre inegalitati de gen sau inegalitati de putere.
Discutafi apoi care ar putea fi posibilele modalitdti de a contracara aceste forme de violend.

in timpul prezentarilor, formatorul centralizeaza rezultatele pe o foaie de flipchart, comenteaza si apreciaza observatiile
cursantilor. Este important ca, la finalul activitatii, sa fie puse in evidenta cit mai multe situatii de violentd — inclusiv

violenta intre adolescenti din cursul intalnirilor amoroase, violenta intre frati si violenta dintre persoane de acelasi gen

(mama asupra fiicei sau tatal asupra fiului).

3. Avantajele si dezavantajele autodezvaluirii

Formula de lucru: activitate cu intregul grup.

Timp estimat: 15 min.

Formatorul lanseaza urmatoarea tema de discutie:

De multe ori, victimele violengei in familie se considerd neputincioase, nu au incredere cd ar putea sd obfind un ajutor
consistent §i se tem de repercusiunile care ar putea sa existe in momentul in care §i-ar recunoaste statutul de victima. In
activitatea precedentd, am discutat despre victimele adolescente. Legat de acestea, va propun un exercitiu de grup in
care sa analizam avantajele §i dezavantajele recunoasterii statutului de victima a violentei in familie. Fiecare dintre voi
are in caietul cu fise de lucru o lista cu posibile domenii care ar putea influenta dezvaluirea statutului de victima. Unele
persoane se tem sa recunoascad acest lucru in fata prietenilor, altele in fata unor persoane strdaine (cum ar fi medicul de
familie, dirigintele, consilierul scolar etc.). Va rog sa refineti situatiile despre care am discutat §i sa identificati, pentru
fiecare domeniu, cdt mai multe avantaje si dezavantaje care pot surveni in urma dezvdluirii. Fiecare opinie este
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valoroasd, de aceea recomandarea mea este sa nu criticati opiniile altora. Problema dezvaluirii este una personald si nu

are o solutie unicd.

in timp ce participantii formuleaza opinii, formatorul le noteaza simultan pe trei foi de flipchart, care cuprind cele trei
mari domenii propuse: familie, prieteni si apropiati, persoane care pot s ofere asistenta.
La finalul activitatii, formatorul formuleaza concluziile care se desprind din analiza opiniilor §i apreciaza deschiderea si

colaborarea membrilor grupului.
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Violenta in Familie: ,,Cazul Adolescentei”

Fisa de lucru

Completati urmatoarele sectiuni:

1. situatii in care un adolescent este victima a violentei in familie:

2. agresorii, in situatiile de mai sus:

Pentru fiecare situatie, raspundeti la urmatoarele intrebari:

e Dacid as fi victimd 1n situatia respectiva, as avea posibilitatea de a ma apdra sau de a rezolva situatia in asa fel

incat sa nu existe o vatamare fizica sau psihologica?

e Situatia este generata de o inegalitate de putere Intre victima si agresor sau de o inegalitate de gen?

e Victimele sunt mai degraba baieti sau fete? Agresorii sunt mai degraba femei sau barbati? (Analizati perspectiva

de gen in functie de perspectiva voastra asupra fenomenului).
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Avantajele si dezavantajele dezvaluirii

Fisa de lucru

Afirmarea statutului de victimd a violentei in familie poate sa fie un lucru dificil pentru oricine. Pornind de la situatiile
identificate in activitatea prezentd, care sunt avantajele si dezavantajele dezvaluirii acestui statut in trei domenii

importante — familia, prietenii §i persoanele care pot oferi un ajutor specializat (medicul de familie, psihologul,
consilierul scolar, politistul etc.)?

DOMENIUL FAMILIEI (persoane cu care persoana traieste sub acelasi acoperis sau membri ai familiei largite —

bunici, unchi, verisori etc.)

Avantaje Dezavantaje

DOMENIUL PRIETENILOR S$I AL PERSOANELOR APROPIATE (prietenul/prietena, grupul de prieteni si colegi

apropiati etc.)

Avantaje Dezavantaje

DOMENIUL PERSOANELOR DE ASISTENTA (consilier psihologic, medic de familie, psiholog, profesor, politist
etc.)

Avantaje Dezavantaje
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SESIUNEA 4.2

CUM POT SA MA IMPLIC
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. - Complexitate: @
Tipul sesiunii: Implicare emotionald: 9 ¥ ¢
Implicarea personala in domeniul violentei in familie Interactivitate: ¥ ¥ ¥ ¥
Timp estimat:
©O -5 min.
Obiective operationale: @@ - 10 min.
in urma acestei sesiuni, participantii vor putea: O - 35 min.

04.2.1. sa exprime disponibilitatea de implicare Tn actiuni de prevenire sau

de combatere a violentei in familie;
04.2.2. sa decida asupra domeniului si a gradului de implicare personald in astfel de actiuni;
04.2.3. sa realizeze 1n echipe planuri de interventie (proiecte);

04.2.4. sa initieze echipe - nucleu de schimbare a mentalitatilor privind violenta in familie.

Resurse necesare:

e Fisa de lucru — ,,Facem planuri de actiune”;

e Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, ceas.

Scenariul sesiunii:
Sesiunea debuteaza cu o discutie in grup legatd de implicare personald in prevenirea violentei in familie. Formatorul
propune o activitate pe subgrupe, in care fiecare echipad trebuie si-si desemneze un posibil domeniu de implicare.

Sesiunea se ncheie cu o serie de sfaturi practice de abordare a persoanelor care sunt victime ale violentei in familie.

Recomandairi pentru formatori:

Pentru aceastd sesiune, formatorul invita participantii sa foloseasca fisele de suport teoretic si de lucru completate in
modulele anterioare. Vor fi incurajate inifiativele concrete ale participantilor si, eventual, planificate discutii individuale
sau pe echipe pentru a realiza un plan de actiune. Este importanta crearea unei premise de sprijin pentru aceste initiative
(de exemplu, formatorul sd anunte directiunea scolii despre initiativa, sd vorbeasca cu profesorii sau consilierii scolari, sa

comunice initiativa parintilor etc.).

1. Activitate introductiva

Timp estimat: 5 min.

Formatorul anunti tema si obiectivele sesiunii. in cazul in care este posibil ca o parte dintre participanti sa devina
formatori de opinie pe problematica violentei in familie, formatorul poate anunta acest obiectiv, cu conditia ca
participantii sa nu se simta sub stresul unei examinari. Criteriile de selectie trebuie anuntate de la bun inceput; acestea nu
se Vor baza pe achizitia de cunostinte, ci, mai degraba, pe motivatia de a participa la activitate si pe gradul de implicare si

setul atitudinal existent.

Introducere:

In primele trei module, am discutat o serie de notiuni care ne-au permis, pas cu pas, si descoperim ce inseamnd violenta
n familie. Tn cursul acestei sesiuni, vom aplica cunostintele la realitatea de zi cu zi — vom discuta despre posibilitatea ca

voi sa deveniti agenti ai schimbarii de mentalitati. Ma astept ca unii dintre voi sa producad schimbari in contextul lor de
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viatda, sa abordeze subiectul violentei in familie cu cei din jur, sd ofere un set minim de informatii unor victime ale

violentei in familie.

2. Culegem informatii

Formula de lucru: activitate cu intregul grup.

Timp estimat: 10 min.

Formatorul se adreseaza intregului grup, lansand discutia asupra implicarii participantilor in domeniul prevenirii violentei
n familie:

Pana acum, am discutat despre ,,CE SE POATE FACE!” (formatorul scrie aceasta sintagma pe tabla). De acum, Tnainte
vom discuta despre ,,CE POT FACE EU?!” (si aceasta intrebare este notatd). Dupd toata activitatea de pand acum, care
credefi ca ar putea fi acele inifiative sau actiuni cu care afi putea participa la prevenirea sau la combaterea
fenomenului? Suntem 1n faza strdngerii de informatii, asa cd fiecare propunere este binevenitd, iar rugamintea mea este
sa nu criticam opiniile sau ludrile de cuvdnt ale colegilor.

Pentru urmatoarele aproximativ 10 minute, formatorul centralizeaza propunerile participantilor.

3. Facem planuri de actiune
Formula de lucru: activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 35 min.

Formatorul Tmparte grupul in patru echipe. Fiecare echipd primeste o fisd de lucru, o foaie de flipchart si markere.

Instructaj:

Asa cum am observat din propunerile voastre, exista numeroase modalitati de a va implica in domeniul prevenirii
violentei in familie. Orice implicare cere insa stabilirea unor obiective, un demers, o serie de resurse si o desfasurare in
timp.

In fisele de lucru ,, Facem planuri de actiune” avefi cdteva sugestii de posibile initiative care sunt la indemdna voastra.
Pentru un exercitiu care va va ocupa urmdtoarele 20 de minute, alegefi una dintre temele propuse sau imaginati o

actiune noud i planificati aceastd actiune, folosindu-va de intrebarile din fisa de lucru.

Dupa incheierea timpului alocat pentru activitate, formatorul organizeaza o sesiune feedback de 15 minute cu tot grupul.
Fiecare plan de actiune este analizat de catre grup din punct de vedere al realismului, al originalitatii si al utilitatii sale.
Ca variantd, feedback-ul grupului poate sd fie de tip catend — fiecare echipd jurizeaza planul de actiune al urmatoarei
echipe, dand calificative.

in cazul in care echipele propun activititi care implica contactul direct cu victimele violentei in familie, formatorul

insistd pe importanta supervizarii acestei initiative de catre un profesionist (fie un membru ONG, fie un consilier scolar).
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Facem planuri de actiune

Fisa de lucru

Model de lucru:

Cine participa? Cine sunt responsabilii?

Cine beneficiaza de aceste actiuni?

Care sunt obiectivele actiunii? Care sunt rezultatele estimate?

Care este durata de timp/intervalul de timp?

Care sunt resursele necesare? (informative, materiale, umane, de timp)
De unde se preconizeaza ca vor fi procurate/accesate resursele?

Este initiativa supervizata de cétre cineva? Este nevoie de aceastd supervizare?

Dintre posibilele domenii In care va puteti implica, mai jos sunt enumerate cateva:

Actiuni de voluntariat in cadrul unei organizatii neguvernamentale.
Organizarea de campanii informative in scoald/in cartier/in oras etc.

Constituirea unor retele informale de prevenire a violentei n familie (cu elevi din alte scoli, cu consilieri scolari,

profesori, parinti etc.).

Organizarea de programe educationale cu alti elevi (folosind modelul educatie pentru covarstnici).
Organizarea de intalniri informative cu parintii.

Interventia, la fata locului, in cazuri de violenta in familie.

Crearea unei rubrici permanente in revista gcolii, care sd con{ind materiale informative despre violenta in

familie.

Alte domenii.

Alegeti unul dintre aceste domenii si faceti un plan de actiune pe modelul prezentat!
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SESIUNEA 4.3
EU SI FAMILIA MEA
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_ o Complexitate: & @
Tipul sesiunii: Implicare emotionala: 9 9 ¥ ¢
Implicare personald in domeniul violentei in familie In_teracti\_/itate: ¥ % %
Timp estimat:
©O -5 min.
Obiective operationale: @ - 10 min.
in urma acestei sesiuni, participantii vor putea: ©O - 35 min.

04.3.1. sa stabileascd, in echipe de gen si in forma unui document scris,

care sunt asteptarile si angajamentele fata de partenerii de sex opus;

04.3.2. sa proiecteze in viitor familia ideala si relatia cu partenera/partenerul.

Resurse necesare:

e Fisa de lucru - ,,Angajamente SRL”;

e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, ceas.

Scenariul sesiunii:
Sesiunea Incepe cu o activitate in care participantii sunt invitati sd vorbeasca despre cum isi imagineaza viitoarea lor
familie. Apoi, Tntr-un cadru festiv, participantii isi vor lua solemn ,,angajamente” asupra felului in care se vor comporta

fata de sexul opus, precum si o serie de solicitari legate de stabilirea unei relatii trainice.

Recomandiiri pentru formatori:

Tn cursul acestei sesiuni, referirile la domeniul violentei in familie sunt indirecte. Cu toate acestea, atunci cand, in cazul
discutiilor sau in cazul activitatii ,,Angajamente SRL”, participantii vor face referire la neacceptarea violentei in familie,

acest lucru va fi apreciat pozitiv de cétre formator.

1. Activitate introductiva

Timp estimat: 5 min.

Introducere:

La un moment dat, va vefi pune problema formarii unei familii. Ne vom indepdrta pufin de domeniul violentei in familie,
fara a-lignora, si vom discuta despre viitoarea voastra familie. Imaginati-va cum v-ati dori sa arate viitoarea familie si
cum va agteptafi sda se comporte partenerul/partenera fati de voi. Cu acest Nis” vom pune o mica piatrd la temelia

viitorului vostru.

2. Familia mea
Formula de lucru: activitate pe subgrupe/perechi.

Timp estimat: 10 min.

Formatorul Imparte grupul in perechi sau in subgrupe de trei persoane. Ideal ar fi ca membrii perechilor sa fie de sex
opus sau, in cadrul subgrupelor, sa fie cel putin o persoand de sex diferit. Participantii sunt solicitati sa dea frau liber
imaginatiei si sd povesteascd, pe rand, despre cum isi imagineaza ca va ardta viitoarea lor familie. Dupd scurgerea
timpului (10 minute), participantii se reunesc in grupul mare si sunt rugati sd caracterizeze proiectia in viitor a familiei

printr-un singur adjectiv (cum ar fi ,,imi doresc sa am o familie calma”).

145



3. - ,,Angajamente SRL”
Formula de lucru: activitate cu intreg grupul/pe subgrupe.

Timp estimat: 35 min.

Instructajul pentru aceasta activitate ar putea fi urmatorul:

Suntefi la inceput de drum, dar peste o vreme (voud s-ar putea sa vi se pard o etapd foarte indepartatd) va vefi intemeia
propria familie. Pentru aceastd viitoare familie, veti face astdazi ceva.

In partea stanga a sdlii se vor grupa fetele, iar in partea dreaptd a sdlii bdietii. Pentru urmdtoarele 30 de minute, vi rog
sa scriefi o listd de angajamente pe care vi le luati fata de parteneri/prieteni, precum si o listd de solicitari pe care le
avefi de la acestia/aCestea (oferta si cererea). Putefi sa folositi si hdrtie coloratd, decupaje ori alte elemente, care sa
faca mai atragatoare prezentarea voastra.

In redactarea acestor angajamente i solicitari, va rog sa avefi in vedere informatiile pe care le-ati obtinut despre
Sfamilie si despre violenta in familie. Desemnati-vd un reprezentant care sd ne prezinte rezultatul muncii voastre.

Pentru a da momentului acesta greutatea cuvenitd, ANGAJAMENTUL VA TREBUI SEMNAT DE FIECARE DINTRE
vol!

Dupa rezolvarea sarcinii, formatorul invitd purtdtorii de cuvant in fata grupului reunit sd prezinte angajamentele
respective.

Formatorul felicitd echipele, face aprecieri referitoare la continutul angajamentelor si invitd participantii la o discutie
libera despre lucrul in cele doua echipe — ce au simtit cand au redactat textul, in ce masura cred ca isi vor aminti peste un
an, peste doi sau peste cinci ani de respectivul angajament, cum ar putea face sd aiba acces la "document” atunci cand si

vor Tntemeia o familie etc.
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Angajamente SRL

Fisa de lucru

Sunteti Intr-un moment foarte special, cand trebuie sd redactafi, cat mai sugestiv posibil, un angajament fatd de

membrii/membrele echipei din fata voastra (constituitd din persoane apartinand sexului opus).
Aceste angajamente se refera la voi si la viitoarea voastra familie. Sunt lucruri importante pe care vreti sa le transmiteti,
lucruri care vreti sa se intample In viitorul vostru. Folositi informatiile pe care le-ati ob{inut pe parcursul intalnirilor

anterioare despre ceea ce Tnseamna o familie functionala si disfunctionala.

Atunci cand redactati angajamentul, faceti referire la felul in care voi nu veti deveni actori pe scena violentei in familie.

Specificati echipei din fata voastra cum se va intdmpla acest lucru.

Reflectati foarte bine la ce va angajati. Voi semnati documentul!
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SESIUNE FINALA
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. - Complexitate: ®
Tipul sesiunii: Implicare emotionala: ¥ ¢
Apreciere finald I n_teracti\{itate: % % ¥
Timp estimat:
©O -5min.
Obiective operationale: ® - 20 min.
in urma acestei sesiuni, participantii vor putea: © - 25 min.

O1. sa evalueze activitatile desfagurate in cursul fiecarei sesiuni parcurse anterior;

02. sa aprecieze activitatea fiecarui participant la program intr-un mod simbolic.

Resurse necesare:
e Fisa de lucru: ,,Drumul nostru”;
e  Flipchart, foi de flipchart, markere colorate, ceas;

e Reviste ilustrate pentru adolescenti (Bravo, Popcorn etc.).

Scenariul sesiunii:

Tn cursul acestei sesiuni, participantii vor fi solicitati si parcurga drumul Tnapoi, sesiune cu sesiune, pand la momentul
prezent si sd mentioneze care sunt lucrurile importante pe care le ,,duc cu ei” in viata de zi cu zi. Totodata, in loc de
ramas bun, formatorul va propune participantilor o activitate in care acestia sa-si impartd diplome, textul diplomelor

facand referire la evenimente care s-au petrecut in timpul intalnirilor.

Recomandiri pentru formatori:
Activitdtile din aceasta sesiune trebuie sa se desfasoare intr-un cadru cat mai relaxat si mai destins. Formatorul va puncta
pozitiv in special acele momente in care participantii au trecut prin experiente emotionale intense (momente de auto-

dezvaluire, participdri sustinute la activitati, initiative etc.).

1. Activitate introductiva

Timp estimat: 5 min.

Sesiunea Incepe cu un exercitiu de dinamizare a grupului.

Introducere:

Va spuneam, la inceputul intdlnirilor noastre, ca am pornit intr-o caldtorie. Chiar dacd voiajul nostru continud,
echipajul cu care fiecare luam viata in piept nu va fi cel din ultimele luni. Astazi vom face un bilant al locurilor in care

ne-am oprit, precum si al evenimentelor si al lucrurilor importante care s-au intdmplat pe parcurs.

2. Momente

Formula de lucru: activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 20 min.

Participantii primesc fisa de lucru ,,Drumul nostru”, care contine 14 casute (sesiunile cursului, exceptie facand sesiunea
introductiva si cea In curs). Formatorul Imparte grupul in patru echipe si face urmatorul instructaj:
Calatoria noastrd a avut 15 statii pdnd in prezent - in fafa voastrd aveti o foaie cu cele 15 sesiuni. Va rog sa exprimati

grafic (desene, simboluri, figuri) care a fost impactul fiecareia asupra voastra. Este foarte important sa negociati



intre voi un simbol grafic care sa reprezinte ,,spiritul” sesiunii. De asemenea, pentru fiecare sesiune care a trecut,
alaturati un adjectiv care vi se pare sugestiv pentru respectivul moment. Pentru aceastd activitate, aveti la dispozitie 15
minute.

Dupa expirarea timpului, formatorul invitd purtatorii de cuvant ai fiecarei echipe sd treaca simbolul si adjectivul pe o
foaie mare de flipchart, impartita in 15 casute, Intocmai ca in fisa de lucru. La Incheierea acestei activitati, formatorul va

citi adjectivele si va puncta aspectele importante care au avut loc In timpul sesiunilor.

3. Diplome de onoare

Formula de lucru: activitate pe subgrupe.

Timp estimat: 25 min.

Participantii se reintorc in echipe. Formatorul imparte participantilor materiale (reviste pentru tineri, foarfece, hartie
colorata, lipici etc.) si face urmatorul instructaj:

Suntem Tntr-un moment, intr-adevar, foarte important. Fiecare dintre noi va primi o diplomd pentru cd a parcurs aceastd
calatorie. Regula decernarii acestor diplome este urmatoarea: echipa 1 va oferi diplome membrilor echipei 2 5.a.m.d.
Treceti in revistd activitatea colegilor din echipa urmdtoare. Ganditi-va care au fost momentele importante sau hazlii,
emofionante sau de curaj. Fiecare dintre voi va primi o diplomd. Folositi-vd de materialele care v-au fost puse la
dispozitie in asa fel incdt tofi sd finefi aceasta diploma la loc de cinste pe perete.

Pentru activitate, grupul are la dispozitie 25 de minute. Apoi fiecare echipa inméneaza diplomele participantilor.
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Drumul nostru

Fisa de lucru

Simbol

Adjectiv

Sesiunea 1.1.

Sesiunea 1.2.

Sesiunea 1.3.

Sesiunea 1.4.

Sesiunea 2.1.

Sesiunea 2.2.

Sesiunea 2.3.

Sesiunea 3.1.

Sesiunea 3.2.

Sesiunea 3.3.

Sesiunea 3.4.

Sesiunea 4.1.

Sesiunea 4.2.

Sesiunea 4.3.
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